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คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1.1 รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร  : 25551561102164 

     ภาษาไทย  : วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล) 

     ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Science Program in Computer Technology and 

Digital 

1.2 ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ช่ือเต็ม (ไทย)  : วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล) 

    ช่ือยอ (ไทย)   : วท.บ. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล) 

    ช่ือเต็ม (อังกฤษ)  : Bachelor of Science (Computer Technology and Digital) 

    ช่ือยอ (อังกฤษ)    : B.Sc. (Computer Technology and Digital) 

1.3 วิชาเอก (ถามี) 

  ไมมี 

1.4 จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

 ไมนอยกวา 128 หนวยกิต 

1.5 รูปแบบของหลักสูตร 

 1.5.1 รูปแบบ   

 ปริญญาตรี 4 ป    ปริญญาตรี 5 ป              ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

  ปริญญาโท         ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง     ปริญญาเอก  

     1.5.2 ประเภทของหลักสูตร (เฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

     หลักสูตรทางปริญญาตรีทางวิชาการดวยสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ

การทํางาน (Cooperative and Work Integrated Education; CWIE) 

     หลักสูตรทางปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาการ  

     หลักสูตรทางปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

     หลักสูตรทางปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาชีพ 
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      1.5.3 ภาษาท่ีใช 

        การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย 

 1.5.4 การรับเขาศึกษา 

    รับเฉพาะนักศึกษาไทย 

      รับเฉพาะนักศึกษาตางประเทศ 

     รับเฉพาะนักศึกษาไทยและนักศึกษาชาวตางประเทศ ที่สามารถใชภาษาไทยเปนอยางดี 

 1.5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

    เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน 

 1.5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

                       ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

1.6  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

      1.6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  

      เร่ิมเปดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา พ.ศ.2565 (ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  

      1.6.2 คณะกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  

     เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่…... 

วันท่ี ........ เดือน ......... พ.ศ. ..........… 

     1.6.3. สภาวิชาการ ใหความเห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี .... /......  

           วันท่ี ........ เดือน ............. พ.ศ. ................ 

     1.6.4. สภามหาวิทยาลัยฯ อนุมัติหลักสูตรในการประชุมคร้ังท่ี ...... /....  

              วันท่ี ......เดือน .............. พ.ศ. ........... 

1.7 ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในป พ.ศ. 2568 

1.8 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

 1) ผูประกอบการธุรกิจอิสระโดยประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

 2) ผูดูแลระบบคอมพิวเตอรและเครือขาย 

3) นักเขียนโปรแกรม หรือผูพัฒนาระบบเว็บ (Web development) 

4) นักพัฒนาแอปพลิเคชัน (Application Developer) 

5) นักพัฒนาแอปพลิเคชันระบบไอโอที (IoT Application Developer) 

 6) นักวิเคราะห และออกแบบระบบ (System Analyst) 
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7) ผูประกอบการวิสาหกิจชุมชนดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

8) นักวางแผนการตลาดดิจิทัล (Digital Marketing Planner) 

 9) ท่ีปรึกษาทางดานระบบไอโอที/ไอที (IoT/IT Consultant) 

          10) อาชีพอิสระท่ีตรงสาขา 

1.9 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

 1.9.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ ช่ือ – สกุล เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ปที่สําเร็จ 

1 นายณพรรธนนท 

ทองปาน 

 

 

3-4408-00989- 

XX-X                  

อาจารย ปรด.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

 

ค.ม.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

 

วศ.บ.(วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกลาพระนคร

เหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2562 

 

 

2554 

 

2548 

2 นางทิพวิมล ชมภู

คํา 

 

3-1905-00112- 

XX-X                

อาจารย วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

2557 

2549 

3 นายณัฐพงศ  

พลสยม 

 

3-4608-00126- 

XX-X                  

อาจารย ปรด.(การจัดการเทคโนโลยี) 

 

วท.ม.(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร

เพ่ือการศึกษา) 

วท.บ.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

2562 

 

2555 

 

2550 

4 นางสาวกาญจนา  

ดงสงคราม 

 

 

3-4409-00874- 

XX-X      

อาจารย ปรด.(การจัดการเทคโนโลยี) 

 

วท.ม.(การจัดการเทคโนโลยี) 

 

ศป.บ.(นฤมิตศิลป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหา

สารคาม 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2560 

 

2558 

 

2547 

5 นายชนะชัย อวน

วัง 

 

3-4904-00049- 

XX-X                  

อาจารย ปร.ด.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

 

กศ.ม.(ภูมิศาสตร) 

วท.บ.(เกษตรศาสตร) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

2558 

 

2543 

2540 
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1.10 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

       สาข าวิชา เทคโนโลยี คอมพิว เตอร และดิ จิทั ล  ช้ัน 2  คณะเทคโนโลยีสา รสน เทศ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  เลขท่ี 80  ตําบลตลาด  อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม 44000 

 

1.11 สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 1.11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

นโยบายประเทศไทย 4.0  เนนขับเคล่ือนเศรษฐกิจดวยนวัตกรรม โดย 5 กลุมเทคโนโลยีและ

อุตสาหกรรมเปาหมาย ท่ีจะเปนแพลทฟอรมในการสราง “New Startups” ตาง ๆ จํานวนมาก 

ประกอบดวย 1) กลุมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech) 2) 

กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย (Health, Wellness & Bio-Med)  3) กลุม

เคร่ืองมืออุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเคร่ืองกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกสควบคุม (Smart 

Devices, Robotics & Mechatronics) 4) กลุมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอรเน็ตท่ีเชื่อมตอและบังคับ

อุปกรณตาง ๆ ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสมองกล  ฝงตัว (Digital, IoT, Artificial Intelligence 

& Embedded Technology) และ 5)กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคา

สูง (Creative, Culture & High Value Services)  ท้ังน้ีรัฐบาลไทยไดจัดทําแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม  มุงเนนการพัฒนาระยะยาวอยางย่ังยืนและสอดคลองกับการจัดทํายุทธศาสตร

ชาติ 20 ป โดยมีเปาหมายใหประเทศไทยกาวสูดิจิทัลไทยแลนด ท่ีขับเคล่ือนและใชประโยชนจาก

นวัตกรรมดิจิทัลไดอยางเต็มศักยภาพ และสามารถใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล สรางมูลคา

ทางเศรษฐกิจ และคุณคาทางสังคมอยางย่ังยืน   

  ยุทธศาสตรที่สําคัญ และเก่ียวของกับสถาบันการศึกษาท่ีผลิตบัณฑิตดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแก 1) ยุทธศาสตรที่ 2 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจดวยเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

ประกอบดวยแผนงานเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร 4 ดาน คือ 1.1) เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน

ของ ภาคธุรกิจตลอดหวงโซคุณคา โดยผลักดันธุรกิจใหเขาสูระบบการคาดิจิทัลสูสากล และใหเกิดการ

ใชเทคโนโลยีและขอมูลเพ่ือปฏิรูปการผลิตสินคาและบริการ 1.2) เรงสรางธุรกิจเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล (digital technology startup) ใหเปนฟนเฟองสําคัญใน    การขับเคลื่อน

เศรษฐกิจดิจิทัล 1.3) พัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลของไทยใหมีความเขมแข็ง

และสามารถแขงขันเชิงนวัตกรรมไดในอนาคต โดยเฉพาะอยางยิ่งอุตสาหกรรมท่ีไทยมีศักยภาพและ

เปนอุตสาหกรรมแหงอนาคต และ 1.4) เพ่ิมโอกาสทางอาชีพเกษตรและการคาขาย สินคาของชุมชน

ผานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล โดยดําเนินการรวมกันระหวางหนวยงานจากทั้งภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคประชาชน  2) ยุทธศาสตรที่ 3 สรางสังคมคุณภาพท่ีท่ัวถึงเทาเทียม ดวย

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล  ประกอบดวย แผนงานเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร 5 ดาน คือ 2.1) 
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สรางโอกาสและความเทาเทียมในการเขาถึง และใชประโยชนจากเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล

สําหรับประชาชนโดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมผูสูงอายุ กลุมผูพิการ กลุมผูท่ีอยูอาศัยในพ้ืนท่ีหางไกล 2.2) 

พัฒนาศักยภาพของประชาชนในการใช เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลใหเกิดประโยชนและ

สรางสรรค รวมถึงความสามารถในการคิดวิเคราะห และแยกแยะ ขอมูลขาวสารในสังคมดิจิทัลที่เปด

กวางและเสรี 2.3) สรางสื่อ คลังสื่อและแหลงเรียนรูดิจิทัล เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีประชาชนเขาถึง

ไดอยางสะดวก ผานทั้งระบบโทรคมนาคม ระบบแพรภาพ กระจายเสียง และสื่อหลอมรวม 2.4) เพ่ิม

โอกาสการไดรับการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน ของนักเรียนและประชาชน แบบทุกวัย ทุกท่ี ทุกเวลา ดวย

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล และ 2.5) เพ่ิมโอกาสการไดรับบริการทางการแพทย และสุขภาพท่ี

ทันสมัยท่ัวถึง และเทาเทียม สูสังคม สูงวัยดวยเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล  และ 3) ยุทธศาสตร

ท่ี 5 พัฒนากําลังคนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ประกอบดวย แผนงานเพ่ือขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร 3 ดาน คือ 3.1) พัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลใหแก บุคลากรใน

ตลาดแรงงาน ท่ีรวมถึงบุคลากรภาครัฐ ภาคเอกชน บุคลากรทุกสาขาอาชีพ และบุคลากร ทุกชวงวัย 

3.2) สงเสริมการพัฒนาทักษะ ความเชี่ยวชาญเทคโนโลยีเฉพาะดานใหกับบุคลากรในสายวิชาชีพ ดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ท่ีปฏิบัติงานในภาครัฐและเอกชน เพ่ือรองรับความตองการใน

อนาคต และ 3.3) พัฒนาผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศให สามารถวางแผนการนําเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลไปพัฒนาภารกิจ ตลอดจนสามารถสรางคุณคาจากขอมูลขององคกร 

นอกจากน้ี สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดจัดทํารางกรอบแผนอุดมศึกษา

ระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 3 เพ่ือเปนกรอบแนวทางการพัฒนาการอุดมศึกษาในระยะยาวและเปนแผน

แมบทกํากับแผนพัฒนา การศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) โดยยึดหลักการ

และแนวทางแผนการศึกษาแหงชาติ ระยะ 15 ป มุงเนนกําหนดพันธกิจของอุดมศึกษา ท่ีมี

ลักษณะเฉพาะและเปนจุดเดนหรือความเชี่ยวชาญของ สถาบันอุดมศึกษาแตละแหง  ทั้ง

สถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชนใหเปนพลังขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ มุงเนนผลผลิตและ

ผลลัพธของระบบอุดมศึกษา (Higher Education Outcomes) ท่ีมีคุณภาพและ ประสิทธิภาพตาม

มาตรฐานที่ยอมรับระดับสากล ปฏิรูปอุดมศึกษาอยางครบถวนและสมดุล เพ่ือใหกลไก     การ 

สนับสนุน การกํากับตรวจสอบ และการประเมินผลกระทบของระบบอุดมศึกษามีประสิทธิภาพสูงสุด   

สําหรับแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560-2574  ยุทธศาสตรของแผนการศึกษาแห งชาติ   

ประกอบดวย 7 ยุทธศาสตร คือ   

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร การเรียนการสอน กระบวนการ

เรียนรู การวัดและประเมินผล  

ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพครู อาจารย และบุคลากรทางการ

ศึกษา 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรมรองรับความตองการ

ของตลาดงาน และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ   

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาระบบขอมูล สารสนเทศและเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล   

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู   

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของทุก

ภาคสวน  

ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการเงินเพ่ือการศึกษา  

จากท่ีกลาวมา จะเห็นวานโยบายประเทศไทย 4.0  เนนขับเคล่ือนเศรษฐกิจดวยนวัตกรรม 

และไดใหความสําคัญในดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  โดยการจัดทํา

แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มุงเนนการพัฒนาระยะยาวอยางยั่งยืน  เนนการสรางธุรกิจ

ในรูปแบบ Startup  หรือ Tech Startup ซ่ึงเปนธุรกิจท่ีเกิดข้ึนโดยมีไอเดีย มีนวัตกรรม มีแผนธุรกิจ

ท่ีแตกตาง โดยสามารถนํานวัตกรรมมาปรับใชกับธุรกิจใหเติบโตไดเร็วในตนทุนท่ีต่ํากวา ดังน้ันการ

ผลิตกําลังคนใหมีความรู ทักษะดานการสรางสรรคนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ และดานการธุรกิจ 

Technology-Startup เพ่ือรองรับกับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม ตามนโยบายประเทศไทย 

4.0 จึงเปนเร่ืองที่สําคัญ และจําเปนตองดําเนินการ 

           คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เปนหนวยงานการผลิตบัณฑิต 

ตระหนักถึงแนวนโยบายประเทศไทย 4.0 แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และนโยบาย

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จึงปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล เพ่ือผลิตบัณฑิตสาขาดังกลาว ใหสอดคลองกับความตองการประเทศที่มุงเนน

การพัฒนาเศรษฐกิจที่ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรม โดยมีความรูในดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล

นําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรมดานเทคโนโลยีท่ีเปนผลิตภัณฑ เปนการบริการ และเปนกระบวนการ

ท่ีมีประโยชนและสอดคลองกับความตองการของหนวยงานภาครัฐและเอกชน โดยใช การพัฒนา

งานวิจัยดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ตลอดจนมีความรู ทักษะดานการประกอบการธุรกิจใน

ยุคดิจิทัล เพ่ือเตรียมความพรอมนําไปสูการสรางธุรกิจ Tech Startup ไดอยางเหมาะสมและยั่งยืน

ตอไป 

จากทิศทางนโยบายการพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. 2563-2567 ของสํานักงานสภา

นโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.) มีแนวทางในการพัฒนา

กําลังคนเพ่ือรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรม New S-curve ในกรอบระยะเวลา 5 ป มีแนวทางหน่ึง 

คือ สรางระบบการผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีคุณภาพโดยขยายผลหลักสูตรอุดมศึกษา และ

อาชีวศึกษา ที่เช่ือมโยงสถาบันการศึกษาและภาคอุตสาหกรรม   สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา

การกับการทํางาน CWIE (Cooperative and Work Integrated Education) คือ หลักสูตรการเรียน
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การสอนในลักษณะรวมผลิตระหวางสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ (ภาครัฐ เอกชน ชุมชน) 

เพ่ือใหบัณฑิตพรอมสูโลกแหงการทํางานจริงไดทันที มีสมรรถนะตรงกับความตองการของตลาดงาน 

สามารถพัฒนาอาชีพในปจจุบันและเตรียมพรอมรองรับตําแหนงงานในอนาคต 

สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง บูรณาการกับการทํางาน (Cooperative and Work 

Integrated Education: CWIE) จึงเปนหน่ึงในกลไกการจัดการเรียนการสอนที่สถาบันอุดมศึกษาและ

หนวยงานภายนอก ดําเนินการรวมกันอยางเปนระบบ โดยใหนักศึกษาไดเรียนรูในสถาบันอุดมศึกษา

ควบคูกับการปฏิบัติงานจริงในหนวยงานภายนอก (Work-based Learning) ในทุกรูปแบบ ท่ีทําให

นักศึกษามีสมรรถนะ (ความรู (Knowledge) ทักษะ (Skills) ทัศนคติ (Attitudes) และคานิยม 

(Values) และคุณลักษณะตรงกับความตองการของตลาดงาน และพรอมสูโลกแหงการทํางานจริง 

โดย CWIE เปนคําท่ีครอบคลุมถึงสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน ในรูปแบบ

ตางๆ เชน Sandwich Course, Practicum, Post-course Internship เปนตน โดยสมาคมสหกิจ

ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานโลก (World Association for Cooperative & 

Work-Integrated Education: WACE) ไดจัดใหประเทศตางๆ ไดลงนามในกฎบัตรสากลวาดวยสห

กิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (The Global Cooperative and Work 

Integrated Education Charter) เม่ือวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๒ เพ่ือแสดงเจตนารมณและรวมกัน

ผลักดันใหอุดมศึกษาทั่วโลก ปรับทิศทางการเรียนการสอนเปนการจัดหลักสูตร CWIE เพ่ือสราง

บัณฑิตใหมีสมรรถนะพรอมสูโลกแหงการทํางานในโลกยุคใหมและเคลื่อนยายไปเรียนและทํางานใน

ประเทศตางๆ และมีเปาหมายใหนักศึกษาทุกคนมีโอกาสเขาถึงการไดรับการศึกษาเชิงประสบการณ

อยางเทาเทียมและมีโอกาสแลกเปลี่ยนการปฏิบัติงาน CWIE ในตางประเทศมากย่ิงข้ึน 

1.11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

 การวางแผนหลักสูตรไดคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ อยางรวดเร็ว ท้ังทาง

เศรษฐกิจ สังคมการเมืองการปกครอง วิทยาศาสตร และโดยเฉพาะอยางย่ิงเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีการส่ือสาร หรือ ไอซีที (Information and Communication Technology : ICT) 

เปนไปอยางรวดเร็วและตอเน่ือง ซ่ึงถือเปนเทคโนโลยีที่มีความสําคัญในการขับเคล่ือนความรู ขอมูล

ขาวสารในโลกยุคโลกาภิวัฒน ซ่ึงเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตจะเปนตัวกลางท่ีสําคัญในการหลอมรวมสื่อ

โทรคมนาคม สารสนเทศ และวิทยุโทรทัศนเขาดวยกันเพ่ือสรางการบริการท่ีหลากหลาย สงผลใหเกิด

ความพยายามในการนําเอาเทคโนโลยีเหลาน้ีมาประยุกตใชในการบริการจัดการองคกร การจัดการ

ศึกษา เพ่ือพัฒนาการดําเนินการขององคกรที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน ทั้งน้ีจําเปน

จะตองใชนักเทคโนโลยีสารสนเทศจํานวนมาก ท่ีมีความเปนมืออาชีพ มีความความรู มีความเขาใจใน

ดานการบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศในสําหรับการดําเนินงาน มีความเขาใจในผลกระทบทาง
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สังคมและวัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีจะชวยช้ีนําและขับเคลื่อนใหการเปลี่ยนแปลงน้ีเปนไปใน

รูปแบบที่สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทในปจจุบัน 

 ประเทศไทยไดจัดทําแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือใชเปนกรอบในการ

ผลักดันใหเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ ซ่ึงรวมถึงการปรับเปล่ียนกระบวนทัศนทางความคิดในทุกภาคสวน การปฏิรูปกระบวนการ

ทางธุรกิจ การผลิต การคา และการบริการ การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน และ

การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมีเปาหมายใหประเทศไทยกาวสูดิจิทัลไทยแลนด ท่ี

ขับเคลื่อนและใชประโยชนจากนวัตกรรมดิจิทัลไดอยางเต็มศักยภาพ และสามารถใช เทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ และคุณคาทางสังคมอยางย่ังยืน   

     แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จะกอใหเกิดการพัฒนาชุมชน สังคมและ

วัฒนธรรม โดยมียุทธศาสตรท่ีสําคัญและเด่ียวของดังน้ี 

  1.11.2.1  ยุทธศาสตรที่ 2 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจดวยเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัล โดยจะกระตุนเศรษฐกิจของประเทศโดยผลักดันใหภาคธุรกิจไทยใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัลในการลดตนทุน การผลิตสินคาและบริการ เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินธุรกิจ ตลอดจน

พัฒนาไปสูการแขงขันเชิงธุรกิจรูปแบบใหมในระยะยาว นอกจากน้ียุทธศาสตรยังมุงเนนการสราง

ระบบนิเวศสําหรับธุรกิจดิจิทัล เพ่ือเสริมความสามารถในการแขงขันของภาคธุรกิจไทย ท่ีจะสงผลตอ

การขยายฐานเศรษฐกิจและอัตราการจางงานของไทยอยางยั่งยืนในอนาคต โดยยุทธศาสตร น้ี

ประกอบดวยแผนงานเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร  4 ดาน คือ 1) เพ่ิมขีดความสามารถใน   การแขงขัน

ของภาคธุรกิจตลอดหวงโซคุณคา โดยผลักดันธุรกิจใหเขาสูระบบการคาดิจิทัลสูสากล และใหเกิดการ

ใชเทคโนโลยีและขอมูลเพ่ือปฏิรูปการผลิตสินคาและบริการ 2) เรงสรางธุรกิจเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัล (digital technology startup) ใหเปนฟนเฟองสําคัญในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจดิจิทัล 3) 

พัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลของไทยใหมีความเขมแข็งและสามารถแขงขัน

เชิงนวัตกรรมไดในอนาคต โดยเฉพาะอยางยิ่งอุตสาหกรรมท่ีไทยมีศักยภาพและเปนอุตสาหกรรมแหง

อนาคต และ 4) เพ่ิมโอกาสทางอาชีพเกษตรและการคาขาย สินคาของชุมชนผานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล โดยดําเนินการรวมกันระหวางหนวยงานจากทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค

ประชาชน 

  1.11.2.2 ยุทธศาสตรที่ 3 การสรางสังคมคุณภาพท่ีท่ัวถึงเทาเทียมดวยเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล  โดยจะมุงสรางประเทศไทยที่ประชาชนทุกกลุม โดยเฉพาะอยางย่ิงกลุม

เกษตรกร ผูท่ีอยูในชุมชนหางไกล ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส และคนพิการ สามารถ เขาถึงและใช

ประโยชนจากบริการตาง ๆ ของรัฐผานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล มีขอมูล องคความรูทั้ง

ระดับประเทศ และระดับทองถ่ินในรูปแบบดิจิทัลที่ประชาชนสามารถเขาถึงและนําไปใชประโยชนได
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โดยงายและสะดวก และมีทักษะในการใชประโยชนจากเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลอยางมี

ความรับผิดชอบตอสังคม โดยยุทธศาสตรน้ีประกอบดวยแผนงานเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร 5 ดาน 

คือ 1) สรางโอกาสและความเทาเทียมในการเขาถึง และใชประโยชนจากเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัลสําหรับประชาชนโดยเฉพาะอยางย่ิงกลุมผูสูงอายุ กลุมผูพิการ กลุมผูที่อยูอาศัยในพ้ืนที่หางไกล 

2) พัฒนาศักยภาพของประชาชนในการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลใหเกิดประโยชนและ

สรางสรรค รวมถึงความสามารถในการคิดวิเคราะห และแยกแยะขอมูลขาวสารในสังคมดิจิทัลท่ีเปด

กวางและเสรี 3) สรางสื่อ คลังส่ือและแหลงเรียนรูดิจิทัล เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตที่ประชาชนเขาถึง

ไดอยางสะดวก ผานท้ังระบบโทรคมนาคม ระบบแพรภาพ กระจายเสียง และส่ือหลอมรวม 4) เพ่ิม

โอกาสการไดรับการศึกษาที่มีมาตรฐาน ของนักเรียนและประชาชนแบบทุกวัย ทุกท่ี ทุกเวลา ดวย

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล และ 5) เพ่ิมโอกาสการไดรับบริการทางการแพทย และสุขภาพท่ี

ทันสมัยท่ัวถึง และเทาเทียม สูสังคม สูงวัยดวยเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

     1.11.2.3 ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนากําลังคนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม

ดิจิทัล โดยจะใหความสําคัญกับการพัฒนากําลังคนวัยทํางานทุกสาขาอาชีพ ท้ังบุคลากรภาครัฐ และ 

ภาคเอกชน ใหมีความสามารถในการสรางสรรคและใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลอยางชาญ

ฉลาดในการประกอบอาชีพ และการพัฒนาบุคลากรในสาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลโดยตรง 

ใหมีความรูความสามารถ และความเช่ียวชาญเฉพาะดานในระดับมาตรฐานสากล เพ่ือนําไปสูการสราง

และจางงานท่ีมีคุณคาสูงในยุคเศรษฐกิจและสังคมที่ใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลเปนปจจัย

หลักในการขับเคลื่อน โดยยุทธศาสตรน้ีประกอบดวยแผนงานเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร 3 ดาน คือ 1) 

พัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลใหแกบุคลากรในตลาดแรงงานที่รวมถึงบุคลากร

ภาครัฐ ภาคเอกชน บุคลากรทุกสาขาอาชีพ และบุคลากร ทุกชวงวัย 2) สงเสริมการพัฒนาทักษะ 

ความเชี่ยวชาญเทคโนโลยีเฉพาะดานใหกับบุคลากรในสายวิชาชีพ ดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัลท่ีปฏิบัติงานในภาครัฐและเอกชน เพ่ือรองรับความตองการในอนาคต และ 3) พัฒนาผูบริหาร

เทคโนโลยีสารสนเทศให สามารถวางแผนการนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลไปพัฒนาภารกิจ 

ตลอดจนสามารถสรางคุณคาจากขอมูลขององคกร 
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1.12 ผลกระทบจากขอ 1.11.1 และ 1.11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธ

กิจของสถาบัน 

 1.12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 ผลจากการที่ประเทศไทยประกาศนโยบายประเทศไทย 4.0 เนนขับเคล่ือนเศรษฐกิจดวย

นวัตกรรม และไดใหความสําคัญในดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดย

การจัดทําแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มุงเนนการพัฒนาระยะยาวอยางย่ังยืน ดังน้ันจาก

ผลกระทบจากสถานการณภายนอกทําใหการพัฒนาหลักสูตรตองกระทําในเชิงรุก โดยพัฒนาหลักสูตร

ใหมีมาตรฐานและคุณภาพ เพ่ือผลิตบุคลากรในวิชาชีพดานดิจิทัลท่ีมีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ 

พรอมทํางานจริงในภาคอุตสาหกรรมได โดยเฉพาะอยางยิ่งในสาขาที่ขาดแคลน หรือมีความสําคัญตอ

การสรางนวัตกรรมดิจิทัล เพ่ือสรางอาชีพใหมและการตอบสนองตอความตองการการจางงานแบบ

ใหม รวมถึงธุรกิจใหม จากการพัฒนาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล เพ่ือเสริมความรู และทักษะ

ดิจิทัลใหกับบุคลากรผูทํางานทุกสาขาอาชีพที่สนใจ โดยตองปฏิบัติตนอยางมืออาชีพ มีคุณธรรม และ

จริยธรรม  สนองนโยบายการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน 

 1.12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรมสํานึกใน

ความเปนไทยมีความรักและผูกพันตอทองถิ่น  อีกท้ังสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชนเพ่ือชวยให

คนในทองถ่ินรูเทาทันการเปล่ียนแปลงโดยแสวงหาแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีพ้ืนฐานและ

เทคโนโลยีสมัยใหมใหเหมาะสมกับการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพของคนในทองถิ่น  และ

ศึกษาวิจัยสงเสริมและสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากแนวพระราชดําริในการปฏิบัติภารกิจของ

มหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

    ผลจากการที่ประเทศไทยประกาศนโยบายประเทศไทย 4.0 เนนขับเคลื่อนเศรษฐกิจดวย

นวัตกรรม และไดใหความสําคัญในดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดย

การจัดทําแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มุงเนนการพัฒนาระยะยาวอยางย่ังยืน ซ่ึงผล

ดังกลาวจะกอใหเกิดการพัฒนาทางชุมชน สังคมและวัฒนธรรม ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามซ่ึง

เปนมหาวิทยาลัยท่ีมุงสูความเปนเลิศในดานเทคโนโลยีและการวิจัย และมุงธํารงปณิธานในการสราง

บัณฑิตท่ีเกงดีและมีคุณธรรม จะตองปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล ใหสอดคลองกับความตองการประเทศที่ มุงเนนการพัฒนาเศรษฐกิจท่ี

ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรม โดยมีความรูในดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล นําไปสูการสรางสรรค

นวัตกรรมดานเทคโนโลยีที่เปนผลิตภัณฑ เปนการบริการ และเปนกระบวนการที่มีประโยชนและ

สอดคลองกับความตองการของหนวยงานภาครัฐและเอกชน การพัฒนาชุมชนตามพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ โดยใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลตลอดจนมีความรู ทักษะดานการ
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ประกอบการธุรกิจในยุคดิจิทัล เพ่ือเตรียมความพรอมนําไปสูการสรางธุรกิจ Tech Startup โดยเปด

โอกาสใหคนสามารถทํางานไดจากทุกมุมโลก กอใหเกิดการเปล่ียนแปลงในวิธีการในการแขงขันและ

ดําเนินธุรกิจ และยังกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในวิถีในการทํางานของมนุษย ไดอยางเหมาะสมและ

ยั่งยืนตอไป  

 จากแผนพัฒนาเศรฐกิจและสัดมแหงขาติบัท่ี 12 ท่ีมีเปนหมายในการนําประเทศไทยเขาสู

สังคมประเทศไทย 4.0 ท่ีมี "ความเขมแข็ง ม่ันคง และย่ังยืน" ท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม 

ดวยวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจใหเปนฐานรายได มี

เปาหมายท่ีจะเพ่ิมศักยภาพของอุตสาหกรรมสําคัญเดิม (First S-Curve) 5 อุตสาหกรรม ไดแก ยาน

ยนตสมัยใหม อิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ การทองเที่ยวกลุมรายไดดี และ การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ 

เกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ และการแปรรูปอาหาร ใหตอยอดไปใชเทคโนโลยีสมัยใหม และสราง

รากฐานในการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม (New S-Curve) ไดแก หุนยนต ระบบสมองกลฝงตัว การบิน 

และโลจิสติกส เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล และการแพทยครบวงจร บนฐานของความเปนมิตร

ตอส่ิงแวดลอม รวมเปน 10 อุตสาหกรรม รวมถึงนโยบาย"ประเทศไทย 4.0"  

 การพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล มุงผลิต

บัณฑิตในเชิงรุกใหมีศักยภาพและสามารถปฏิบัติงานไดตามการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 

วัฒนธรรมและสอดคลองพันธกิจของสถาบันๆ ตระหนักถึงบทบาทหนาท่ีในการเปนกลไกหน่ึงท่ีจะ

ชวยวางรากฐาน การพัฒนาทองถิ่นและประเทศไทย มุงเนนผลิตบัณฑิตใหไดตรงตามความตองการท่ี

จะนําความรูดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ไปพัฒนาอุตสาหกรรมดานเทคโนโลยีตาง ๆ ของ

ประเทศไทยใหสามารถแขงขันในเวทีโลกตอไป อันสอดคลองกับแนวทางแผนการศึกษาชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โดยกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรราชภัฏ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 

3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา มีเปาหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพบัณฑิตใหเปนที่ตองการของผูใช

บัณฑิตดวยอัตลักษณดานสมรรถนะและคุณลักษณะ พรอมรองรับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง โดยมีกลยุทธ

ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหบูรณาการกับการทํางานและเสริมสรางทักษะและจิตสํานึกในการ

พัฒนาทองถ่ิน และสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560-

2564 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ตระหนักถึงการพัฒนาบัณฑิตใหมี

ความเปนเลิศเห็นความสําคัญและมีความมุงม่ันจัดการศึกษา เพ่ือตอบสนองตามแนวทางแผนการ

ศึกษาชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โดยกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราช

ภัฏมหาสารคาม ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560-2564 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2561) ประเต็นยุทธศาสตรท่ี 3 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ เปาหมายท่ี 33 การยกระดับคุณภาพบัณฑิตใหเปนท่ี

ตองการของผูใชบัณฑิตดวยอัตลักษณตานสมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ พรอมรองรับบริบทท่ี

เปลี่ยนแปลง  กลยุทธที่ 13 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีบูรณาการกับการทํางาน เสริมสราง
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ทักษะ และจิตสํานึกใน  การพัฒนาทองถ่ิน (สหกิจศึกษา/WIL/Start up) ตัวชี้วัดเชิงปริมาณท่ี 13.1 

รอยละของหลักสูตรท่ีไดปรับกระบวนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการกับการทํางาน เสริมสรางทักษะ

และจิตสํานึก 

 

1.13 ความสัมพันธ กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

 1.13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 

 หลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล เปนหลักสูตรท่ีตองใชท้ังภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษในการเรียนรู เน่ืองจากองคความรูและนวัตกรรมใหม ๆ มากจากทั้งในและตางประเทศ 

นอกจากน้ีสามารถรับงานจากตางประเทศเขามาทําในประเทศไทย และมีโอกาสไดไปทํางานท่ี

ตางประเทศดวย การสื่อสารท้ังพูด ฟง เขียน อาน ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษเปนสิ่งสําคัญกับ

ความสําเร็จของนักศึกษาในหลักสูตร จึงตองมีการปรึกษากับคณะที่เปดสอนทางภาษาอังกฤษและ

ปรับใหเหมาะสมกับหลักสูตรมากกวาวิชาภาษาอังกฤษท่ัวไป นอกจากน้ียังมีวิชาพ้ืนฐานความรูทาง

ธุรกิจ การจัดการ เพ่ือการนําความรูทางการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล ไปประยุกต ตลอดจน

ความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิต ิ

 1.13.2 กลุมวิชา/รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน 

  ไมมี 

1.13.3 การบริหารจัดการ  

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประสานงานกับอาจารยผูแทนจากสาขาวิชาอ่ืน ใน

คณะท่ีเก่ียวของ ดานเน้ือหาสาระ การจัดตารางเรียนและสอบ โดยความรวมมือในการประสานงาน

กับสาขาวิชาอ่ืนน้ัน เปนการเปดโอกาส มิไดกําหนดเฉพาะหรือเจาะจงกับคณะฯ ใด แตขึ้นอยูกับความ

จําเปนของหลักสูตรอ่ืน โดยหากมีการบริการการเรียนการสอนใหหลักสูตรอ่ืน จะมีการเรียนและ

ประเมินผลเปนปกติ สวนการคิดภาระงานใหแกหลักสูตรใชหลักเกณฑตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
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1.14 ความคาดหวังของหลักสูตรเม่ือนักศึกษาเรียนเสร็จส้ินในแตละปการศึกษา 

  ความคาดหวังผลลัพธของหลักสูตรเม่ือนักศึกษาเสร็จส้ินในแตละปการศึกษา 

 

เสร็จส้ินป

การศึกษา 

ความคาดหวังผลลัพธของหลักสูตร หนวยงานผูให

การรับรองเฉพาะ

ความรูและทักษะ 

ช้ันป 1 1. สามารถนําความรูและทักษะในดานการคิดวิเคราะห ดานในการสื่อสาร 

การถายทอดองคความรู และเทคโนโลยีเพ่ือการแกปญหา ดานการทํางาน

รวมกับผูอ่ืน และดานการสรางนวัตกรรมเพ่ือสังคม ตลิดจนดานการวิจัย สู

การพัฒนาชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. สามารถพัฒนาเปนผูประกอบการ โดยการประยุกตความรูและทักษะใน

ดานเศรษฐกิจพอเพียง  เศรษฐกิจสรางสรรค  เศรษฐกิจหมุนเวียน ดาน

บริหารการเงิน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางสรางสรรค โดยประยุกตใชความรู และ

ทักษะตอไป น้ี เ พ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชนไดอย า ง มี

ประสิทธิภาพ  

      3.1 เทคโนโลยีดิจิทัลดานการจัดเก็บขอมูลชุมชน การวิเคราะหขอมูล 

การรายงานขอมูล (Data analytic)  

      3.2 เทคโนโลยีดิจิทัลดานการเงิน การคา การสังคม การขนสง และอ่ืน 

ๆ  

      3.3 เทคโนโลยีดิจิทัลข้ันสูง ไดแก เทคโนโลยี IOT, Chat Bot,  

Cloud, MR XR, Block chain และอ่ืน ๆ 

4. สามารถใชภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือสาร นําสูการพัฒนาอาชีพของตนเอง 

และชุมชน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

การอบรม/

ทดสอบมาตรฐาน

ดานเทคโนโลยี

ดิจิทัล จากกรม

ฝมือแรงงาน 

ช้ันป 2 1. สามารถนําความรู แนวคิด และหลักการทฤษฎีในศาสตรเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล ความกาวหนาทางเทคโนโลยี การถายทอดองค

ความรู และเทคโนโลยีเพ่ือการแกปญหาได 

2. สามารถคิดวิเคราะห และสรุปปญหาตามความตองการอยางเปนระบบ 

และมีเหตุผลตามหลักการทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

อบรม/ทดสอบ

มาตรฐานดาน 

ระบบฐานขอมูล 

โดยสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ 

(องคการมหาชน) 
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เสร็จส้ินป

การศึกษา 

ความคาดหวังผลลัพธของหลักสูตร หนวยงานผูให

การรับรองเฉพาะ

ความรูและทักษะ 

3. สามารถแกไขปญหาระบบคอมพิวเตอร อุปกรณคอมพิวเตอรและ

อุปกรณเคลื่อนท่ีเบื้องตน หรือแกปญหาท่ีเกิดข้ึนใหสามารถใชงานและ

บรรลุตามเปาหมายได 

4.  สามารถเลือกใชเทคโนโลยีใหม ในการประยุกตใชใหสอดคลองกับ

สถานการณ และปฏิบัติงานพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล

ได 

ช้ันป 3 1. สามารถออกแบบระบบ และพัฒนาระบบดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัล ในการประยุกต ใช ในระบบสารสนเทศที่ผสานกันไดอย าง

เหมาะสมตอบริบท หรือแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนและทองถ่ินได 

2. สามารถเขียนโปรแกรมเพ่ือควบคุมและเช่ือมตออุปกรณตาง ๆ ในการ

พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการทํางานได

จริงในอาชีพท่ีเปนเปาหมายของหลักสูตร 

3. สามารถเขียนโปรแกรมดวยอัลกอรึทึมแบบปญญาประดิษฐ(AI) และ

ประยุกตใชเทคโนโลยีใหมในการสรางนวัตกรรมท่ีสอดคลองกับการทํางาน

ในรูปแบบตาง ๆ ขององคกรหรือหนวยงานได 

4. สามารถประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลที่ผสานกันระหวาง

แพลตฟอรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

อบรม/ทดสอบ

มาตรฐานดาน 

การพัฒนา

ซอฟตแวร โดย

สถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ (องคการ

มหาชน) 

ช้ันป 4 1. สามารถวิเคราะห และจัดการปญหาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

วิชาการวิชาชีพ ในการเผยแพร คัดลอก ดัดแปลงผลงาน โดยไมเอาเปรียบ

ผูอ่ืน 

2. สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชา ดวยกระบวนการวิจัยใน การสราง

นวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลจนเกิดผลสัมฤทธ์ิ 

3. นํานวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีพัฒนาขึ้น ออกแบบแผนธุรกิจสูการ

ประกอบธุรกิจ หรือการเปนผูประกอบการไดอยางมืออาชีพ 

4. สามารถประเมินการยอมรับการใชเทคโนโลยีของผูใชตามหลักการของ

ทฤษฎียอมรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีได 

5. สามารถส่ือสารกับบุคคล ทํางานเปนทีม และรับผิดชอบชิ้นงานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จตามกําหนด และมีประสิทธิภาพ 

ประเมิน

สมรรถนะโดย

สถาน

ประกอบการที่

นักศึกษา

ปฏิบัติการสหกิจ

ศึกษา 
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หมวดท่ี  2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

2.1 ปรัชญา ความสําคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 2.1.1 ปรัชญา 

 มุงผลิตบัณฑิตใหมีความรูและความสามารถในดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิ ทัล 

สามารถบูรณาการองคความรูและประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล เพ่ือสรางนวัตกรรม

ใหมีมูลคาบนพ้ืนฐานของคุณธรรมและจริยธรรมในวิชาชีพ ดวยการเรียนควบคูกับการทํางานจริงใน

สถานประกอบการ    

   2.1.2 ความสําคัญ 

  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ใชแนวทางการจัดการ

เรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (Cooperative and Work 

Integrated Education: CWIE) เพ่ือพัฒนากําลังคนของประเทศ ชุมชน และทองถ่ิน ใหเปนบัณฑิต

นักปฏิบัติดวยการประยุกตใชความรูกับการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

หลักสูตรใหสอดคลองกับแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี

อยางกาวกระโดด มีการพัฒนาเทคโนโลยีใหมอยางรวดเร็ว 

ดังน้ัน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลข้ึน จึงไดพัฒนาหลักสูตร วิทยาศาสตร

บัณฑิต โดยจัดการศึกษาท่ีมุง พัฒนาทักษะความรู ความสามารถ  เรงการผลิตบุคลากรสาย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพและสอดคลองกับความตองการพัฒนาระบบการเรียนการสอน 

และมีสมรรถนะในการปฏิบัติงานที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน โดยมีการจัดการเรียน

การสอนรวมกับสถานประกอบการ เพ่ือใหบัณฑิตเกิดทักษะในการปฏิบัติการ ซ่ึงจะนําไปสูการมีงาน

ทําและสรางงานได และยังเปนการผลิตและพัฒนากําลังคนรองรับการพัฒนาประเทศโดยการประสาน

งานกับภาคเอกชนเขามารวมสนับสนุนการจัดการศึกษาดวยการบูรณาการเรียนรูควบคูกับ การทํางาน

รวมกับสถานประกอบการ   

 

 

 

 



20 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

     2.1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร  

  เพ่ือผลิตบัณฑิตทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ใหมีคุณลักษณะดังน้ี 

     2.1.3.1 มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถรับผิดชอบตอตนเอง ชุมชน ทองถิ่น และสังคม 

ดวยความซ่ือสัตยสุจริต และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณทางวิชาชีพในการเผยแพร คัดลอก ดัดแปลง

ผลงาน 

 2.1.3.2 มีความรูและทักษะทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล และความรูเก่ียวกับ 

กระบวนการในการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยสามารถนําความรูมาประยุกตใชในการพัฒนา

นวัตกรรมและเทคโนโลยี หรือแกไขปญหาที่เกิดข้ึนไดจริง 

      2.1.3.3 มีความรูและทักษะทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล เพ่ือสรางบัณฑิตท่ี

สามารถประยุกตความรูและทักษะเพ่ือใชในการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี ใหมีความรูและ

ประสบการณจริง สามารถทํางานไดจริงในสาขาอาชีพที่เปนเปาหมายของหลักสูตร 

 2.1.3.4 สามารถสื่อสารและการสรางความสัมพันธระหวางบุคคล สามารถ ทํางานเปนทีม

และปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม   

            2.1.3.5 มีความคิดกาวทันโลก สามารถเลือกใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสมสําหรับ

การทํางานตางๆ เปดกวางตอความคิดใหม สามารถวิเคราะหและสังเคราะหสูการปฏิบัติท่ีเหมาะสม 

 

2.2 แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. วางแผนการดําเนินงาน

พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

1. แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนา/

ปรับปรุงหลักสูตร 

2. ประชุมวางแผนการดําเนินงาน 

ในประเด็นตางๆท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

3. มอบหมายหนา ท่ีกรรมการให

ดําเนินการตามแผน 

1. หนังสือแตงต้ังคณะกรรมการ

ดําเนินงานพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

2. รายงานผลการประชุมวางแผนการ

ดําเนินงาน 

2. ดํ า เ นิ นก า ร พั ฒ น า /

ป รั บ ป รุ ง ห ลั ก สู ต ร ใ ห

สอดคลองกับความตองการ

ของผูใชบัณฑิต 

1. สํารวจความพึงพอใจของ ผู มี

สวนไดสวนเสีย เชน ผูใชบัณฑิต 

ศิษยเกา นักศึกษา ผูปกครอง 

2. ศึกษา สังเคราะห ออกแบบการ

พัฒนาหลักสูตร CWIE 

1. ผลการสํารวจความพึงพอใจ ของผู

มีสวนไดสวนเสียในหลักสูตร 

2. เลมหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชา

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล

(CWIE) 
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แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

3. ปรับปรุงและพัฒนา หลักสูตร 

CWIE ให สอดคล อ ง กั บ  ควา ม

ตองการของผูใชบัณฑิต 

4. วิ พ า ก ษ ห ลั ก สู ต ร โ ด ย

ผู ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ จ า ก ส ถ า น

ประกอบการ และผูเช่ียวชาญดาน

วิชาชีพที่สอดคลองกับหลักสูตร 

5. นํา เสนอหลั ก สูตร CWIE ต อ

คณะกรรมการในมหาวิทยา ลัย

ตามลําดับ 

6. นําเสนอหลักสูตรเพ่ือให สปอว. 

รับทราบ 

3. รายงานผลการวิพากษหลักสูตร 

4. รายงานผลการพิจารณาจาก

คณะกรรมการในมหาวิทยาลัย

ประกอบดวย คณะกรรมการประจํา

คณะ คณะกรรมการสภาวิชาการ

มหาวิทยาลัย และคณะกรรมการสภา

สภามหาวิทยาลัย 

5. การรับรองหลักสูตร จาก สปอว. 

 

3. วางแผนการสร างและ

ทบทวนความรวมมือกับ

สถานประกอบการ 

1. สํารวจเครือขายความรวมมือ

เดิม และแสวงหาความรวมมือใหม 

2. สรางความรูความเขาใจ เร่ือง 

CWIE กับบุคลากรท้ังใน

สถานศึกษาและสถาน 

ประกอบการ 

3. ดําเนินการทบทวนเน้ือหาใน 

MOU เดิม กับสถานประกอบท่ีได

รวม MOU แลว  

4. ดํ า เ นินการ MOU กับสถาน

ประกอบการใหม 

1. บันทึกขอตกลงความรวมมือทาง

วิชาการ ระหวางหลักสูตร กับสถาน

ประกอบการ  

2. แผนการดําเนินงานในขอตกลง

ความรวมมือทางวิชาการ ในการ

จัดการเ รียนการสอนในรูปแบบ 

CWIE 

4. ดําเนินการวางแผนการ

จัดการเรียนการสอนตาม

รูปแบบของหลักสูตร 

CWIE 

1. วางแผนการดําเนินการจัดการ

เรียนการสอน 

2. นําผลการประเมินการสอนของ 

อาจารยมาทําการสังเคราะหเพ่ือหา

ความเชี่ยวชาญ 

1. ผลการประเมินการสอนของ 

อาจารยทุกรายวิชา 

2. รายงานผลการสอน มคอ.5  

 



22 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

2. สรางความเขาใจเร่ือง แนว

ทางการจัดการเรียนการสอนใน

รูปแบบ CWIE ใหกับอาจารยผูสอน 

3. จัดทํา มคอ.3 ที่สอดคลองกับ

การจัดการเรียนการสอนที่เนน

สมรรถนะของผูเรียน และการบูร

ณาการกับสถานประกอบการ 

4. สนับสนุน สงเสริมให อาจารย

พัฒนาการสอนตาม ความตองการ

คุณลักษณะและ สมรรถนะ

นักศึกษาของผูใช บัณฑิต 

5. จัดทํา มคอ.5 ทําการทวนสอบ 

และประเมินผลการจัดการเ รียน

การสอน 

5. ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

ดําเนินการวางแผนการ

จัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตร CWIE 

1. จัดเตรียมเอกสารการ

ประเมินผล 

2. รับการประเมินคุณภาพภายใน

ระดับหลักสูตร 

3. สรุปและรายงานผลตอคณะตน

สัง กัด เพ่ือรับขอเสนอแนะและ

ปรับปรุงตอไป 

1. รายงายผลการประเมินคุณภาพ

ของหลักสูตร (CAR) 

2. แผนพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษาการดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 
 

3.1 ระบบการจัดการศึกษา 

      3.1.1 ระบบ 

 3.1.1.1 การจัดการศึกษาแบบทวิภาค 1 ปการศึกษามี 2 ภาคการศึกษา มีระยะเวลา

การศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห โดยจัดการเรียนการสอนในระบบมอดูล (Modular System) ใน

แผนการเรียนเชิงบูรณาการการเรียนรู กับการทํางาน (Cooperative and Work Integrated 

Education: CWIE) 

 3.1.1.2 การจัดการศึกษาเปนแบบทวิภาค ขอกําหนดตาง ๆ ใหเปนไปตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2563 (ภาคผนวก ก) 

     3.1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน โดยระยะเวลาการศึกษาและจํานวนหนวยกิตในการศึกษา

ภาคฤดูรอน ตองมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาในภาคการศึกษาปกติ ในแตละภาคการศึกษามี

ระยะเวลาการศึกษา ไมนอยกวา 10 สัปดาห ท้ังน้ีข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและระเบียบการจัดการศึกษาภาคฤดูรอนของมหาวิทยาลัย ฯ 

      3.1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

 -ไมมี- 

3.2 การดําเนินการหลักสูตร 

     3.2.1 วัน – เวลาในการดาเนินการเรียนการสอน  

          ภาคการศึกษาตน   เดือนมิถุนายน – กันยายน 

          ภาคการศึกษาปลาย  เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ 

ภาคฤดูรอน   เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 

     3.2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

  1) ผูสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาหรือประกาศจาก

สถานศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

 2) เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากสถานศึกษาท่ี

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

   3) ผานการสอบคัดเลือกตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาและ/หรือ

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2563 

(ภาคผนวก ก) 

 4) ผานการคัดเลือกโดยวิธีรับตรงของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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 5) ผูผานการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) โดยการสะสมหนวยกิต 

(Credit bank) 

 

     3.2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

 1)  ขอจํากัดทางทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) และดานภาษาอังกฤษ 

 2)  การใชชีวิตในสถานท่ีและส่ิงแวดลอมใหมๆ อาจสงผลตอการดําเนินชีวิตท้ังใน

มหาวิทยาลัย และสังคมภายนอกมหาวิทยาลัย 

   

 3.2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 3.2.3  

1)  จัดกิจกรรมโครงการสงเสริมทักษะวิชาการใหแกนักศึกษาเขาใหม ท้ังในระดับคณะฯ 

และหลักสูตรฯเชน ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) และดานภาษาอังกฤษ 

2)  จัดใหมีกิจกรรมที่เก่ียวของกับการสรางความสัมพันธของนักศึกษาและการดูแล

นักศึกษา ไดแก วันแรกพบระหวางนักศึกษากับอาจารยที่ปรึกษา การติดตามผลการเรียนของ

นักศึกษาช้ันปท่ี 1 จากอาจารยผูสอน/อาจารยท่ีปรึกษา และจัดกิจกรรมสอนเสริมตามความจําเปน 

  

     3.2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปท่ี 1 30 30 30 30 30 

ชั้นปท่ี 2 0 30 30 30 30 

ชั้นปท่ี 3 0 0 30 30 30 

ชั้นปท่ี 4 0 0 0 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 

จํานวนที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา 0 0 0 30 60 
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3.2.6 งบประมาณตามแผน 

         1)  งบประมาณรายรับ(หนวย: บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

 
2565 2566 2567 2568 2569 

คาธรรมเนียมการศึกษา 

แบบเหมาจาย 
270,000 540,000 810,000 1,080,000 1,350,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รวมรายรับ 294,000 588,000 882,000 1,176,000 1,446,000 

 

2)  งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

  ก. งบดําเนินการ 

1. คาใชจายบุคลากร 60,000 70,000 80,000 90,000 100,000 

2. คาใชจายดําเนินงาน  30,000 40,000 50,000 50,000 50,000 

3. รายจายระดับมหาวิทยาลัย 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

รวม (ก) 150,000 170,000 190,000 200,000 210,000 

ข. งบลงทุน 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

คาครุภัณฑ 40,000 40,000 50,000 50,000 60,000 

รวม (ข) 40,000 40,000 50,000 50,000 60,000 

รวม (ก) + (ข) 190,000 210,000 240,000 250,000 270,000 

จํานวนนักศึกษา  30 60 90 120 120 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

 * หมายเหตุ  คาใชจายตลอดหลักสูตรตอหัวนักศึกษา เหมาจายแตละภาค 9,000บาท x 8 ภาคเรียน  

 รวม 72,000 บาท 
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3.2.7 ระบบการศึกษา 

   แบบช้ันเรียน 

  แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

  แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนส่ือหลัก (E-learning) 

  แบบทางไกลทางอินเทอรเน็ต 

 อ่ืน ๆ (ระบุ) ดวยสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 

(Cooperative and Work Integrated Education; CWIE)  

3.2.8 การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนของมหาวิทยาลัย (ถามี) 

            นักศึกษาท่ีเคยศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมาเม่ือ

เขาศึกษาในหลักสูตรน้ี สามารถโอนผลการเรียนหรือเทียบโอนผลการเรียนได ท้ังน้ีเปนไปตามระเบียบ

ท่ีกําหนดไวในระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พ.ศ. 2550 (ภาคผนวก ข) วาดวยการโอนผล

การเรียน การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ โดยมีรูปแบบการ

เทียบโอน 3 รูปแบบ ดังน้ี 

  1)  การโอนผลการเรียน หมายความวา การนําหนวยกิตและแตมระดับคะแนนของทุก

วิชา ท่ีเคยศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เพ่ือใชนับเปนสวนหน่ึงของการศึกษาในมหาวิทยาลัย 

โดยไมตองศึกษารายวิชาน้ันอีก 

   2) การเทียบโอนผลการเรียน หมายความวา การขอเทียบโอนหนวยกิตของรายวิชาใน

ระดับเดียวกันที่ไดเคยศึกษามาแลวจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่มหาวิทยาลัยรับรอง เพ่ือใชเปนสวน

หน่ึงของการศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยไมตองศึกษารายวิชาน้ันอีก 

   3) การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ หมายความวา การขอเทียบโอน

ความรู ทักษะ และประสบการณ จากการศึกษานอกระบบ และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัยของ

นักศึกษา เพ่ือนับเปนหนวยกิตเทียบเทารายวิชาตามหลักสูตรในมหาวิทยาลัย 
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3.3 หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

      3.3.1 หลักสูตร 

             1) จํานวนหนวยกิต  

  รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 128 หนวยกิต 

  ก. โครงสรางหลักสูตร  

   จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรและระยะเวลาการสําเร็จการศึกษาเปน

หลักสูตรแบบศึกษาเต็มเวลาสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร   128 หนวยกิต 

  1. วิชาศึกษาท่ัวไป     30 หนวยกิต 

  2. หมวดวิชาเฉพาะ     92 หนวยกิต 

     2.1 วิชาแกน                                                    12  หนวยกิต  

 2.2 กลุมวิชาเฉพาะดาน                 80  หนวยกิต  

  2.1.1 วิชาบังคับ     60  หนวยกิต 

  2.1.2 วิชาเลือก     12  หนวยกิต 

  2.2.3 กลุมวิชาประสบการณภาคสนาม            8   หนวยกิต 

  3. หมวดวิชาเลือกเสรี      6 หนวยกิต 

 

ข. รายวิชา  

    1. วิชาศึกษาท่ัวไป 

 (1) ชุดวิชาภาษาและการส่ือสาร    จํานวน 9 หนวยกิต 

 โดยตองเรียน  3  รายวิชาดังตอไปน้ี 

2109901 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

English for Communication 

3(2-2-5) 

2109902 การใชภาษาไทยกับการสื่อสาร 

Usage of Thai Language with Communication 

3(2-2-5) 

2109903 ภาษากับวัฒนธรรมทางภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

Languages and Language Culture for Communication 

3(2-2-5) 
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(2) ชุดวิชาคุณคาและทักษะชีวิต    จํานวน 6 หนวยกิต 

 โดยตองเรียน  2  รายวิชาดังตอไปน้ี 

2209901 ศาสตรและศิลปในการสรางความสุข 

Sciences and Arts in Creating Happiness 

3(2-2-5) 

2209902 

 

ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21  

21st Century Life Skills 

3(2-2-5) 

             

   (3) ชุดวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตรเพ่ือพัฒนาทองถิ่น  จํานวน 6 หนวยกิต 

โดยตองเรียน  2  รายวิชา  ดังตอไปน้ี 

2309901   ภูมิสังคมกับการพัฒนาทองถ่ิน 

Social Geography and Local Development 

3(2-2-5) 

2309902 ความเปนพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจําวัน 

Citizenship and Law in Daily Life 

3(2-2-5) 

 

  (4) ชุดวิชาคุณภาพชีวิตในยุคดิจิทัล   จํานวน 9 หนวยกิต  

โดยตองเรียน  3  รายวิชา  ดังตอไปน้ี 

2409901 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิต 

Science and Technology for Quality of Life 

3(2-2-5) 

2409902 ชีวิตในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล 

Life in the Digital and Technology Era 

3(2-2-5) 

2409903 การเรียนรูกับการแกปญหาแบบบูรณาการ 

Learning and Integrated Problem-Solving 

3(2-2-5) 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ          93 หนวยกิต 

  (1) วิชาแกน                              12 หนวยกิต 

7000101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 3(2-2-5) 

7000102 วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 3(2-2-5) 

7000103 ผูประกอบการชุมชนในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

7000104 ภาษาอังกฤษในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
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  (2) วิชาบังคับ                              60 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

7041101 การเขียนโปรแกรมเบื้องตน 

Fundamental  Programming  

3(2-2-5) 

7041102 ระบบฐานขอมูลเบ้ืองตน                      

Fundamental Database Systems 

3(2-2-5) 

7041103 ระบบปฏิบัติการและเทคโนโลยีแพลตฟอรมคอมพิวเตอร 

Operating Systems 
3(2-2-5) 

7041104 การบํารุงรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรและอุปกรณเคลื่อนที่ 

Computer and Mobile Devices Maintenance 
3 (2-2-5) 

 7041105 พ้ืนฐานการออกแบบวงจรสําหรับระบบไอโอที 

Fundamentals of Electronics 

3 (2-2-5) 

7041201 การออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 

Design and Development of Information Systems 

3(2-2-5) 

7041202 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกตฐานขอมูลบนเครือขาย 

Web Database Application Development  Workshop 

3(2-2-5) 

7041203 การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณไอโอที  
(Developing Applications on Internet of Things Devices) 

3 (2-2-5) 

7041204 ระบบอัจฉริยะเชิงธุรกิจ 

Business Intelligence Systems 

3(2-2-5) 

7041205 เทคโนโลยีโปรแกรมแบบเปด 

Open Source Program Technology 

3(2-2-5) 

7041206 เศรษฐศาสตรธุรกิจดิจิทัล 

Digital Transformation 

3(2-2-5) 

7041301 การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

Web Design and Development 

3 (2-2-5) 

7041302 นวัตกรรมและผูประกอบการดิจิทัล  

Innovation and Digital Entrepreneur 

3(2-2-5) 

7041303 การจัดการองคการดิจิทัล 

Digital Organization Management 

3(2-2-5) 
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7041304 การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE) 

Web programming 

3(2-2-5) 

7041305 เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส (CWIE) 

Web Services  Technology 

3(2-2-5) 

7041306 การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอที  (CWIE) 

Design and Development for Internet of Things 

3 (2-2-5) 

7041307 การประมวลผลภาพดิจิทัล 

Digital Image Processing 

3(2-2-5) 

7041308 ปฏิบัติการระบบเครือขายภายในองคกร 

Office Networking Workshop 

3(2-2-5) 

7041401 โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล(CWIE) 

Project for Dogotal technology 

3(0-6-3) 

 

 (3) วิชาเลือก      12   หนวยกิต  

7043301 การตลาดดิจิทัล 

Digital Marketing 

3(2-2-5) 

7043302 กราฟคและการออกแบบงานสรางสรรคสมัยใหม 

Graphics for Creative Work 

3(2-2-5) 

7043303 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมบนระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ 

Cloud Computing workshop 

3 (2-2-5) 

7043304 การทดสอบและการประกันคุณภาพซอฟตแวร (CWIE) 

Software Testing and Quality Assurance  

3(2-2-5) 

7043305 ปฏิบัติการการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต 

Design and Web development workshop 

3(2-2-5) 

7043306 ปฏิบัติการวิเคราะหและออกแบบระบบ 

Systems Analysis workshop 

3(2-2-5) 

7043307 การเขียนโปรแกรมเว็บแอปพลิชัน 

Web Application programming 

3(2-2-5) 

7043308 การโปรแกรมเว็บเพ่ือโปรโมทดานการตลาดดิจิทัล 

Web programming for promote digital marketing 

3(2-2-5) 
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7043309 การออกแบบข้ันตอนวิธีคอมพิวเตอร 

Computer Algorithm Design 

3(2-2-5) 

7043310 วิทยาการขอมูลและการวิเคราะห 

Data Science and Analytics 

3 (2-2-5) 

7043311 ปฏิบัติการโปรแกรมประยุกตดานสํานักงานอัตโนมัติ 

Application Program for Office Automation Management 

Workshop 

3 (2-2-5) 

7043312 เทคโนโลยีไรสายและเคลื่อนท่ี  

Wireless and Mobile Technology 

3 (2-2-5) 

7043313 โครงขายของอุปกรณตรวจจับ 

Network of detection devices 

3(2-2-5) 

7043314 ปฏิบัติการสมองกลฝงตัวและอุปกรณตรวจจับ 

Embedded and Devices Detection Workshop 

3(2-2-5) 

7043315 การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน 

Internet of Thing  

3(2-2-5) 

7043316 ปฏิบัติการแพลตฟอรมไอโอทีและระบบคลาวด 

IOT platform and cloud computing workshop 

3(2-2-5) 

7043317 การออกแบบและพัฒนาระบบควบคุมอัจฉริยะ 

Design and development of intelligent control systems 

3(2-2-5) 

7043318 วิทยาการขอมูลและการวิเคราะห 

Data Science and Analytics 

3 (2-2-5) 

7043319 การศึกษาอิสระดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

Independent Study in digital  Technology   

3(0-6-9) 

  (4) วิชาดานฝกประสบการณ     8 หนวยกิต 

7044401 การเตรียมฝกสหกิจศึกษา  

Preparation Cooperative Education 

2(90) 

7044402 สหกิจศึกษา (CWIE) 

Cooperative and Work Integrated Education: CWIE 

6(540) 
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               3. หมวดวิชาเลือกเสรี     6  หนวยกิต 

  ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ที่เปดสอนในมหาวิทยาลัย ยกเวนรายวิชาท่ีเปนพ้ืนฐานของ

วิชาเอก และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จการศึกษา

ของหลักสูตรน้ี 

 รหัสวิชา 

 รหัสวิชาประกอบดวย 7 หลัก แตละหลักเปนตัวเลขซ่ึงมีความหมาย ดังน้ี(นับจากซายมือ)  

  ตัวเลขตัวที่ 1 และ 2 หมายถึง คณะ  

                                         70   หมายถึง คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ตัวเลขตัวที่ 3 หมายถึง สาขาวิชา 

      4   หมายถึง สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

  ตัวเลขตัวที่ 4 หมายถึง กลุมวิชาเฉพาะ 

0 หมายถึง กลุมวิชาแกนทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  

1 หมายถึง กลุมวิชาชีพบังคับ 

2 หมายถึง กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

3 หมายถึง กลุมวิชาชีพเลือก 

4 หมายถึง กลุมวิชาชีพดานการฝกประสบการณ  

  ตัวเลขตัวที่ 5 หมายถึง ช้ันปท่ีควรเรียน  

 ตัวเลขตัวที่ 6 และ 7 หมายถึง ลําดับวิชาของแตละกลุมวิชา 

    

  จํานวนหนวยกิต         

  การแสดงจํานวนหนวยกิตรายวิชา มีรูปแบบแสดงเปนตัวเลข ดังน้ี  x (x-x-x)  ซ่ึง x 

เปน             ตัวเลขท่ีแสดงขอมูลตามลําดับ คือ หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – คนควา)                   

  

      การคิดช่ัวโมงเรียน   

    ทฤษฎี 1 หนวยกิต :  บรรยาย 1 ชั่วโมง ใหมีการคนควา 2 ช่ัวโมง 

    ปฏิบัติ 1 หนวยกิต :  ฝกทดลอง 2-3  ชั่วโมง ใหมีการคนควา 1 ช่ัวโมง 

    คนควา : (ทฤษฎี x 2) + (ปฏิบัติ x 0.5) ช่ัวโมง) 
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3.3.2 แผนการศึกษา 

  ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx เลือกเสรี(500)  3(2-2-5) 

7000101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 3(2-2-5) 

7000102 วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 3(2-2-5) 

7041101 การเขียนโปรแกรมเบื้องตน 3(2-2-5) 

7041102 ระบบฐานขอมูลเบื้องตน                      3(2-2-5) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 21 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 21 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

7000103 ผูประกอบการชุมชนในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

7000104 ภาษาอังกฤษในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

7041103 ระบบปฏิบัติการและเทคโนโลยีแพลตฟอรมคอมพิวเตอร  3(2-2-5) 

7041104 การบํารุงรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรและอุปกรณเคล่ือนท่ี 3(2-2-5) 

7041105 พ้ืนฐานการออกแบบวงจรสําหรับระบบไอโอที 3(2-2-5) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 21 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 42 
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx เลือกเสรี(500)  3(2-2-5) 

7041201 การออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 3(2-2-5) 

7041203 การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณไอโอที  3(2-2-5) 

7041204 ระบบอัจฉริยะเชิงธุรกิจ 3(2-2-5) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 21 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 63 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป  3(2-2-5) 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาทั่วไป 3(2-2-5) 

7041202 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกตฐานขอมูลบนเครือขาย 3(2-2-5) 

7041205 เทคโนโลยีโปรแกรมแบบเปด 3(2-2-5) 

7041206 เศรษฐศาสตรธุรกิจดิจิทัล 3(2-2-5) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 18 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 81 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

7041301 การออกแบบและพัฒนาเว็บ 3(2-2-5) 

7041302 นวัตกรรมและผูประกอบการดิจิทัล  3(2-2-5) 

7041307 การประมวลผลภาพดิจิทัล 3(2-2-5) 

7041308 ปฏิบัติการระบบเครือขายภายในองคกร 3(2-2-5) 

7043301 การตลาดดิจิทัล 3(2-2-5) 

7043302 กราฟกและการออกแบบงานสรางสรรคสมัยใหม 3(2-2-5) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 18 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 99 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

 CWIE Module 1 : ออกแบบและพัฒนาซอฟทแวร  

7041304 การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE) 3(2-2-5) 

7041305 เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส(CWIE) 3(2-2-5) 

7041306 การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอท(ีCWIE) 3(2-2-5) 

7043315 การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน(CWIE) 3(2-2-5) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 12 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 111 
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

7043311 ปฏิบัติการโปรแกรมประยุกตดานสํานักงานอัตโนมัติ 3(2-2-5) 

7044401 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 2(90) 

 CWIE Module 2 : นักเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล  

7043304 การทดสอบและการประกันคุณภาพซอฟตแวร(CWIE) 3(2-2-5) 

7041401 โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล (CWIE) 3(0-6-3) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 11 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 122 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

7044402 สหกิจศึกษา (CWIE) 6(540) 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 6 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 128 
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3.3.3 คําอธิบายรายวิชา 

1) วิชาศึกษาท่ัวไป 

 1.1) ชุดวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา   2109901 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร  

English for Communication 

3(2-2-5) 

 คําศัพท ไวยากรณ  และทักษะภาษาอังกฤษ ดานการฟง พูด อาน เขียน เพ่ือการ

ส่ือสารตามสถานการณตางๆในชีวิตประจําวัน การส่ือสารตามสถานการณตางๆในบริบทสากล 

การบริโภคขาวสารและสื่อในชีวิตประจําวัน 

 Vocabulary, grammar and English language skills in listening, speaking, 

reading and writing for communication in various situations in daily life; situational 

communication in an international context; news and media in daily life 

 

รหัสวิชา   2109902 การใชภาษาไทยกับการส่ือสาร 3(2-2-5) 

 Usage of Thai Language with Communication 

 หลักการ กระบวนการสื่อสารและการใชภาษาไทย ทักษะการสื่อสาร การฟง การดู การ

อาน การพูด และการเขียน ฝกทักษะการใชภาษาไทยและบูรณาการในชีวิตประจําวันและงาน

อาชีพ 

 Principles, communication process and use of Thai language for 

communication, listening, reading, speaking and writing skills for integration in daily 

life and career 
 

รหัสวิชา   2109903 ภาษากับวัฒนธรรมทางภาษาเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) 

 Languages and Language Culture for Communication 

 ทักษะการฟง  การพูด  การอาน  การเขียน และฝกปฏิบัติการส่ือสารภาษาไทยกับ

ภาษาตางประเทศ  ความสัมพันธระหวางภาษาและวัฒนธรรมไทยกับตางประเทศเพ่ือการอยู

รวมกันอยางสันติ    

 Listening, speaking, reading and writing skills with practice for 

communication in Thai and foreign languages. relationship of Thai and foreign 

languages and cultures for peaceful coexistence 

 

 



38 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

 1.2) ชุดวิชาคุณคาและทักษะชีวิต 

รหัสวิชา   2209901 ศาสตรและศิลปในการสรางความสุข 3(2-2-5) 

 Sciences and Arts in Creating Happiness 

แนวคิดและความสําคัญของความสุข มิติของความสุข การดําเนินชีวิตอยาง มี

สุนทรียภาพ การปฏิบัติตนใหเกิดสุขภาวะทางกายและสุขภาวะทางใจ ศิลปะและเทคนิคการ

สรางวิถีชีวิตที่มีความสุข 

 The concept and importance in a dimension of happiness, living with 

aesthetics; lifestyle according to one's physical well-being and mental well-

being, personality and expression in an art society, techniques for creating a 

happy lifestyle 

 

รหัสวิชา   2209902 ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21   3(2-2-5) 

 21st Century Life Skills 

 การรูจักและเขาใจตนเองและผูอ่ืน ทักษะการคิดวิเคราะห การคิดอยางมีวิจารณญาณ

และการคิดสรางสรรค เรียนรูคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมทามกลางความหลากหลาย ภูมิ

ทัศนและนวัตกรรมการส่ือสารในยุคดิจิทัล ทักษะการสื่อสาร นวัตกรรมและรูเทาทันสื่อ มี

วิธีการปรับตัวเพ่ือรับมือกับผลกระทบและความเปล่ียนแปลงตอวิชาชีพและการดําเนินชีวิตใน

โลกดิจิทัล 

 Knowing and understanding oneself and others; critical thinking and 

creative thinking; values of a diversity of art and culture; communication in the 

digital age; communication and media literacy; adapt and cope with the impacts 

and changes in the digital world 

 

 1.3)  ชุดวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตรเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 

รหัสวิชา   2309901 ภูมิสังคมกับการพัฒนาทองถิ่น 3(2-2-5) 

 Social Geography and Local Development 

 ภูมิสังคมและสิ่งแวดลอม วิถีชีวิต วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง วิศวกรสังคม นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

 Social geography and environment, ways of life, culture, local wisdom, 

sufficiency economy philosophy, Social Engineering for local development 

innovation 
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รหัสวิชา   2309902 ความเปนพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจําวัน 3(2-2-5) 

 Citizenship and Law in Daily Life 

 ความเปนมา แนวคิด พัฒนาการทางสังคม ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคม 

บทบาท สิทธิ หนาท่ีของพลเมืองในสังคม โครงสราง บทบาทของเศรษฐกิจ การปรับตัวกับการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม และความรูทางกฎหมายท่ีมีความจําเปนในชีวิตประจําวัน 

 Background concept of social development, cultural diversity in society 

roles of civil rights in social structure and economic roles, adaptation to social 

change and legal knowledge that are essential in daily life 

 

  1.4)  ชุดวิชาคุณภาพชีวิตในยุคดิจิทัล 

รหัสวิชา   2409901 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 

 Science and Technology for Quality of Life 

 ความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต การสงเสริมดาน

สุขภาพ ความปลอดภัยของผูบริโภค ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ปญหามลพิษ

ส่ิงแวดลอม และการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 Science and technology knowledge for life quality improvement; 

promotion of healthy life; safety of consumer; natural resource and 

environment; environmental pollution and management for sustainable 

development 

 

รหัสวิชา   2409902 ชีวิตในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Life in the Digital and Technology Era 

 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล การเขาถึงดิจิทัลและการประยุกตใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล การส่ือสารยุคดิจิทัล เศรษฐกิจดิจิทัล การรูเทาทันส่ือและสารสนเทศ ความปลอดภัยยุค

ดิจิทัล สิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล กฎหมายและจริยธรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สุขภาพดียุคดิจิทัล การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

 Innovation and digital technology; digital access and applications of 

digital technology; digital communication, digital economy, media and 

information literacy; security in the digital age; rights and responsibilities in the 
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digital age; law and ethics in information technology; health in the digital age; 

application of digital technology for the local development 

 

รหัสวิชา   2409903 การเรียนรูกับการแกปญหาแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Learning and Integrated Problem Solving 

 การบูรณาการความรูวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร 

ทักษะการเรียนรู และกระบวนการคิด มาประยุกตใช ในการแกปญหาในชีวิตจริง พัฒนา

นวัตกรรมท่ีเปนประโยชนตอสังคม  การดําเนินชีวิตและการทํางาน 

 Integration of science, technology, engineering and mathematics; 

learning and thinking process for application in real life problem solving 

developments innovations that benefits society, daily life and work 
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หมวดวิชาเฉพาะ  

วิชาแกน 

 

7000101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

Digital technology for economic and social development 

3(2-2-5) 

       ความหมายและสาระสําคัญของเศรษฐกิจดิจิทัล ขอบขายการเขาใจดิจิทัล 

เทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับการจัดการสํานักงาน  การจัดเก็บขอมูลชุมชน การ

วิเคราะหขอมูลดวยสถิติวิจัย  การรายงานขอมูล (Data analytic) เทคโนโลยี

ดิจิทัลดานการเงิน การคา การสังคม การขนสง และเทคโนโลยีดิจิทัลข้ันสูงดาน

เอไอ ได แก  เทคโนโลยี  IOT, Chat Bot,  Cloud, MR XR, Block chain 

ปฏิบัติการวิเคราะหและศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาการใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน

ชุมชนใดชุมชนหน่ึง  หรือตามท่ีผูสอนกําหนด นําผลที่ศึกษามาจัดทําโครงการ

เพ่ือพัฒนาชุมชนในดานการเขาใจดิจิทัลโดยการมีสวนรวมของชุมชน  รายงาน

ผลในชั้นเรียน 

      Meaning and essence of the digital economy digital savvy 

framework Digital technology for office management Community 

Storage data analysis Data analytic, digital technology in finance, 

commerce, society, transportation and advanced digital 

technologies in AI, including IOT technology, Chat Bot, Cloud, MR 

XR, Block chain. Practice analyzing and studying the current state. 

Problems in using digital technology in any community or as 

specified by the teacher Apply the results of the study to create a 

project to develop the community in the area of digital 

understanding through community participation. class report. 
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7000102 วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

Social Engineer for Community Innovation Development 

3(2-2-5) 

         ความหมายและสาระสําคัญของวิศวกรสังคม หลักการวิศกรสังคม 

ประกอบไปดวยความรูทางสังคม ชุมชน และวัฒนธรรมในทองถิ่น  และสภาพ

เศรษฐกิจ สังคม การเมืองในระดับทองถ่ิน ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และ

ระดับโลก  เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการดานเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

หลักการทํางานแบบมีสวนรวมกับผูอ่ืน หรือเปนทีมโดยปราศจากขอขัดแยง 

หลักการคิดวิเคราะห เชิงเหตุผลเพ่ือการแกปญหา การปองกันในชุมชน 

หลักการส่ือสาร นวัตกรรมเชิงเทคโนโลยีและนวัตกรรมชุมชน หลักการเลือก

นวัตกรรมท่ีมีในปจจุบันในดานตาง ๆ  ที่สามารถนําไปประยุกตใช ในการ

แกปญหา การปองกัน หรือการเพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิผล หลักการสราง

นวัตกรรมปฏิบัติการวิเคราะหและศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาในชุมชนใดชุมชน

หน่ึง  หรือตามท่ีผูสอนกําหนด นําผลท่ีศึกษามาจัดทําแนวทางการพัฒนาชุมชน

โดยการมีสวนรวมของชุมชน รายงานผลในชั้นเรียน 

        Meaning and essence of social engineer social engineering 

principles It consists of social knowledge, community and local 

culture. and economic, social and political conditions at the local, 

regional, national and global levels; technology for economic and 

social management in the community. Principles of working with 

others or as a team without conflict analytical thinking rationale for 

problem solving protection in the community communication 

principles Technological innovation and community innovation 

Principles of selection of current innovations in various fields that 

can be applied in problem solving, prevention or optimization. 

Effectiveness Principles of innovation, practice, analysis and study 

of current conditions. problems in a particular community or as 

specified by the teacher Use the results of the study to create a 

community development guideline with community participation. 

class report 
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7000103 ผูประกอบการชุมชนในยุคดิจิทัล 

Community entrepreneurs in the digital age 

3(2-2-5) 

        หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการเศรษฐกิจสรางสรรค  

หลักการเศรษฐกิจหมุนเวียน  ความเขาใจการเงิน ประกอบดวย หลักการ

การเงิน พฤติกรรมทางการเงิน ทัศนคติการใชจายเงิน หลักการวางแผนทางการ

เงิน  และการวางแผนการสรางอาชีพ หลักการบริหารจัดการภาวะหน้ีสิน  

เทคโนโลยีและนวัตกรรมสําหรับการจัดการการเงิน หลักการประกอบการ และ

ความเปนผูประกอบการ หลักการการจัดการเพ่ือการประกอบการ  หลักการ

ตลาดดิจิทัล หลักการสตารทอัพ (Startup) ปฏิบัติการวิเคราะหและศึกษา

สภาพปจจุบัน ปญหาในดานการเปนผูประกอบการชุมชนของชุมชนใดชุมชน

หน่ึง  หรือตามท่ีผูสอนกําหนด นําผลท่ีศึกษามาจัดทําแนวทางการพัฒนาการ

เปนผูประกอบการในชุมชน  รายงานผลในชั้นเรียน  

      Philosophy of Sufficiency Economy creative economy 

principles circular economy principles Understanding finance 

includes principles of finance. financial behavior spending attitude 

financial planning principles and career planning Principles of debt 

management Technology and innovation for money management 

business principle and entrepreneurship Management principles for 

entrepreneurship Digital Marketing Principles Principles of startup 

(Startup) practice analyzing and studying the current situation. 

Problems in being a community entrepreneur of a particular 

community or as specified by the teacher Use the results of the 

study to develop guidelines for the development of 

entrepreneurship in the community. class report 
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7000104 ภาษาอังกฤษในยุคดิจิทัล 

English in the digital age 

3(2-2-5) 

      การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ส่ือสารในชีวิตประจําวัน แนวทางการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองในยุคดิจิทัล 

นวัตกรรมดิจิทัลตาง  ๆสําหรับเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 

ปฏิบัติการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษตามเกณฑของ TOEIC หรือ TOEFL หรือ IELTS 

หรือ CU-TEP หรือตามที่ผูสอนกําหนด 

    Developing listening, speaking, reading and writing skills in English for daily 

communication. Guidelines for self-learning English in the digital age Various 

digital innovations as tools for self-learning English. Take an English proficiency 

test based on the TOEIC or TOEFL or IELTS or CU-TEP criteria or as required 

by the instructor. 

 

 

วิชาชีพบังคับ 

 

7041101 การเขียนโปรแกรมเบ้ืองตน 

Fundamental  Programming  
3(2-2-5) 

       การพัฒนาข้ันตอนวิธีท่ัวไป เทคนิคในการแกปญหา การเขียนผังงาน การ

เขียนโปรแกรมโดยใชภาษาคอมพิวเตอรภาษาใดภาษาหน่ึง ศึกษาชนิดของ

ขอมูล คาคงท่ี ตัวแปร นิพจน คําส่ังรับขอมูลเขาและแสดงผลลัพธ คําสั่งในการ

กําหนดคา คําส่ังควบคุม การประมวลผลขอความ แถวลําดับ โปรแกรมยอย 

การเรียงลําดับขอมูลและการคนหาขอมูล การฝกปฏิบัติการใชเคร่ืองมือในการ

พัฒนาโปรแกรม การเขียนโปรแกรมเบื้องตนใน ภาษาใดภาษาหนึ่ง การ

ตรวจสอบ ทดสอบและแกไขโปรแกรม 

     Development of serviral algorithms, Techniques to solve problems, 

Flowchart writing, Computer program using a particular language, types of data; 

variables; constants; expressions; input and output command; control 

command; string processing; array; procedure; sorting and searching, Laboratory 

practices of using programming development tools, Basic programming in any 

language, Testing and debugging 
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7041102 ระบบฐานขอมูลเบื้องตน                      

Fundamental Database Systems 
3(2-2-5) 

      ความรู เ บ้ืองตนเก่ียวกับระบบฐานขอมูล สถาปตยกรรมของระบบ

ฐานขอมูล ฐานขอมูลเชิงสัมพันธ โมเดลจําลองความสัมพันธระหวางขอมูล 

รูปแบบที่เปนบรรทัดฐาน การออกแบบฐานขอมูลเชิงสัมพันธ การประยุกตใช

ฐานขอมูล กระบวนการสอบถามขอมูล โครงสรางการจัดเก็บขอมูลเชิงกายภาพ 

การคงสภาพของขอมูล การฟนสภาพและการควบคุมภาวะความพรอมกัน 

ความปลอดภัยของฐานขอมูล คําส่ังภาษาเอสคิวแอล ระบบฐานขอมูลแบบ

กระจาย  

      Introduction to database system.  The architecture of the 

database system, relational database; relationship model, between 

the data model as a yardstick; relational database design.  The 

application of database; the process for information storage 

structure of physical data the stability of data recovery and control 

of readiness; security of database command, SQL language, 

distributed database systems 

 

7041103 ระบบปฏิบัติการและเทคโนโลยีแพลตฟอรมคอมพิวเตอร 

 Operating System and Computer Platform Technology 

3(2-2-5) 

        หลักการบํารุงรักษาและซอมบํารุงเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณ

เคลื่อนที่ ประกอบการปรับปรุงสมรรถนะของเคร่ืองคอมพิวเตอร  การซอม

บํารุงรักษาอุปกรณภายในเคร่ืองคอมพิวเตอร อุปกรณเคลือนที่ การซอมบํารุง

จอภาพแสดงผลการซอมบํารุงเคร่ืองพิมพสําหรับคอมพิวเตอร  การซอมบํารุง

อุปกรณมัลติมีเดีย  และเคร่ืองคอมพิวเตอรเครือขาย 

        Principles of computer devices maintenance and 

components material, modification of competency of computer; 

interior computer devices maintenance; maintenance of screen to 

showing maintenance of printer; multimedia material 

maintenance and computer network. 
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7041104 การบํารุงรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรและอุปกรณเคล่ือนท่ี 

Computer and Mobile Devices Maintenance 

3(2-2-5) 

        หลักการบํารุงรักษาและซอมบํารุงเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณ

เคลื่อนที่ ประกอบการปรับปรุงสมรรถนะของเคร่ืองคอมพิวเตอร  การซอม

บํารุงรักษาอุปกรณภายในเคร่ืองคอมพิวเตอร อุปกรณเคลือนที่ การซอมบํารุง

จอภาพแสดงผลการซอมบํารุงเคร่ืองพิมพสําหรับคอมพิวเตอร  การซอมบํารุง

อุปกรณมัลติมีเดีย และเคร่ืองคอมพิวเตอรเครือขาย 

        Principles of computer devices maintenance and 

components material, modification of competency of computer; 

interior computer devices maintenance; maintenance of screen to 

showing maintenance of printer; multimedia material maintenance 

and computer network. 

 

7041105 พ้ืนฐานการออกแบบวงจรสําหรับระบบไอโอที 

Fundamentals of Electronics 
3(2-2-5) 

 ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับโครงสรางสัญลักษณ คุณลักษณะทางไฟฟา การวัด

และทดสอบและวงจร การใชงานเบ้ืองตนของอุปกรณตาง  ๆในระบบไอโอท ี     

      Study and practice about symbolic structures. electrical 

characteristics Measurement and Test and Circuit Basic use of 

devices in IoT systems 

 

7041201 การออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 

Design and Development of Information Systems 

3(2-2-5) 

                ความรูท่ัวไปในการพัฒนาระบบสารสนเทศตามความตองการขององคกร

ในปจจุบัน    การพัฒนาจะรวมถึงการศึกษาความเปนไปไดและความตองการ  

หลักการเก่ียวกับการวิ เคราะหระบบ และออกแบบระบบงานทางดาน

คอมพิวเตอร เคร่ืองมือที่ใชในการวิเคราะหและออกแบบระบบทั้งแบบเชิง

โครงสรางและแบบเชิงวัตถุ หลักการ พัฒนาโปรแกรม การจัดทําคูมือการ

ฝกอบรมและการติดต้ังโปรแกรม รวมท้ังฝกปฏิบัติงานจริงอยาง 

นอยหน่ึงระบบ 
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        General knowledge of information system development 

for the needs of current organization; development consists of 

studying possibilities; the needs.  The principles of system analysis 

and design work system of the computer; a tools using for analysis 

and design both of system like structure manner and like [  model 

]. The material principle develop a program. The arrangement does 

training handbook and installation program and train work true type 

a little one the system. 

7041202 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกตฐานขอมูลบนเครือขาย 

Web Database Application Development  Workshop 
3(2-2-5) 

       การออกแบบและพัฒนาโปรแกรมระบบฐานขอมูลบนเครือขายโดยใช 

SQL Server; Oracle; DB2; MySQL; Visual Basic ฯลนฯ Database Engine 

หลักการเขียนโปรแกรมแบบ Client/server; Two tiler; Three tiler การ

สํารองขอมูลการกําหนดสิทธิของผูใช การรักษาความปลอดภัยของขอมูล 

(Data Security) 

    Designing and Program Development of database on network by 

using SQL Server; Oracle; DB2; MySQL; visual basic and so on; 

database engine utilizing; coding principle for client/ server; two 

tiers; three tier; data backup; limit user right;data security. 

 

7042203 การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณไอโอที  

Developing Applications on Internet of Things Devices 

3 (2-2-5) 

     ระบบอินเทอรเน็ตสําหรับสรรพส่ิง การออกแบบสวนเก็บขอมูลในคลาวด  

การออกแบบสวนตอประสานผูใช การส่ือสารขอมูลระหวางสรรพส่ิงดวย

โพรโตคอลตางๆ เชน เอชทีทีพี ยูพีเอ็นพี ซีโอเอพี เอ็มคิวทีที เอ็กซเอ็มพีพี การ

จัดการระบบความปลอดภัย บทสรุปและทิศทางในอนาคตของระบบ

อินเทอรเน็ตสําหรับสรรพส่ิง 

    Internet of Things (IoT); Cloud database design; User interface 

design; IoT communication models: HTTP, uPnP, CoAP, MQTT and 

XMPP; Security of Things; Summary and future directions in IoT 
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7041204 ระบบอัจฉริยะเชิงธุรกิจ  

Business Intelligence Systems 
3(2-2-5) 

      การพัฒนาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ หลักการอัจฉริยะเชิงธุรกิจข้ันสูง  

ความตองการสําหรับอัจฉริยะเชิงธุรกิจ การทํางานรวมกันของวิธีการทาง

อัจฉริยะเชิงธุรกิจ วิธีการทางอัจฉริยะเชิงธุรกิจ การบริหารสมรรถนะของ

องคกร การจัดการกิจกรรมทางธุรกิจ การจัดการขอมูลและการบริหารเพ่ือ

อัจฉริยะเชิงธุรกิจ การวิเคราะหการเก็บขอมูล ระบบสนับสนุนการตัดสินใจเพ่ือ

อัจฉริยะเชิงธุรกิจ 

    Development of business information system. Advanced 

business intelligence concepts. Requirements for business 

intelligence. Articulating a business intelligence solution. Business 

intelligence methodologies. Enterprise performance management. 

Business activity management. Data management and 

adminstration for business intelligence. Analysis of data store. 

Decision support systems for business intelligence. 

 

7041205 เทคโนโลยีโปรแกรมแบบเปด 

Open Source Program Technology 

3(2-2-5) 

        โปรแกรมคอมพิวเตอรแบบเปด ท้ังซอฟตแวรระบบ และซอฟตแวร

ประยุกตสําหรับใชงานดานตาง ๆ  ศึกษาโปรแกรมระบบเปดในดานการศึกษา

ท้ังท่ีใชในคอมพิวเตอรที่ ใชงานตามลําพัง (stand alone) และในระบบ

เครือขายคอมพิวเตอร (network) ปฏิบัติการใชโปรแกรมระบบเปดชนิดตางๆ  

        Open computer program; including system and application 

of software for works; study of open computer program for 

education such as stand alone and network; operation of open 

program 

 

7041206 เศรษฐศาสตรธุรกิจดิจิทัล 

Digital Business Economics 

3(2-2-5) 

      ความสําคัญของการเปลี่ยนแปลงสูดิจิทัล การขับเคลื่อนและผูขับเคล่ือน 

การเปล่ียนแปลง สู ดิ จิ ทัล เค ร่ือง มือสําหรับการเปลี่ ยนแปลง สู ดิ จิทัล 
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แพลตฟอรมดิจิทัล คุณลักษณะสําคัญของการเปล่ียนแปลงสูดิจิทัล ขั้นตอน 

และกระบวนการเพ่ือการเปล่ียนแปลงสูดิจิทัลประโยชนตอองคกร กรณีศึกษา 

    Importance of digital transformation. Driving and driver of digital 

transformation. Tools for digital transformation. Digital platforms. 

Key features of digital transformation. Procedure and process for 

digital transformation. Benefits to enterprise. Case studies. 

7041301 การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

Web Design and Development 

3(2-2-5) 

     หลักการออกแบบและสรางเว็บไซต องคประกอบของเว็บไซต และปฏิบัติ

เก่ียวกับการออกแบบเว็บไซตในงานธุรกิจ การใชสี การใชตัวอักษร การใช

รูปภาพ การออกแบบกราฟกและภาพเคล่ือนไหวสําหรับเว็บไซต ระบบนําทาง

เว็บ (Navigation) การออกแบบสวนติดตอ ผู ใ (User Interface) แมแบบ

เอกสารเว็บ สรางเว็บไซต  และฝกปฏิบัติทักษะ การใชโปรแกรมสําหรับสราง 

เว็บเพจ และเว็บไซต 

         Principles of website design and construction website 

elements and practice in business website design, use of colors, 

use of fonts, use of images, design graphics and animations for 

websites. Web navigation (Navigation), user interface design (User 

Interface), web document templates. build a website and practice 

skills Using programs to create web pages and websites 

 Laboratory practices of  creation of  a  web  program  using  

both  client-side  and  server-side  web  programming 

 

7041302 นวัตกรรมและผูประกอบการดิจิทัล 

Innovation and Digital Entrepreneur  

3(2-2-5) 

        กระบวนการในการนํานวัตกรรมสูการปฏิบัติและการใชเชิงพาณิชย 

เทคนิคและเคร่ืองมือในการถายทอดนวัตกรรม กลยุทธการบริหารจัดการ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีอยางเปนระบบ เพ่ือสรางนวัตกรรมและเทคโนโลยี

เพ่ือความไดเปรียบเชิงการแขงขัน ผลกระทบของนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่มี

ตอเศรษฐกิจและสังคม คุณลักษณะและทักษะท่ีจําเปนสําหรับผูประกอบการ

ในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ จริยธรรมของการเปน
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ผูประกอบการ ปญหาและอุปสรรคของการทําธุรกิจดิจิทัล ปฏิบัติการ

ประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมกับการประกอบธุรกิจในยุคดิจิทัล การใช

นวัตกรรมเพ่ือการบริการ การใชระบบจัดการขอมูลสําหรับการประกอบธุรกิจ  

การวางแผนกลยุทธทางธุรกิจ  

         The process of bringing innovation to practice and 

commercial use, Techniques and tools for innovation, Strategic 

innovation management and technology to create innovation and 

technology for competitive advantage, The impact of innovation 

and technology on the economy and society, Features and Skills 

Needed for Entrepreneurs in the Digital Economy, Problems and 

obstacles of digital business; Practice of applying modern 

technology to business in the digital age, Use of innovation for 

service, Using Data Management Systems for Business Operations, 

Business Strategy Planning 

7041303 การจัดการองคการดิจิทัล 

Digital Organization Management 

3(2-2-5) 

         การบริหารจัดการองคการภาครัฐและเอกชน ในรูปแบบดิจิทัล เพ่ือ

ปรับปรุงประสิทธิภาพของการดําเนินธุรกิจ โดยใหเปนไปตามเปาหมายของ

องคกรท่ีตั้งไว โดยการวางแผนอยางมีขั้นตอน กําหนดทิศทางขององคการ 

วิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายในองคการเพ่ือชวยกําหนดกล

ยุทธท่ีเหมาะสมกับองคการ รูปแบบธุรกิจในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล ความตอเน่ือง

ในการดําเนินธุรกิจ ท้ังน้ียังเนนใหผู เรียนไดฝกปฏิบัติเก่ียวกับปญหาและ

ประเด็นตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการองคกรดิจิทัล รวมถึงโอกาส

และประโยชนในการประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาชวย

สนับสนุนการทํางาน 

      Digital Organization Management To improve the efficiency of 

business operations, Business Models in the Digital Economy, 

Business Sustainability, Business Continuity, encourage students to 

practice on issues and issues related to digital organization 
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management, the opportunities and benefits of using information 

technology to support the work 

7041304 การโปรแกรมในระบบเว็บ(CWIE) 

Web programming 

3(2-2-5) 

           การสรางโปรแกรมบนเว็บ  การออกแบบสวนติดตอผูใช  การสรางเว็บ

แบบไดนามิก  การใชประโยชนโปรแกรมฝงลูกแมขายและแมขาย การใช

โปรแกรมฝงลูกขายเพ่ือควบคุมการทํางานของเว็บ  กลไกคุกก้ีและการสรางเว็บ

ท่ีเก็บสถานะ  การใชทรัพยากรบนแมขายและในระบบเครือขาย  ระบบ

ประมวลผลรวมกับฐานขอมูล  ขอคํานึงถึงดานความปลอดภัยของระบบงาน   

         การฝกปฏิบัติ การสรางโปรแกรมท่ีทํางานบนเว็บทั้งที่ประมวลผลในฝง

แมขายและลูกขาย 

         Creation  of  web  application;  user  interface  design  for  

effective  interaction  and  processing;  client-side  language;  

programming  concepts;  DOM;  HTTP  request  and  response;  

stateless  and  stateful  concept;  server-side  language   and  

programming;  server  services/resources  and  AIP;  tools  and  IDE  

for  web  application  development;  database  integration  

application;  security  issues  for  web  application. 

         Laboratory practices of  creation of  a  web  program  using  

both  client-side  and  server-side  web  programming 

 

7041305 เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส(CWIE) 

Web Services  Technology 

3(2-2-5) 

         หลักการสําคัญของเว็บเซอรวิสโพรโทคอลและภาษาเก่ียวกับเว็บเซอรวิส  

การกําหนดนิยามภาษาและขอมูลไดเร็กทอรีบริการรายชื่อเว็บเซอรวิส

สภาพแวดลอม  ระบบบริการแนวทางการพัฒนาเว็บเซอรวิสกับสถาปตยกรรม

เชิงบริการหัวขอดานความม่ันคง  หนวยงานผูกําหนดมาตรฐานและ

แหลงขอมูลสําหรับศึกษาเว็บเซอรวิสเพ่ิมเติม  

       การฝกปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมเว็บเซอรวิสภาษาใดภาษาหน่ึงเพ่ือ

สรางตัวอยางบริการและการใชบริการเว็บเซอรวิสผานเครือขาย 
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       Web  services  principles;  web  services  standard  includes  

protocol  and  languages;  document  type  definition  and  

schema  definition;  middle-ware;  web  services  environment;  

web  services  directory;  standard  and  standard  body;  security  

issues;  service-oriented  architecture;  more   information  and  

learning  resources  for  further  study. 

 Laboratory practices of developing  a  web  service  program 

using any language.   In order to construct an example of  web  

service  from  an  application  across  the  network.  

7041306 การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอที (CWIE) 

(Design and Development for Internet of Things)  
3(2-2-5) 

      ตัวอยางท่ีนาสนใจเก่ียวกับอินเทอรเน็ตของสรรพส่ิง (ไอโอที) กรณีศึกษา  

การออกแบบและเทคโนโลยีท่ีอยูเบ้ืองหลังโครงการอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่งท่ี

ประสบความสําเร็จ แนวโนมและผลกระทบ เทคโนโลยีดานการส่ือสาร การ

เช่ือมตออุปกรณ ตัว รับรู  การรับรูและสง สัญญาณทํางานจากอุปกรณ  

แพลตฟอรมการพัฒนา การเขียนโปรแกรมพ้ืนฐานสําหรับอินเทอรเน็ตของ

สรรพส่ิง การออกแบบที่เหมาะสมสําหรับการประยุกตที่สนใจ เทคโนโลยีแบบ

คลาวดและส่ือผสม  

    Interesting examples of Internet of Things (IoT). Case studies. 

Design and 

technology behind successful Internet of things projects. Trends 

and impacts. Communication technology. Device interfacing. 

Sensors. Sensing and actuation from devices. Development 

platform. Basic programming for Internet of things. Proper design 

for selected applications. Cloud and multimedia technologies. 

Student project. 

 

7041307 การประมวลผลภาพดิจิทัล 

Digital Image Processing 
3(2-2-5) 

     การรับรูภาพของคอมพิวเตอรเบ้ืองตน พ้ืนฐานการประมวลผลภาพ พ้ืนฐาน

เชิงทฤษฎีเก่ียวกับการนําเขาภาพและเรขาคณิตของกลอง การเชื่อมตอกันของ

พ้ืนท่ี การวัดระยะ และสถิติเชิงพ้ืนท่ี การวิเคราะหตรวจหาขอบ การแทนคา
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และวิเคราะหรูปราง การรูจําวัตถุ การเรียนรูของเคร่ืองสําหรับการรับรูภาพ

ของคอมพิวเตอร 

     Introduction to computer vision. Basics of image processing. 

Theoretical foundations: image acquisition and camera geometry, 

region connectivity, distance measures, and region statistics. Edge 

detection analysis. Representation and analysis of shapes. Object 

recognition. Machine learning for computer vision. 

7041308 ปฏิบัติการระบบเครือขายภายในองคกร 

Office Networking Workshop 
3(2-2-5) 

       อุปกรณสวิทซของเครือขายบริเวณกวาง  และโพรโทคอลการจัดเสนทาง

ข้ันสูง  การบริหารเครือขาย  เครือขายไรสาย  และบริการบนระบบเครือขาย  

เชน  เมล  มัลติมีเดีย  และการพิสูจนตัวจริง  เปนตน 

      การฝกปฏิบัติเทคนิคของการบริหารอุปกรณ  ระบบเครือขายบริเวณกวาง  

การบริหารอุปกรณใหบริการของระบบเครือขาย  เชน  การแปลงแอดเดรส  

การกําหนดแอดเดรส  การจําแนกโดเมน ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

 WAN switching and  advanced  routing  protocols  covering  

network  management  concepts;  WLAN;  and  network  services  

e.g.;  mail;  multimedia;  and  authentication. 

 Laboratory practice of WAN switching  technologies;  

exterior   routing  protocols;  and  network  service  such  as  

address  translation;  address  assignment; domain  name  

resolution  and  e-mail  service. 

 

7041401 โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล(CWIE) 

Project 
3(0-6-9) 

        วิ เคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศที่ เ ก่ียว กับ เทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลตามความตองการของหนวยงาน พัฒนาระบบงาน ผล

การดําเนินงาน สรุปผล จัดทําเอกสารรูปเลมประกอบโครงงาน การนําเสนอ

ผลงานในรูปแบบของงานวิจัยทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

      Analysis and design of information systems related to 

information technology management. Development of work 
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systems, results of work, summary of project documents 

Presented in the form of research in information technology 

management 

 

วิชาเลือก 

7043301 การตลาดดิจิทัล 

Digital Marketing 

3(2-2-5) 

        แนวคิดและความสําคัญของการตลาดดิจิทัล สภาพแวดลอมสําหรับตลาด

ดิจิทัล การกําหนดสวนแบงตลาด ปฏิบัติการทางการตลาดดิจิทัล เชน การ

เลือกตลาดเปาหมายและกําหนดตําแหนงสําหรับตลาดดิจิทัล การวิเคราะห

ลูกคา การสรางสาระหลักและการมีสวนรวมเพ่ือการส่ือสารผานส่ือดิจิทัล การ

จัดการช่ือเสียงในสังคมเครือขายเพ่ือสรางความย่ังยืนของตราสินคา  

         The concept and importance of digital marketing, the 

environment for digital marketing, determining market share, 

Digital marketing efforts, such as Targeted market selection and 

positioning for digital markets, Customer analysis, creating core 

content and engaging for digital media communication, managing 

reputation in social networks to create brand sustainability. 

 

7043302 กราฟคและการออกแบบงานสรางสรรคสมัยใหม 

Graphics for Creative Work 

3(2-2-5) 

    หลักการเบื้องตนเก่ียวกับการออกแบบภาพกราฟก  2  มิติ  ระบบสี  

คุณสมบัติดานตางๆของภาพกราฟก  ชนิดของขอมูลภาพกราฟก  รูปแบบการ

จัดเก็บขอมูลกราฟก  เทคนิคการลดขนาดใหเหมาะสมกับงาน  การสรางงาน

กราฟกดวยซอฟตแวรกราฟก  อุปกรณอินพุตเอาตพุดท่ีใชกับงานกราฟก 

     การฝกปฏิบัติการใชโปรแกรมกราฟกและอุปกรณประกอบทางฮารดแวร

เพ่ือสรางงานคอมพิวเตอรกราฟกแบบ  2 มิติ 

    Principles  of  two  dimensional  graphic  design;  color  system;  

graphics  file  attributes;  type  and  file  format;  optimization;  

image  caption;  computer  graphics  design  tools  and  techniques.  

     Laboratory practices of productions of 2 dimension  graphics  

using  software  and  hardware  tools. 
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7043303 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมบนระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ 

(Cloud Computing) 

3 (2-2-5) 

     การคํานวณแบบคลาวดและเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของ มิดเดิลแวรท่ีจําเปน การ

บริการของ 

คลาวดและการพัฒนา สถาปตยกรรมของการคํานวณแบบคลาวด เวอรชวลไลเซชัน 

ประเด็น 

ดานความปลอดภัยและความเปนสวนตัว บทนําเกี่ยวกับแม็พรีดิวซ กรณีศึกษา 

      Cloud computing and related technology. Necessary middlewares. 

Cloud 

services and development. Cloud computing architectures. 

Virtualizations. 

Security and privacy issues. Introduction to Map 

 

7043304 การทดสอบและการประกันคุณภาพซอฟตแวร (CWIE) 

(Software Testing and Quality Assurance)  

3(2-2-5) 

      เทคนิคการออกแบบการทดสอบ เทคนิคการทดสอบแบบกลองดํา เทคนิค 

การทดสอบแบบกลองขาวการทดสอบบน พ้ืนฐานของความเสี่ยงการวางแผน 

การทดสอบและเอกสารการทดสอบ ระดับการทดสอบ การทดสอบท่ีไมเปน

ฟงกชัน วิธีการทวนสอบและวิธีการตรวจสอบ แนวคิดเร่ืองคุณภาพ เทคนิค

และกิจกรรมท่ีประกันคุณภาพของซอฟตแวร 

    Test design technique, black box testing technique, white box 

testing technique, risk-based testing, test planning and document, 

levels of testing, non-functional testing, review and audit method, 

quality concept, quality assurance technique and activity 
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7043305 ปฏิบัติการการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต 

Design and Web development workshop 

3(2-2-5) 

        ฝกปฏิบัติเก่ียวกับมาตรฐานเทคโนโลยีเว็บในปจจุบัน ภาษาในการออกแบบ และ

พัฒนาเว็บ องคประกอบของการออกแบบเว็บไซต โครงสรางของเว็บไซต ข้ันตอนสําคัญ

ในการพัฒนาเว็บไซต การออกแบบสวนติดตอผูใช โปรแกรมประยุกตท่ี ใชในการ

พัฒนาเว็บไซต การออกแบบเว็บไซตใหแสดงผลไดอยางเหมาะสมในอุปกรณ ท่ีแตกตาง

กัน การใชงานเฟรมเวิรค ในการออกแบบเว็บ การติดตั้งและแสดงผล เว็บไซต 

      Practice about current web technology standards. Languages in web 

design and development, website design elements Website structure 

Important steps in website development User interface design the 

application Used in website development Website design to display properly 

in the device. Different Using the framework in web design Website 

installation and display 

 

7043306 ปฏิบัติการวิเคราะหและออกแบบระบบ 

Systems Analysis workshop 

3(2-2-5) 

        กระบวนการและเทคนิคท่ีใชในการพัฒนาซอฟตแวรมีเน้ือหา  ประกอบดวย

องคประกอบของระบบ ทางเลือกวิธีการพัฒนาระบบ การวิเคราะหความตองการ 

การศึกษาความเปนไปได การออกแบบระบบ  การออกแบบรายละเอียด  ซอฟตแวร 

ไดแกการนํา  เขา  การแสดงผล  การประมวลผล  ออกแบบขอมูล การเก็บบันทึกขอมูล

และฐานขอมูล  การสราง  ซอฟตแวรตนแบบ  การใชแผนภาพแสดงแบบจําลองเพ่ือการ

ส่ือสาร  เอกสารความตองการระบบและนําเสนอผลการวิเคราะหและออกแบบ  การ

พัฒนาระบบสารสนเทศตามความตองการ ศึกษาความเปนไปไดและความตองการ  

หลักการเก่ียวกับการวิเคราะหระบบ และออกแบบระบบงานทางดานคอมพิวเตอร 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิเคราะหและออกแบบระบบท้ังแบบเชิงโครงสรางและแบบเชิงวัตถุ 

หลักการ พัฒนาโปรแกรม การจัดทําคูมือการฝกอบรมและการติดต้ังโปรแกรม รวมท้ัง

ฝกปฏิบัติงานจริงอยางนอยหน่ึงระบบ 

      การฝกปฏิบัติโดยใชกรณีศึกษาเพ่ือทําการวิเคราะห  ออกแบบ  จัดสรางตนแบบ  

โดยใชวิธีการท่ีเปนท่ีนิยมในปจจุบัน  และใชเคร่ืองมือชวยในกระบวนการ  พัฒนา

ซอฟตแวรท่ีเหมาะสม 
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     The software development process and  techniques.  including  systems  

components; software development  methodology;  requirement  analysis;  

feasibility  study; system  design;  detail  design  includes  input;  output;  

process;  data;  data  storage  and database design; prototyping; analysis and  

design  model;  requirement  specifications  document;  analysis  and  design  

presentation.    General knowledge of information system development for 

the needs of current organization; development consists of studying 

possibilities; the needs. The principles of system analysis and design work 

system of the computer; a tools using for analysis and design both of system 

like structure manner and like [ model ]. The material principle develop a 

program. The arrangement does training handbook and installation program 

and train work true type a little one the system. 

    Laboratory practice of  analysis;  design  and  implement  a  prototype  of  

a  small  project  using  popular  methodology  and  professional  

development  tools. 

 

7043307 การเขียนโปรแกรมเว็บแอปพลิชัน 

Web Application programming 

3(2-2-5) 

         หลักการสําคัญของเว็บเซอรวิสโพรโทคอลและภาษาเก่ียวกับเว็บเซอรวิส  การ

กําหนดนิยามภาษาและขอมูลไดเร็กทอรีบริการรายชื่อเว็บเซอรวิสสภาพแวดลอม  ระบบ

บริการแนวทางการพัฒนาเว็บเซอรวิสกับสถาปตยกรรมเชิงบริการหัวขอดานความมั่นคง  

หนวยงานผูกําหนดมาตรฐานและแหลงขอมูลสําหรับศึกษาเว็บเซอรวิสเพิ่มเติม ก า ร ฝ ก

ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมเว็บเซอรวิสภาษาใดภาษาหนึ่งเพ่ือสรางตัวอยางบริการและการ

ใชบริการเว็บเซอรวิสผานเครือขาย 

  Web  services  principles;  web  services  standard  includes  

protocol  and  languages;  document  type  definition  and  schema  

definition;  middle-ware;  web  services  environment;  web  services  

directory;  standard  and  standard  body;  security  issues;  service-oriented  

architecture;  more   information  and  learning  resources  for  further  study. 

 Laboratory practices of developing  a  web  service  program using 

any language.  In order to construct an example of  web  service  from  an  

application  across  the  network.  
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7043308 การโปรแกรมเว็บเพ่ือประชาสัมพันธดานการตลาดดิจิทัล 

Web programming for promote digital marketing 

3(2-2-5) 

     ศึกษาและฝกปฎิบัติเก่ียวกับการเขียนโปรแกรมบนเว็บฝงลูกขาย การติดต้ัง

และใชงานโปรแกรมสําหรับจําลองแมขายเว็บบนเคร่ืองคอมพิวเตอรสวนบุคคล 

สภาวะแวดลอมของเว็บแอพพลิเคชั่น การเขียนโปรแกรมบนเว็บฝงแมขาย 

กลไกคุกก้ี และการสรางเว็บท่ีเก็บสถานะ การออกแบบฐานขอมูลบนเว็บ การ

เขียนโปรแกรมเพ่ือจัดการฐานขอมูลบนเว็บ กระบวนการพัฒนาเว็บไซตใหมี

ประสิทธิภาพ ความม่ังคงของระบบเว็บไซต 

    Study and practice about programming on the client side web. 

Installing and using a program for simulating a web host on a 

personal computer. The environment of the web application Web-

side programming, cookie mechanism and state-building web 

storage Database design on the web Programming for managing 

web-based databases Website development process to be 

effective Website system stability 

 

7043309 การออกแบบข้ันตอนวิธีคอมพิวเตอร 

Computer Algorithm Design 

3(2-2-5) 

     ความหมายของข้ันตอนวิธีคอมพิวเตอร เคร่ืองมือในการเขียนข้ันตอนวิธี 

เชน ผังงาน รหัสเทียม เปนตน  การออกแบบข้ันตอนวิธีแบบลําดับ  แบบ

ทางเลือกและแบบวนซํ้า  การทดสอบขั้นตอนวิธี  ขั้นตอนวิธีในการประมวลผล

ขอมูล สายอักขระ (String Processing) แถวลําดับ (Array) ระเบียน (Record) 

ตัวชี้ (Pointers) รายการโยง (Linked Lists) กองซอน (Stacks) แถวคอย 

(Queues) การเรียกซํ้า(Recursion) ตนไม (Tree) กราฟ การเรียงลําดับและ

การคนหาขอมูล (Sorting and Searching)  

        The Meaning of computer algorithms; Tools to write an 

algorithm such as flowcharts; pseudo code; etc.  The design of 

sequential algorithms; selection and loop, Testing of the algorithm, 

algorithms of string processing; array; record; pointers; linked lists;  

stack ; queuing; recursion; tree; graph; sorting and searching. 
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7043310 วิทยาการขอมูลและการวิเคราะห 

(Data Science and Analytics)  

3 (2-2-5) 

      บทนําเก่ียวกับวิทยาการขอมูล การวิเคราะหขอมูล โครงสรางพ้ืนฐานขอมูล

สารสนเทศการเก็บขอมูล ภาพรวมของขอมูลประเภทตาง ๆ การวิเคราะหทาง

สถิติ วิธีการเรียนรูแบบมีผูสอน วิธีการจําแนกประเภท วิธีการเรียนรูแบบไมมี

ผูสอนการวิเคราะหการจัดกลุม การประเมินผล การสรางภาพขอมูล เคร่ืองมือ

ซอฟตแวร 

    Introduction to data science. Data analytics. Information 

Infrastructure. 

Data repository. Overview of various data types. Statistical analysis. 

Supervisedlearning methods. Classification methods. Unsupervised 

learning methods. Cluster analysis. Evaluation. Data visualization. 

Software tools. 

 

7043311 ปฏิบัติการโปรแกรมประยุกตดานสํานักงานอัตโนมัติ 

Application Program for Office Automation Management 

Workshop 

3 (2-2-5) 

       หลักการเก่ียวกับการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ประเภทและลักษณะ

สําคัญของโปรแกรมสําเร็จรูป การฝกเขียนโปรแกรมและการนําโปรแกรม

สําเร็จรูปมาประยุกตใชกับงานในสํานักงาน เชน การเก็บเอกสาร งานสาร

บรรณ 

       Principles of computer programming utilization; types and 

important character of instructional program; writing program 

practice and instructional program applied in the office such as 

filing system; clerical 
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7043312 เทคโนโลยีไรสายและเคล่ือนท่ี  

Wireless and Mobile Technology 

3(2-2-5) 

     ระบบการสื่อสารไรสาย ท้ังระบบโทรศัพทเซลลูลาร ระบบส่ือสารสวน

บุคคล และระบบเครือขายทองถ่ินแบบไรสายคุณลักษณะของชองสัญญาณ

คล่ืนวิทยุเทคนิคการเขาถึงชองสัญญาณในระบบไรสาย และการเขียน

โปรแกรมควบคุมขอผิดพลาดการวิเคราะหปรากฏการณการสงสัญญาณของ

คล่ืนวิทยุการสงผานคาพารามิเตอร และหลักการดําเนินงานทั้งของระบบ

โทรศัพทเคล่ือนท่ีและเคร่ืองคอมพิวเตอรเลือก และหาเทคนิควิธีการเขาถึงท่ี

เ ห ม า ะ ส ม สํ า ห รั บ ก า รป ร ะ ยุ กต ใ ช ง า น ร ะบ บ ก า รสื่ อ ส า ร ไ ร ส า ย 

การออกแบบข้ันตอนวิธีในการควบคุมขอผิดพลาดของการใชงานระบบส่ือสาร

ไรสาย  

           Wireless communication systems, including cellular 

telephony, personal communications, and wireless local area 

networks; mobile radio channel characterization, channel access 

techniques used in wireless systems and error control 

coding;analyze transmission phenomena of mobile radio channel, 

parameters and operation principles of mobile telephony and PCs; 

select and optimise channel access technique for wireless 

application; design error control algorithms for wireless applications 

 

7043313 โครงขายของอุปกรณตรวจจับ 

Network of detection devices 

3(2-2-5) 

   สถาปตยกรรมเครือขาย เครือขายเซลลูลา เครือขายแอดฮอก โปรโทคอลการเขาถึง การ

จัดการทรัพยากร เครือขายไรสาย อัลกอริธึมสําหรับการจัดสรรบิทขอมูลไมตอเนื่องแบบ

ปรับอัตราการสงขอมูลเองและแบบปรับมาจ้ินเอง คุณภาพของการบริการ การเคล่ือนท่ี

และการระบุตําแหนง การหาเสนทาง เทคโนโลยีไรสายสําหรับ ระบบเครือขายสวนบุคคล 

ความปลอดภัยในเครือขายสื่อสารไรสาย 

   Network architectures, cellular networks, Ad Hoc networks, access 

protocols, resource allocation for wireless networks, rate adaptive and 

margin adaptive discrete bit loading algorithms, quality of service, mobility 

and localization, routing, wireless technologies for personal network, wireless 

network security. 
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7043314 ปฏิบัติการสมองกลฝงตัวและอุปกรณตรวจจับ 

Embedded and Detection devices Workshop 

3(2-2-5) 

 เครือขายตัวตรวจจับเบ้ืองตน แพลตฟอรมตัวตรวจจับ มาตรฐาน IEEE 

802.15.4 และ ZigBee การออกแบบและการจัดการเครือขายตัวตรวจจับ 

ขอจํากัดของแบนดวิดทและพลังงาน การควบคุมเครือขายและการจัดเสนทาง 

การประมวลผลสารสนเทศรวมกัน ความปลอดภัยของโครงสรางพ้ืนฐาน การ

เขียนโปรแกรมสําหรับตัวตรวจจับ 

 Introduction to sensor networks, sensor platforms, IEEE 802 .15 .4 

and ZigBee standards, sensor network design and deployment, 

bandwidth and energy constraints, network control and routing, 

collaborative information processing, infrastructure security, 

programming for sensor. 

 

7043315 การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน 

Internet of Thing  

3(2-2-5) 

         ศึกษาและปฏิบัติการเก่ียวกับวงจรอิเล็กทรอนิกสและระบบสมองกลฝง

ตัว โดยเนนท่ีการสื่อสารในการเชื่อมตอกับอุปกรณภายในและภายนอก เทคนิค

การออกแบบสวนตางๆ และเขียนโปรแกรมควบคุมการทํางานของอุปกรณ

อิเล็กทรอนิกส หุนยนตและเคร่ืองจักรกลอัตโนมัติ ใหสามารถทํางานไดตาม

ความตองการ หรือนําไปประยุกตใชงานตามความเหมาะสม 

         Study and Practice on electronic circuits; and embedded 

system By focusing on the communication device in connection 

with the internal and external technical design of parts. 

Programming control of electronic devices. Robots and automatic 

Be able to work according to requirements. Or applications as 

appropriate. 

 

 

 

 

 

 



62 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

7043316 ปฏิบัติการแพลตฟอรมไอโอทีและระบบคลาวด 

IOT platform and cloud computing workshop 

3(2-2-5) 

    ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับการประมวลผลแบบกลุมเมฆ การบริการบนระบบ

ประมวลผลแบบกลุมเมฆ การใหบริการซอฟตแวร การใหบริการแพลตฟอรม การ

ใหบริการโครงสรางพ้ืนฐาน บริการระบบจัดเก็บขอมูลบริการรวมและรวม การใช

ประโยชนระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ การพัฒนาโปรแกรมประยุกตบนระบบ

ประมวลผลแบบกลุมเมฆ 

   Study and practice the cloud computing, the service on cloud computing 

system such as software provider, platform, structure, and composite service. 

The advantage of cloud computing and how to implement application on 

cloud computing.   

 

7043317 การออกแบบและพัฒนาระบบควบคุมอัจฉริยะ 

Design and development of intelligent control systems 

3(2-2-5) 

      ระบบสมองกลฝง ตัวเบ้ืองตน การพัฒนาระบบสมองกลฝง ตัวดวย

ไมโครคอนโทรลเลอรภาษาซีสําหรับไมโครคอนโทรลเลอรบัสส่ือสารสําหรับการ

เช่ือมตอเครือขายอุปกรณ การควบคุมอุปกรณและกลไกบริการการขัดจังหวะ 

การเขียนโปรแกรมสําหรับระบบ สมองกลฝงตัว การโมเดลโปรแกรมดวย UML 

ระบบปฏิบัติการทันเวลา ตัวอยางการออกแบบ การจําลอง การแก ไข

ขอบกพรองของระบบและการประยุกตใชงาน 

   Introduction to embedded systems, embedded system 

development on microcontroller, C language for microcontroller, 

communication buses for devices network, device drivers and 

interrupt service mechanism, programming for embedded systems, 

UML program modeling, real-time 

operating system, design examples, simulation, debugging and 

application of embedded system. 
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7043318 การศึกษาอิสระดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

Independent Study in digital  Technology   

3(0-6-9) 

       คนควาปญหาและเร่ืองที่สนใจทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล

เปน รายบุคคล หรือเปนกลุม รวบรวมเรียบเรียง และสรุปขอคิดเห็นเพ่ือนําเปน

ขอเสนอตอท่ีประชุมกลุมสัมมนา 

      Research problems and issues with a focus on Digital 

technology and by working as on Individual or a group.  Compiling 

and concluding remarks to a seminar presented to the meeting. 

 

7043319 ปฏิบัติการปญญาประดิษฐ 

Artificial intelligence workshop 

3(2-2-5) 

 ปฎิบติการเบ้ืองตนของปญญาประดิษฐระบบผูเชี่ยวชาญแบบฐานกฎ ระบบ

ผูเชี่ยวชาญแบบฟซซ่ี ระบบผูเช่ียวชาญแบบเฟรม โครงขายประสาทเทียม การ

คํานวณเชิงวิวัฒนาการ ระบบอัจฉริยะโดยใชเทคนิคผสม วิศวกรรมความรู 

 Introduction to theory and principles of Artificial intelligence, rule-

based expert systems, fuzzy expert systems, frame-based expert 

systems, artificial neural networks, evolutionary computation, 

hybrid intelligent systems and knowledge engineering. 

 

 

หมวดวิชาฝกประสบการณ 

7044401 การเตรียมสหกิจศึกษา 

Cooperative Education Preparation 

2(90) 

      ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับรูปแบบและกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพ 

ความสําคัญของการฝกประสบการณวิชาชีพ หลักการเขียนจดหมายสมัครงาน  

การเลือกสถานประกอบการ หลักการสัมภาษณงานอาชีพ วัฒนธรรมองคกร การพัฒนา

บุคลิกภาพ จรรยาบรรณวิชาชีพ คุณธรรมจริยธรรม กฎหมายแรงงาน การประกันสังคม 

กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐานการประกันคุณภาพและความปลอดภัยในการทํางาน 

ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการเปนผูประกอบการ การใชงานภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

การเขียนรายงาน การนําเสนอผลงาน ทักษะการวางแผน ทักษะการวิเคราะห ทักษะ

การแกปญหาเฉพาะหนาและการตัดสินใจ ความรูท่ัวไปเก่ียวกับ เทคโนโลยีสารสนเทศ

และกฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสืบคนขอมูล 
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     Basic knowledge of forms and process of professional experience, 

importance of professional experience, application letters preparation, 

workplace selections, job interview, organizational culture, personality 

development, professional morality, virtue ethics, labor laws, social security, 

5S’s Keys, systems of quality assurance and safety standards at work, English 

communication in the workplace, report writing, presentations, planning skills, 

analytical skills, immediate problem solving skills, decision making, basic 

concepts of information technology, IT laws, and information retrieval 

7044402 สหกิจศึกษา (CWIE) 

Cooperative Education  

วิชาบังคับกอน  :  เตรียมความพรออมสหกิจศึกษา 

6(540) 

     ปฏิบัติงานในสถานท่ีปฏิบัติงานเสมือนเปนพนักงานช่ัวคราวเต็มเวลาของ

สถานท่ีปฏิบัติงาน ในตําแหนงตามที่ตรงกับวิชาชีพและเหมาะสมกับความรู

ความสามารถของนักศึกษา  เพ่ือเชื่อมโยงความรูทางทฤษฎีกับการปฏิบัติงาน 

ทั้งรูปแบบของงานประจําหรือโครงงาน เปนระยะเวลาไมนอยกวา 16 สัปดาห 

ปฏิบัติตนตามระเบียบการบริหารงานบุคคลของสถานที่ปฏิบัติงานตลอด

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน มีหนาท่ีรับผิดชอบแนนอน นักศึกษาตองรับผิดชอบ

งานท่ีไดรับมอบหมายจากสถานประกอบการอยางเต็มความสามารถ มีอาจารย

นิเทศและผูนิเทศงานทําหนาท่ีใหคําปรึกษาระหวางปฏิบัติงาน มีการติดตาม

และการประเมินผลการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ ตลอดระยะเวลาปฏิบัติงาน 

ทํ า ให นั ก ศึ กษา ได รั บป ร ะสบ กา รณ จ ริ ง จา กกา รป ฏิ บั ติ ง า น  เ กิด 

การพัฒนาตนเองใหเปนผูมีความพรอมในการทํางาน และสามารถทํางานได

ทันทีหลังสําเร็จการศึกษา 

     Practice in a workplace as a temporary full-time employee in a 

relevant position that suits a student’s field of study and abilities 

for the success of applying, expanding, and extending the 

curriculum expectations in practical situations, whether they be of 

a workplace setting, a project, or both, for 16-week minimum of 

placement in compliance with the workplace’s mandatory terms, 

conditions, and obligations, responsibility and commitment 
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fulfillment for a particular role assigned by the workplace, 

supervision and evaluation under a systematic follow-up process 

throughout the course by both a certified cooperative education 

teacher and a cooperative education coordinator from the 

workplace, an opportunity to enhance a student’s in-school 

learning while developing greater awareness and understanding of 

the real world of work to develop skills, knowledge, and attitudes 

needed to become a productive and satisfied member in a work 

environment 
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3.4 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชนตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

 3.4.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

    
ลําดับ 

ช่ือ – สกุล เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ปท่ี

สําเร็จ 

1 นายณพรรธนนท 

ทองปาน 

 

 

3-4408-00989- 

XX-X                  

อาจารย ปรด.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.ม.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

วศ.บ.(วิศวกรรม

คอมพิวเตอร) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม   

 เกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2562 

 

2554 

2548 

2 นางทิพวิมล ชมภู

คํา 

 

3-1905-00112- 

XX-X                

อาจารย วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

วท.บ.(วิทยาการ

คอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

2557 

 

2549 

3 นายณัฐพงศ  

พลสยม 

 

3-4608-00126- 

XX-X                  

อาจารย ปรด.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

วท.ม.(เทคโนโลยี

คอมพิวเตอรเพื่อ

การศึกษา) 

วท.บ.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

2562 

 

2555 

 

 

2550 

4 นางสาวกาญจนา  

ดงสงคราม 

 

 

3-4409-00874- 

XX-X      

อาจารย ปรด.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

วท.ม.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

ศป.บ.(นฤมิตศิลป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2560 

 

2558 

 

2547 

5 นายชนะชัย อวน

วัง 

 

3-4904-00049- 

XX-X                  

อาจารย ปร.ด.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

กศ.ม.(ภูมิศาสตร) 

วท.บ.(เกษตรศาสตร) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

2558 

 

2543 

2540 

6 อภิชาติ เหล็กดี 

 

3-4404-00057- 

XX-X                  

อาจารย 

 

ปร.ด.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ศป.บ.(ทัศนศิลป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

   

มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2561 

 

2548 

 

2544 
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3.4.2 อาจารยผูสอน 

    

ลําดับ 

ช่ือ – สกุล เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ปท่ี

สําเร็จ 

1 นายณพรรธนนท 

ทองปาน 

 

 

3-4408-00989- 

XX-X                  

อาจารย ปรด.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.ม.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

วศ.บ.(วิศวกรรม

คอมพิวเตอร) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม   

 เกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2562 

 

2554 

2548 

2 นางทิพวิมล ชมภู

คํา 

 

3-1905-00112- 

XX-X                

อาจารย วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

วท.บ.(วิทยาการ

คอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

2557 

 

2549 

3 นายณัฐพงศ  

พลสยม 

 

3-4608-00126- 

XX-X                  

อาจารย ปรด.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

วท.ม.(เทคโนโลยี

คอมพิวเตอรเพื่อ

การศึกษา) 

วท.บ.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

2562 

 

2555 

 

 

2550 

4 นางสาวกาญจนา  

ดงสงคราม 

 

 

3-4409-00874- 

XX-X      

อาจารย ปรด.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

วท.ม.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

ศป.บ.(นฤมิตศิลป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2560 

 

2558 

 

2547 

5 นายชนะชัย อวน

วัง 

 

3-4904-00049- 

XX-X                  

อาจารย ปร.ด.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

กศ.ม.(ภูมิศาสตร) 

วท.บ.(เกษตรศาสตร) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

2558 

 

2543 

2540 

6 อภิชาติ เหล็กดี 

 

3-4404-00057- 

XX-X                  

อาจารย 

 

ปร.ด.(การจัดการ

เทคโนโลยี) 

วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ศป.บ.(ทัศนศิลป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

   

มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2561 

 

2548 

 

2544 

 



68 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

3.5 องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา)  

  การปฏิบัติสหกิจศึกษา มีการเตรียมความพรอมนักศึกษาโดยกําหนดใหลงทะเบียนเรียนใน

รายวิชาการเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา  จํานวน 90 ช่ัวโมง เพ่ือเตรียมความพรอมกอนออก

ปฏิบัติงานวิชาชีพจริง ณ สถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของในรายวิชา การปฏิบัติสหกิจ

ศึกษา  
 

3.5.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

 ความคาดหวังในผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนามของนักศึกษามีดังน้ี 

 1.1) มีวินัย ตรงตอเวลา ใฝรูใฝเรียน และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 1.2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ (CWIE) 

 1.3) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมท้ัง

ประยุกตความรู ทักษะ และการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา (CWIE) 

 1.4) สามารถออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองคประกอบตาง ๆ ของ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหตรงตามความตองการของผูใช (CWIE) 

 1.5) ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงานทางเทคโนโลยีและ

สารสนเทศไดอยางเปนระบบ (CWIE) 

 1.6) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกับความรูในศาสตรอ่ืน  ๆ 

ท่ีเก่ียวของ  (CWIE) 

 1.7) สามารถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความรับผิดชอบในการกระทําของตนเอง

และรับผิดชอบงานในกลุม (CWIE) 

 1.8) สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการ

เขียน เลือกใชรูปแบบของส่ือการนําเสนออยางสรางสรรค (CWIE) 

 1.9) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการ

แสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค (CWIE) 

   3.5.2 ชวงเวลาและตารางสอน 

 2.1) ช้ันปท่ี 4 ภาคเรียนที่ 1 การเตรียมสหกิจศึกษา 

 2.2) ช้ันปท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 สหกิจศึกษา 

    3.5.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

 3.1) ไมนอยกวา 90 ช่ัวโมงสําหรับ การเตรียมปฏิบัติสหกิจศึกษา 

 3.2) ไมนอยกวา 540 ชั่วโมงสําหรับ การปฏิบัติสหกิจศึกษา 
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 4) ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี)  

           กําหนดหัวขอโครงงานที่เก่ียวกับเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล โดยไดผานการ

นําเสนอเคาโครงงานวิจัยตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ/หรืออาจารยท่ีปรึกษาท่ีเก่ียวของ โดย

กําหนดในรายวิชาโครงงานวิจัยซ่ึงนักศึกษาท่ีดําเนินการวิจัยจะไดรับคําแนะนําในการดําเนินการวิจัย

และความชวยเหลือดานตางๆ ท่ีเก่ียวของจากอาจารยท่ีปรึกษา จากน้ันจึงดําเนินการวิจัยและจัดทํา

รายงานฉบับสมบูรณเพ่ือนําเสนอผลการศึกษาในรายวิชาโครงงานทางเคร่ืองจักรกล ซ่ึงตองผานการ

ตรวจสอบคุณภาพและความถูกตองตามหลักวิชาการ โดยนําเสนอตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

และ/หรืออาจารยท่ีปรึกษาท่ีเก่ียวของดวยเชนเดียวกัน 

       คําอธิบายโดยยอ 

      โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล เปนการจัดการเ รียนการสอนแบบ

บูรณาการเรียนกับการทํางานใชวิธีการเรียนแบบเนนโครงงาน (Project-based Learning) เปนการ

พัฒนาทักษะกระบวนการคิด การแกปญหาในสถานการณจริง จะสรางความเขมแข็งใหกับผูเรียน 

ผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความหมายดวยประสบการณการทํางาน สามารถนําความรูจากชั้นเรียนมาสู

การปฏิบัติและนําประสบการณจากหนางานจริงในสถานประกอบการกลับสู การเรียนการสอนในช้ัน

เรียนอยางเปนระบบตลอดเวลาและตอเน่ืองทั้งหลักสูตร 

 5) มาตรฐานผลการเรียนรู 

 5.1 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ (CWIE) 

 5.2 มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเน้ือหาสาขาวิชา

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

 5.3 สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมทั้ง

ประยุกตความรู ทักษะ และการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา (CWIE) 

 5.4 สามารถออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและระบบตางๆ ดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัล ใหตรงตามความตองการของผูใชCWIE) 

 5.5 สามารถติดตามความกาวหนาและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร รวมทั้งการนําไป

ประยุกต 

 5.6 ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัลไดอยางเปนระบบ (CWIE) 

 5.7 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลกับความรูใน

ศาสตรอ่ืนๆ    ท่ีเก่ียวของ  (CWIE) 

 5.8 สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกปญหาสถานการณตาง 

ๆ ในกลุมทั้งในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน (CWIE) 
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 5.9 สามารถส่ือสารกับกลุมคนหลากหลายอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการ

เขียน เลือกใชรูปแบบของส่ือการนําเสนออยางสรางสรรค (CWIE) 

 5.10 สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการ

แสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค (CWIE) 

6)  จํานวนหนวยกิต 

โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล จํานวน  3 หนวยกิต 

7) การเตรียมการ 

1) วางแผนการทําโครงงานไวตลอดหลักสูตรในระบบมอดูล (Modular System) โดยจัดรายวิชา

ท่ีมีความสัมพันธกันไวในมอดูลเดียวกัน และกําหนดประเด็นในการศึกษาของแตละมอดูลจากงายไปหายาก 

2) จัดทําขอตกลงความรวมมือกับสถานประกอบการเพ่ืออํานวยความสะดวกใหแกนักศึกษาใน

ระหวางการทําโครงงานในสถานประกอบการ 

3) กําหนดอาจารยท่ีปรึกษาผู รับผิดชอบสถานประกอบการใหคําปรึกษาทางวิชาการแก

นักศึกษาและประเมินผลโครงงาน 

4) กําหนดพ่ีเล้ียงในสถานประกอบการใหคําปรึกษาการปฏิบัติงานแกนักศึกษาและประเมินผล

โครงงานจัดเวลาแตละสัปดาหสําหรับการทําโครงงานของนักศึกษาในสถานประกอบการ 

8) กระบวนการประเมินผล 

1) แบงสัดสวนการประเมินระหวางคณาจารยผูรับผิดชอบสถานประกอบการและพ่ีเล้ียงในสถาน

ประกอบการเปนรอยละ 50 ตอ 50 ของคะแนนประเมินท้ังหมด 

2) กําหนดเกณฑการประเมินจากคุณภาพของรายงานโครงงาน ไดแก การตั้งประเด็นปญหา การ

นําเสนอที่มาและความสําคัญของปญหา การต้ังวัตถุประสงค การทบทวนความรูท่ีไดจากการเรียนการกําหนด

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การสรุปและอภิปรายผลการศึกษา การใหขอเสนอแนะ การระบุ

ประสบการณท่ีไดจากการศึกษา การสรางมูลคาเพ่ิมใหแกสถานประกอบการ และการนําเสนอผลงานของ

นักศึกษา 

3) มีการทวนสอบความกาวหนาของนักศึกษาในการจัดทําโครงงานในสถานประกอบการเปน

ระยะต้ังแตกอน ระหวาง และหลัง โดยการเทียบเคียงกับสมรรถนะ (Learning Benchmark) ท่ีระบุในมาตรฐาน

ผลการเรียนรูของการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

4) ประเมินผลการทํางานของนักศึกษาในภาพรวม จากการติดตามการทํางาน ผลงานที่เกิดขึ้นใน

แตละข้ันตอน และรายงานโดยอาจารยท่ีปรึกษา 

5)  มีการสอบและนําเสนอผลงานเม่ือส้ินสุดการทําโครงงาน โดยกําหนดใหมีคณะกรรมการสอบ

ซ่ึงประกอบดวยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ/หรืออาจารยที่ปรึกษาโครงงาน (ปญหาพิเศษ) ไมตํ่ากวา 3 คน 
 



71 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

 หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรูกลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

4.1 ผลลัพธการเรียนรูตามท่ีคาดหวังของหลักสูตรและคณะ/สถาบัน  และสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. เพ่ือผลิตบัณฑิตใหเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม 

รับผิดชอบตอ ตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน และสังคม  

ดวยความซ่ือสัตยสุจริต และปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณทางวิชาชีพในการเผยแพร คัดลอก 

ดัดแปลงผลงาน  

ในสถานศึกษา 

- มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม มีสัมมาคารวะ 

รูจักกาลเทศะ และทําหนาที่เปนพลเมืองดี 

รับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และตอสังคม 

- สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรม/โครงการสราง

เสริมคุณธรรมจริยธรรมและความรับผิดชอบตอ

สังคม 

ในสถานประกอบการ 

- ปลูกฝงความรักตอองคกรที่นักศึกษาปฏิบัติงาน 

โดยใหนักศึกษาไดมีสวนในการรวมคิด รวมทํา และ

ชื่ นชม ความสําเ ร็ จจากการดําเ นินโครง งาน 

(Project-based Learning) ท่ี นั ก ศึ ก ษ า ไ ด รั บ

มอบหมายในแตละปการศึกษา 

- ปฏิบัติตนภายใตจรรยาบรรณ วิชาชีพดวยความ

ซ่ือสัตยสุจริต คํานึงถึงผลกระทบตอสังคม และขอ

กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการกระทําความผิดเก่ียวกับ

คอมพิวเตอร 

2. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูและทักษะทางดาน

นวัตกรรมดิจิทัล และความรูเก่ียวกับ กระบวนการ

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยสามารถนํา

ความรูมาประยุกตใชในการพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยี หรือแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดจริง 

ในสถานศึกษา 

-  สงเสริมการเรียนรูเชิงบูรณาการ ทั้งดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล การบริหารธุรกิจ 

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

ในสถานประกอบการ 

- ฝกทักษะกระบวนการพัฒนานวัตกรรมอยางเปน

ระบบ โดยเร่ิมจากงานงายไปจนถึงงานยากที่มีความ

ยุงยากซับซอนหรือจากงานที่ตองทําโดยบุคคลเพียง
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

คนเดียวจนถึงการทํางานเปนทีม ในการพัฒนา

นวัตกรรมและเทคโนโลยี  

- ฝกทักษะกระบวนการคิดดวยการเรียนแบบ

โครงงาน เพ่ือใหนักศึกษารูจักวิธีการวางแผน หา

แนวทางการแกไขปญหา ดวยกระบวนการวิจัยใน

การสรางนวัตกรรมใหสอดคลองกับสถานการณของ

องคกรและสังคม 

3.เพ่ือสรางบัณฑิตที่สามารถประยุกตความรูและ

ทักษะเพ่ือใชในการพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยี ใหมีความรูและประสบการณจริง 

สามารถทํางานไดจริงในสาขาอาชีพท่ีเปน

เปาหมายของหลักสูตร 

ในสถานศึกษา 

- จัดการเรียนการสอนในศาสตรท่ีกวางและลึก ทั้งที่

เปนหลักการ ทฤษฎี แนวคิด แนวปฏิบัติ ตลอดจน

นวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีดิจัลที่ทันสมัย ท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

ในสถานประกอบการ 

- มีการประเมินสมรรถนะของนักศึกษาควบคูกับ 

การเรียน และการทํางาน (Cooperative Learning) 

โดยหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการกําหนด

สมรรถนะท่ีจําเปนเม่ือสําเร็จการศึกษาตามนโยบาย

และเปาหมายขององคกร โดยใหนักศึกษา 

คณาจารยท่ีปรึกษา และพ่ีเล้ียงเปนผูประเมินเปน

ระยะตลอดหลักสูตรการศึกษา 

มีความรูทันสมัย ใฝรู และมีความคิดสรางสรรค  

ในการสรางนวัตกรรม เพ่ือตอบโจทยทางธุรกิจสราง

ผลกระทบเชิงบวกตอองคกรและสังคม มีทักษะ ดาน

นวัตกรรม 

4. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะในการส่ือสาร  

และการสรางความสัมพันธระหวางบุคคล สามารถ 

ทํางานเปนทีมและปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนไดอยาง

เหมาะสม   

 ในสถานศึกษา 

- สงเสริมการเรียนรูดวยการระดมสมองท่ีนักศึกษา

ตองใชทักษะท้ังการฟง พูด อาน เขียน และอภิปราย

ในประเด็นตางๆ ท่ีตองการหาขอสรุป 

ในสถานประกอบการ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

- ฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบและอดทนตองาน

ที่สถานประกอบการมอบหมาย โดยเร่ิมจากงานงาย

ไปจนถึงงานยากที่มีความยุงยากซับซอนหรือจาก

งานที่ตองทําโดยบุคคลเพียงคนเดียวจนถึงการ

ทํางานเปนทีม ตามลําดับ 

- ฝกทักษะกระบวนการคิดดวยการเรียนแบบ

โครงงาน เพ่ือใหนักศึกษารูจักวิธีการวางแผน หา

แนวทางการแกไขปญหา และเรียงลําดับการทํางาน

ไดอยางเปนระบบ 

5. เพ่ือพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูที่มีความคิดกาวทัน

โลก รูจักเลือกใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่

เหมาะสมสําหรับการทํางานตางๆ เปดกวางตอ

ความคิดใหม มีความรับผิดชอบตอตนเองและ

สังคม วิเคราะหและสังเคราะหสูการปฏิบัติที่

เหมาะสม 

ในสถานศึกษา 

- จัดการเรียนการสอนในศาสตรท่ีกวางและลึก ท้ังที่

เปนหลักการ ทฤษฎี แนวคิด แนวปฏิบัติ ตลอดจน

นวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล

ที่ทันสมัย 

ในสถานประกอบการ 

- ฝกการทําโครงงานจากประเด็นปญหาจริงในสถาน

ประกอบการดวยการนําหลักการแนวคิดตางๆ ท่ีได

จากการเรียนในชั้นเรียนมาแกปญหา  

- ฝกวิเคราะหและเสนอแนะแนวทาง เลือกใช

เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเหมาะสม ที่นําไปสูการ

สรางมูลคาเพ่ิมแกสถานประกอบการ 

- ฝกการออกแบบและสรางนวัตกรรม การนําเสนอ 

และสามารถเลือกวิธีแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

ทันสมัย  
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4.1.2 แผนการเตรียมความพรอมของนักศึกษาเพ่ือใหบรรลุผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) 

  1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือจัดทําแผนการดําเนินงานเตรียมความ

พรอมของนักศึกษา  โดยกําหนดกิจกรรม/โครงการ  งบประมาณ  ชวงเวลาในการดําเนินงานและ

ผูรับผิดชอบโครงการ 

  2) ดําเนินการจัดโครงการตามแผน 

  3) กํากับ  ติดตาม  การดําเนินงานแตละโครงการใหเปนไปตามแผนและจัดทํา

รายงานผลการดําเนินโครงการ  รวมท้ังประชุมเพ่ือพิจารณาและประเมินผลการดําเนินโครงการ 

 4.1.3  ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) จําแนกตาม Bloom’s 

Taxonomy 

ลําดับ

ท่ี 

ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

Cognitive Domain 

(Knowledge) 

(Bloom’s Taxonomy; 

Revised 

Psychomotor 

Domain 

(Skills) 

Affective 

Domain 

(Attitude) 

R U Ap An E C S At 

PLO1 1.สามารถบูรณาการ

ความรู และทักษะในดาน

นวัตกรรม ดาน

ผูประกอบการ ดาน

เทคโนโลยีดิจิทัล ดานการ

สาธารณสุขและ

ส่ิงแวดลอม และดาน

ภาษาอังกฤษ สูการพัฒนา

ชุมชนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

        

PLO2 2.มีคุณธรรมและ

จริยธรรม สามารถปฏิบัติ

ตนตามจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลใน

การคัดลอก ดัดแปลง 

เผยแพร 

        
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ลําดับ

ท่ี 

ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

Cognitive Domain 

(Knowledge) 

(Bloom’s Taxonomy; 

Revised 

Psychomotor 

Domain 

(Skills) 

Affective 

Domain 

(Attitude) 

R U Ap An E C S At 

PLO3 3. มีความสามารถแกไข

ปญหาระบบคอมพิวเตอร 

อุปกรณคอมพิวเตอร และ

อุปกรณเคลื่อนที่ ในการ

แกปญหาท่ีเกิดขึ้นให

ทํางานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

        

PLO4 4. มีความสามารถในการ

ออกแบบระบบ และ

พัฒนาระบบดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัลสามารถ

ประยุกตใชในระบบ

สารสนเทศท่ีผสานกันได

อยางเหมาะสมตอบริบท 

หรือแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้น

ในชุมชนและทองถิ่นได 

        

PLO5 5. มีความสามารถในการ

เขียนโปรแกรมเพ่ือ

ควบคุมและเช่ือมตอ

อุปกรณตางๆ ในการ

พัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเชิงพ้ืนที่ เพ่ือ

เพ่ิมศักยภาพในการ

ทํางานไดจริงในอาชีพท่ี

        
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ลําดับ

ท่ี 

ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

Cognitive Domain 

(Knowledge) 

(Bloom’s Taxonomy; 

Revised 

Psychomotor 

Domain 

(Skills) 

Affective 

Domain 

(Attitude) 

R U Ap An E C S At 

เปนเปาหมายของ

หลักสูตร 

PLO6 6. มีความสามารถ

ประยุกตใชเทคโนโลยีใหม

ในการสรางนวัตกรรม 

และสามารถเขียน

โปรแกรมดวยอัลกอรึทึม

แบบปญญาประดิษฐ(AI) 

ท่ีสอดคลองกับการทํางาน

รูปแบบตาง ๆ ขององคกร

หรือหนวยงานได 

       

PLO7 7. มีความสามารถในการ

ส่ือสาร และสราง

ความสัมพันธระหวาง

บุคคล มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

ทํางานเปนทีมและปรับตัว

ใหเขากับผูรวมงานในการ

ทํางานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

       
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4.1.4  ความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

1. มีคุณธรรมและจริยธรรม รับผิดชอบตอ

ตนเอง ชุมชน ทองถิ่น และสังคม ดวยความ

ซ่ื อ สั ต ย สุ จ ริ ต  แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ต น ต า ม

จรรยาบรรณทางวิชาชีพในการเผยแพร  

คัดลอก ดัดแปลงผลงาน 

      

2. มีความรูและทักษะทางดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล และความรูเก่ียวกับ 

กระบวนการในการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

โดยสามารถนําความรูมาประยุกตใชในการ

พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี หรือแกไข

ปญหาท่ีเกิดขึ้นไดจริง 

       

3. มีความรูและทักษะทางดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล เพ่ือสรางบัณฑิตท่ี

สามารถประยุกตความรูและทักษะเพ่ือใช

ในการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี ให

มีความรูและประสบการณจริง สามารถ

ทํางานไดจริงในสาขาอาชีพท่ีเปนเปาหมาย

ของหลักสูตร 

       

4. มีทักษะในการสื่อสารและการสราง

ความสัมพันธระหว าง บุคคล สามารถ 

ทํางานเปนทีมและปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนได

อยางเหมาะสม   

      

5. มีความคิดกาวทันโลก รู จักเลือกใช

เทคโนโล ยีและนวัตกรรมท่ี เหมาะสม

สําหรับการทํางานตางๆ เปดกว างตอ

      
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วัตถุประสงคของหลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

ความคิดใหม มีความรับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม วิเคราะหและสังเคราะหสูการ

ปฏิบัติท่ีเหมาะสม 

 

 

 

4.2 การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 4.2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ผลการเรียนรูของวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564)  

                  1) คุณธรรม จริยธรรม 

                      1. ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

                  นักศึกษาตองไดรับการพัฒนาใหมีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหสามารถดําเนิน

ชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยางราบร่ืนและเปนประโยชนตอสวนรวม โดยตองมีคุณธรรม จริยธรรม

อยางนอย ดังตอไปน้ี 

       1)  มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  

       2)  แสดงความซ่ือสัตยสุจริตอยางสมํ่าเสมอ 

       3)  มีวินัยและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

       4)  เคารพกฎระเบียบขอบังคับขององคกรและสังคม  

       5)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  

  2. กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

  อาจารยผูสอนในรายวิชาตาง ๆ  ทุกคนตองสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  รวมทั้ง

มีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 

  3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

       1) ประเมินจากการสงงานตามกําหนดระยะเวลาที่มอบหมาย 

       2) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

       3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีที่ไดรับมอบหมาย 

       4) ปริมาณการทําทุจริตในการสอบ 

    2) ความรู  
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   1. ผลการเรียนรูดานความรู 

  นักศึกษาตองมีความรูเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีศึกษาเพ่ือใชประกอบอาชีพ และพัฒนา

สังคม  ดังน้ันมาตรฐานความรูตองครอบคลุมสิ่งตอไปน้ี 

      1) มีความรูหลักการทฤษฎีในองคความรูที่เก่ียวของ  

      2) มีความรูในเน้ือหาวิชา 

      3) มีความกาวหนาทางวิชาการ  

      4) รูกฎระเบียบ ขอกําหนดทางวิชาการ ท่ีเปล่ียนแปลงตามสถานการณ 

 

 

   2. กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

  ใชกระบวนการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบทั้งน้ีใหเปนไปตามลักษณะของ

รายวิชาและเน้ือหาสาระ ตลอดจนมีการทําศึกษาจากสถานการณจริง และมีการศึกษาดูงาน หรือเชิญ

ผูเช่ียวชาญมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง 

  3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  

  ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆ  คือ 

    1) ประเมินจากโครงงาน/รายงานตาง ๆ  ท่ีนักศึกษาจัดทํา 

    2) ประเมินจากการนําเสนอโครงงาน/รายงาน 

    3) ประเมินจากการทดสอบเก็บคะแนน และสอบปลายภาค 

 3) ทักษะทางปญญา  

      1. ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

  นักศึกษาจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับการพัฒนาความรู

เก่ียวกับวิชาที่ศึกษาและการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ซ่ึงนักศึกษาตองมีคุณสมบัติตาง ๆ   

จากกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดทักษะทางปญญา ดังน้ี 

     1)  สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจ ประเมินขอมูล จากหลักฐานใหม  

แลวนําขอสรุปมาใช  

     2)  สามารถศึกษาวิเคราะหปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนวทางแกไขท่ีสรางสรรค  

     3)  สามารถใชทักษะและความเขาใจในบริบททางวิชาการและวิชาชีพ  

     4)  มีทักษะภาคปฏิบัติ ตามท่ีไดรับการฝกฝน  

    2. กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

     1)  กรณีประยุกตใชความรูเชิงบูรณาการเพ่ือแกปญหาใหเหมาะสมใน

โครงการวิจัยยอย  และวิทยานิพนธ 
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     2)  การอภิปรายกลุม 

     3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญาน้ีสามารถทําไดโดยการออกขอสอบท่ี

ใหนักศึกษาแกปญหา อธิบายแนวคิดของการแกปญหา และวิธีแกปญหาโดยการประยุกตความรูที่

เรียนมา 

 

 

 

 

4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

  1. ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  นักศึกษาตองประกอบอาชีพ ซ่ึงตองมีความเก่ียวของสัมพันธกับบุคคลหรือกลุมคน

ตาง ๆ  จึงจําเปนตองไดรับการพัฒนาระหวางที่ศึกษาอยูใหมีคุณสมบัติดังตอไปน้ี 

     1) มีความรับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย ทั้งรายบุคคลและงานกลุม 

     2) สามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและสมาชิกกลุม  

     3) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ

รับผิดชอบ  

     4) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู และพัฒนาตนเองและวิชาชีพ  

     5) มีสุขภาพ  บุคลิกภาพที่ดี  

  2. กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความ สัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

  ในกระบวนการเรียนการสอน มีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม  

โดยมีการคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล  และความสามารถ 

ในการรับผิดชอบ ดังน้ี 

     1)  สามารถทํางานกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

     2)  มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

     3)  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรไดเปนอยางดี 

     4)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานและบุคคลทั่วไป 

  3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล  

และความรับผิดชอบ 
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  ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอผลงานกลุม และ 

ความครบถวนชัดเจนตรงประเด็นของขอมูลที่ได นอกจากน้ียังประเมินจากพฤติกรรมที่แสดงออกใน

การรวมกิจกรรมตาง ๆ   

 5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  1. ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     1)  สามารถระบุและใชเทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร  

     2)  สามารถสรุปประเด็นและส่ือสารท้ังการพูดและการเขียนและเลือกใชรูปแบบ 

การนําเสนอ  

     3)  มีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและใชอยางสมํ่าเสมอในการ

รวบรวมขอมูล แปลความหมาย สื่อสารขอมูล แนวความคิด และติดตามความกาวหนา 

     4)  สามารถใชภาษาไทยอยางถูกตองและภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน 

ใชงานไดอยางเหมาะสม  

  2. กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

     1)  มีรายวิชาท่ีเก่ียวของกับคณิตศาสตร หรือสถิติประยุกต 

     2) มีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในกระบวนการเรียนการสอนของรายวิชาตาง ๆ   

  3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

     1) ประเมินจากความรูและทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเก่ียวของ 

     2) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอผลงาน 

 

   4.2.2 หมวดวิชาเฉพาะ  

  1) ดานคุณธรรม  จริยธรรม  

     นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยาง

ราบร่ืน และเปนประโยชนตอสวนรวม นอกจากน้ันวิชาชีพทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลมี

ความเก่ียวของกับการพัฒนาและความม่ันคงของประเทศ ดังน้ันผูที่เก่ียวของดานการพัฒนาบุคลากร

ของประเทศจําเปนตองมีความรับผิดชอบตอผลท่ีเกิดขึ้นเชนเดียวกับการประกอบอาชีพในสาขาอ่ืนๆ 

อาจารยท่ีสอนในแตละวิชาตองพยายามสอดแทรกเร่ืองที่เก่ียวกับสิ่งตอไปน้ีท้ัง 5 ขอ เพ่ือใหนักศึกษา

สามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมไปพรอมกับวิทยาการตางๆ ที่ศึกษา รวมท้ังอาจารยตองมีคุณสมบัติ

ดานคุณธรรม จริยธรรมอยางนอย 7 ขอตามท่ีระบุไว 
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     1. ผลการเรียนรูดานคุณธรรม  จริยธรรม 

    1.1 มีความซ่ือสัตย มีจิตสํานึกและตระหนักในคุณคาความเปนชีวิตของมนุษยที่ดี โดย

การใชชีวิตอยางพอเพียง 

    1.2 มีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ และขอบังคับตางๆ ขององคการ และสังคม 

(CWIE) 

    1.3 สามารถวิเคราะห และจัดการปญหาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาการและ

วิชาชีพ  

    1.4 ยอมรับฟงความคิดเห็นและเคารพสิทธิของผูอ่ืน ใหเกียรติองคกร โดยปราศจาก

ขอขัดแยง  

       1.5 ประพฤติตามหลักจรรยาบรรณาทางวิชาการและวิชาชีพในการเผยแพร คัดลอก 

ดัดแปลงผลงาน โดยไมเอาเปรียบผูอ่ืน  (CWIE) 

    นอกจากน้ันหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลยังมีวิชาเก่ียวกับ จริยธรรม

และกฏหมายคอมพิวเตอร เปนวิชาบังคับ อาจารยที่สอนตองจัดใหมีการวัดมาตรฐานในดานคุณธรรม 

จริยธรรมทุกภาคการศึกษา ซ่ึงไมจําเปนตองเปนขอสอบ อาจใชการสังเกตพฤติกรรมระหวางทํา

กิจกรรมท่ีกําหนด มีการกําหนดคะแนนในเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมใหเปนสวนหน่ึงของคะแนนความ

ประพฤติของนักศึกษา นักศึกษาท่ีคะแนนความประพฤติไมผานเกณฑ อาจตองทํากิจกรรมเพ่ือสังคม

เพ่ิมกอนจบการศึกษา 

    2. กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาผลการเรียนรูดานคุณธรรม  จริยธรรม 

  กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกรเพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัยโดยเนน

การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยนักศึกษาตอง

มีความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมน้ันตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิก

กลุมมีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําการทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผู อ่ืนเปนตน

นอกจากน้ีอาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชารวมท้ังมี

การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมเชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม 

เสียสละ 

   3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม  จริยธรรม 

   1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชัน้เรียนการสงงานตามกําหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

   2) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

   3) ประเมินการกระทําทุจริตในการสอบ 
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   4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีที่ไดรับมอบหมาย 

2) ดานความรู 

   นักศึกษาตองมีความรูเก่ียวกับเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล มีคุณธรรม จริยธรรม 

และความรูเก่ียวกับสาขาวิชาที่ศึกษาน้ันตองเปนส่ิงท่ีนักศึกษาตองรูเพ่ือใชประกอบอาชีพและชวย

พัฒนาสังคม ดังน้ันมาตรฐานความรูตองครอบคลุมสิ่งตอไปน้ี 

   1. ผลการเรียนรูดานความรู 

     1.1 สามารถอธิบายความรูดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลและหลักการ

ทฤษฎีในศาสตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลและนวัตกรรมไดอยางถูกตอง 

     1.2 สามารถรูเทาทันความกาวหนาทางวิชาการดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

โดยเลือกใชเทคโนโลยีใหสอดคลองกับสถานการณ  

     1.3 สามารถประยุกตใชความรู ในหลักการและทฤษฎีทางดาน เทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลในการทํางานได  

     1.4 สามารถวิเคราะหปญหา หาแนวทางและการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการ

แกไขปญหา จนกระท่ังปญหาเหลาน้ันหมดไป (CWIE) 

       1.5 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชา ดวยกระบวนการวิจัยในการสราง

นวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลจนเกิดผลสัมฤทธิ์ (CWIE) 

  การวัดและประเมินผลดานการเรียนรูดานน้ีสามารถทําไดโดยการทดสอบจาก

ขอสอบของแตละวิชาในชั้นเรียน ตลอดระยะเวลาท่ีนักศึกษาอยูในหลักสูตร         

  2. กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาผลการเรียนรูดานความรู 

   ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต

ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งน้ีใหเปนไปตาม

ลักษณะของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชาน้ัน ๆ นอกจากน้ีควรจัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษ

เฉพาะเร่ือง ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

   3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

    ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆคือ 

     3.1) การทดสอบยอย 

     3.2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

     3.3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

     3.4) ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการท่ีนําเสนอ 

     3.5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
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     3.6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา/CWIE   

      3) ดานทักษะทางปญญา 

   นักศึกษาตองสามารถพัฒนาตนเองและประกอบวิชาชีพไดโดยพ่ึงตนเองไดเม่ือจบ

การศึกษาแลว ดังน้ันนักศึกษาจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับคุณธรรม 

จริยธรรม และความรูเก่ียวกับสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลในขณะท่ีสอนนักศึกษา 

อาจารยตองเนนใหนักศึกษาคิดหาเหตุผล เขาใจที่มาและสาเหตุของปญหา วิธีการแกปญหารวมทั้ง

แนวคิดดวยตนเอง ไมสอนในลักษณะทองจํา นักศึกษาตองมีคุณสมบัติตาง ๆ จากการสอนเพ่ือใหเกิด

ทักษะทางปญญาดังน้ี 

   1. ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

     1.1 สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุผลตามหลักการทางดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล(CWIE) 

     1.2 สามารถสืบคน รวบรวม ตีความ และนําความรูดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัลไปประยุกตใชกับสถานการณตางๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม  

     1.3 สามารถบูรณาการองคความรูขามศาสตรในระดับองคกร โดยมีผลงานเปนท่ี

ยอมรับ (CWIE) 

        1.4 สามารถบูรณาการความรูขามศาสตรในการสรางสรรคนวัตกรรม โดยสราง

มูลคาเพ่ิมใหกับองคกร(CWIE) 

     การวัดมาตรฐานในขอน้ีสามารถทําไดโดยการออกขอสอบท่ีใหนักศึกษาแกปญหา 

อธิบายแนวคิดของการแกปญหา และวิธีการแกปญหาโดยการประยุกตความรูท่ีเรียนมา หลีกเล่ียง

ขอสอบท่ีเปนการเลือกคําตอบที่ถูกมาคําตอบเดียวจากกลุมคําตอบท่ีใหมา ไมควรมีคําถามเก่ียวกับ

นิยามตาง ๆ 

   2. กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

     2.1) กรณีศึกษาทางการประยุกตกใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

      2.2) การอภิปรายกลุม 

      2.3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

   3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

     ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษาเชนประเมินจาก

การนําเสนอรายงานในช้ันเรียนการทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณเปนตน 

  4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

    นักศึกษาตองออกไปประกอบอาชีพซ่ึงสวนใหญตองเก่ียวของกับคนท่ีไมรูจักมากอน คนท่ีมา

จากสถาบันอ่ืน ๆ และคนท่ีจะมาเปนผูบังคับบัญชาหรือคนท่ีจะมาอยูใตบังคับบัญชา ความสามารถท่ี
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จะปรับตัวใหเขากับกลุมคนตาง ๆ เปนเร่ืองจําเปนอยางยิ่ง ดังน้ันอาจารยตองสอดแทรกวิธีการท่ี

เก่ียวของกับคุณสมบัติตาง ๆ ตอไปน้ีใหนักศึกษาระหวางท่ีสอนวิชา หรืออาจใหนักศึกษาไปเรียนวิชา

ทางดานสังคมศาสตรที่เก่ียวกับคุณสมบัติตาง ๆ น้ี 

   1. ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

      1.1 มีความสามารถในการทํางานเปนทีม รับผิดชอบตอตนเองและองคกรทาง

วิชาชีพ มีภาวะผูนํา และผูตาม และทํางานไดแลวเสร็จตามท่ีไดรับยมอบหมาย (CWIE) 

     1.2 มีความสามารถในการใชความรูในศาสตรมาช้ีนําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 

และความชวยเหลือในการแกปญหาตางๆ จนสําเร็จ  (CWIE) 

         1.3 มีกาลเทศะ รับผิดชอบตอสังคม และไมกอความขัดแยงในองคกร 

   2. กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

    ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผูอ่ืน ขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมี

ประสบการณ โดยมี 

ความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบดังน้ี 

     2.1) สามารถทํางานกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

     2.2) มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 

     2.3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรที่ปฏิบัติงานไดเปน

อยางดี 

     2.4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลทั่วไป 

     2.5) มีภาวะผูนํา 

         3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

  ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุมใน

ชั้นเรียนและสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆและความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูลท่ีได   

  5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   1. ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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     1.1 มีทักษะการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอยางสรางสรรค  

     1.2 มีความสามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในสถานการณตางๆ ไดอยาง

เหมาะสม 

     1.3 มีทักษะการนําเสนอความรูเชิงวิชาการโดยออกแบบขอมูลเพ่ือการส่ือสารอยาง

กระชับตรงประเด็นตามความตองการของผูรับบริการ (CWIE) 

         1.4 สามารถใชความคิดรวบยอด (Concept) สื่อสารกับบุคคล เพ่ือสรางรายได

ใหกับองคกร (CWIE) 

    การวัดมาตรฐานน้ีอาจทําไดในระหวางการสอน โดยอาจใหนักศึกษาแกปญหา วิเคราะห

ประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และใหนําเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพ

ตอนักศึกษาในช้ันเรียน อาจมีการวิจารณในเชิงวิชาการระหวางอาจารยและกลุมนักศึกษา 

   2. กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะห เชิง

ตัวเลข  การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลอง 

และสถานการณเสมือนจริง และนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกตการจัดการ

เทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัลในหลากหลายสถานการณ 

   3. กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

     3.1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเคร่ืองมือทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

     3.2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช

เคร่ืองมือตาง ๆ การอภิปรายกรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอช้ันเรียน 

4.3 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping)  

     (แสดงใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูใดบาง (ตามที่ระบุใน

หมวดท่ี 4 ขอ 2 ) โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรองซ่ึงบางรายวิชาอาจไมนําสู

มาตรฐานผลการเรียนรูบางเร่ืองก็ได (จะแสดงเปนเอกสารแนบทายก็ได) 
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4.3.1 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชาศึกษาท่ัวไป (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

รหัสวิชา รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4.ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 

ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ชุดวิชาภาษาและการสื่อสาร 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

2109901 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                        

2109902 การใชภาษาไทยกับการสื่อสาร                        

2109903 ภาษากับวัฒนธรรมทางภาษาเพ่ือการส่ือสาร                        

ชุดวิชาคุณคาและทักษะชีวิต 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

2209901 ศาสตรและศิลปในการสรางความสุข                        

2209902 ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 2                        

ชุดวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตรเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

2309901 ภูมิสังคมกับการพัฒนาทองถิ่น                        

2309902 ความเปนพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจําวัน                        

ชุดวิชาคุณภาพชีวิตในยุคดิจิทัล 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

2409901 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิต                        

2409902 ชีวิตในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล                        

2409903 การเรียนรูกับการแกปญหาแบบบูรณาการ                        

รวมความรับผิดชอบหลัก 1 2 5 1 5 5 2 9 1 1 1 4 3 5 7 1 1 4 1 1 6 4 3 

รวมความรับผิดชอบรอง 1 0 3 2 3 1 4 1 0 2 1 2 1 2 0 5 2 0 1 0 2 4 0 
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4.3.2 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชาเฉพาะ (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

รหัสวิชา รายวิชา 1. คุณธรรม  จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 

1. กลุมวิชาแกน 

7000101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม                      

7000102 วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมชุมชน                      

7000103 ผูประกอบการชุมชนในยุคดิจิทัล                      

7000104 ภาษาอังกฤษในยุคดิจิทัล                      

2. กลุมวิชาบังคับ 

7041101 การเขียนโปรแกรมเบื้องตน                      

7041102 ระบบฐานขอมูลเบ้ืองตน                             

7041103 ระบบปฏิบัติการและเทคโนโลยีแพลตฟอรมคอมพิวเตอร                      

7041104 การบํารุงรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรและอุปกรณเคลื่อนที่                      

7041105 พ้ืนฐานการออกแบบวงจรสําหรับระบบไอโอที                      

7041201 การออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ                      

7041202 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกตฐานขอมูลบนเครือขาย                      

7041203 การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณไอโอที                       
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รหัสวิชา รายวิชา 1. คุณธรรม  จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

7041204 ระบบอัจฉริยะเชิงธุรกิจ                      

7041205 เทคโนโลยีโปรแกรมแบบเปด                      

7041206 เศรษฐศาสตรธุรกิจดิจิทัล                      

7041301 การออกแบบและพัฒนาเว็บ                      

7041302 นวัตกรรมและผูประกอบการดิจิทัล                       

7041303 การจัดการองคการดิจิทัล                      

7041304 การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE)                      

7041305 เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส (CWIE)                      

7041306 การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอที(CWIE)                      

7041307 การประมวลผลภาพดิจิทัล                      
7041308 ปฏิบัติการระบบเครือขายภายในองคกร                      

7041401 โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล                      
7044401 การเตรียมฝกสหกิจศึกษา                       

7044402 สหกิจศึกษา (CWIE)                      

3. กลุมวิชาเลือก 

7043301 การตลาดดิจิทัล                      

7043302 กราฟคและการออกแบบงานสรางสรรคสมัยใหม                      

7043303 ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมบนระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ                      
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รหัสวิชา รายวิชา 1. คุณธรรม  จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

7043304 การทดสอบและการประกันคุณภาพซอฟตแวร (CWIE)                      

7043305 ปฏิบัติการการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต                      

7043306 ปฏิบัติการวิเคราะหและออกแบบระบบ                      

7043307 การเขียนโปรแกรมเว็บแอปพลิชัน                      

7043308 การโปรแกรมเว็บเพ่ือโปรโมทดานการตลาดดิจิทัล                      

7043309 การออกแบบขั้นตอนวิธีคอมพิวเตอร                      

7043310 วิทยาการขอมูลและการวิเคราะห                      

7043311 ปฏิบัติการโปรแกรมประยุกตดานสํานักงานอัตโนมัติ                      

7043312 เทคโนโลยีไรสายและเคล่ือนท่ี                       

7043313 โครงขายของอุปกรณตรวจจับ                      

7043314 ปฏิบัติการสมองกลฝงตัวและอุปกรณตรวจจับ                      

7043315 การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน(CWIE)                      

7043316 ปฏิบัติการแพลตฟอรมไอโอทีและระบบคลาวด                      

7043317 การออกแบบและพัฒนาระบบควบคุมอัจฉริยะ                      

7043318 วิทยาการขอมูลและการวิเคราะห                      

7043319 การศึกษาอิสระดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล                      

7043302 กราฟคและการออกแบบงานสรางสรรคสมัยใหม                      
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รหัสวิชา รายวิชา 1. คุณธรรม  จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความรับผิดชอบหลัก 3 3 19 9 21 18 21 10 25 31 22 11 11 13 25 20 7 17 6 19 2 

รอยละความรับผิดชอบหลัก 6.38 19.15 40.43 19.15 44.68 38.30 44.68 21.28 53.19 65.96 46.81 23.40 23.40 27.66 53.19 42.55 14.89 36.17 12.77 40.43 4.26 

ความรับผิดชอบรอง 2 0 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 3 0 6 

รอยละความรับผิดชอบรอง 6.38 0.00 4.26 6.38 2.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.64 0.00 6.38 0.00 
12.7

รวม 5 3 21 12 22 18 21 10 25 31 22 11 11 13 25 20 12 17 9 19 8 
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

5.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด)  

        การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ค)  ในรายวิชาท่ีเปน CWIE Module จะแบงสัดสวนการ

วัดและประเมินผลระหวางอาจารยในสถานศึกษากับพ่ีเล้ียงในสภาพจริงเปนสัดสวน 70 : 30 สําหรับ

รายวิชาสหกิจศึกษาจะแบงสัดสวนการวัดประเมินผลระหวางคณาจารยนิเทศในสถานศึกษากับผูนิเทศ

งานในสถานประกอบการเปนสัดสวน 50 : 50 

5.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

     5.2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

   ใหกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหน่ึงของระบบการ

ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไป

ดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 

   การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มี

คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน มีการประเมินขอสอบ

โดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

   การทวนสอบในระดับหลัก สูตรสามารถทําได โดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน

สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 

5.2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทําวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตท่ีทําอยางตอเน่ืองและนําผลวิจัยที่ไดยอนกลับมา

ปรับปรุงกระบวนการการเรียน การสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของ

หลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะทําดําเนินการดังตัวอยางตอไปน้ี 

  (1) ภาวการณไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนที่จบการศึกษา ในดานของ

ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ

ประกอบการงานอาชีพ 

  (2) การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณหรือการแบบสงแบบสอบถาม 

เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการน้ัน ๆ ในคาบ

ระยะเวลาตาง ๆ ระหวาง 3 - 5 ป 

  (3) การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
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  (4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและ

เขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษาน้ัน ๆ 

  (5) การประเมินจากนักศึกษาเกาที่ไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจาก

สาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการประกอบอาชีพของ

บัณฑิต รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดีย่ิงขึ้นดวย 

  (6) ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือเปนอาจารยพิเศษตอ

ความพรอมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการ

พัฒนาองคความรูของนักศึกษา 

  (7) ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได อาทิ (ก) จํานวนโครงการท่ีจัดทําเพ่ือพัฒนา

องคกรและสังคม (ข) จํานวนผลงานตีพิมพ (ค) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ (ง) จํานวน

กิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ (จ) จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรที่ทําประโยชน

ตอสังคม 

5.3 เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาทีมีสิทธิ์ไดรับปริญญา ตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปน้ี 

          3.1 เรียนครบหนวยกิต และรายวิชาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไวในหลักสูตร 

          3.2 มีแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ไมตํ่ากวา 2.00 

          3.3 ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 6 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 16 ภาคการศึกษา 

          3.4 มีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 หมวด 9 การสําเร็จการศึกษา การขอรับปริญญา และการ

อนุมัติปริญญา 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

 

6.1 การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

      6.1.1 มีการปฐมนิเทศแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย คณะ 

ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 

6.1.2 การจัดใหมีอาจารยพ่ีเล้ียงทําหนาท่ีใหคําแนะนําและเปนท่ีปรึกษาในดานการจัดการเรียน 

การสอน และใหอาจารยใหมเขารวมสังเกตการสอนของอาจารยในหลักสูตร 

6.1.3 การพัฒนาดานการวิจัย การจัดเงินทุนสําหรับนักวิจัยหนาใหมเพ่ือผลิตผลงานวิจัยและการ

เขารวมเปนคณะผูวิจัยรวมกับนักวิจัยอาวุโส 

6.1.4 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมดานศาสตร

วิชาชีพครูการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอนและการประเมินผล และการวิจัยอยางตอเน่ือง

โดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการ

และวิชาชีพในองคกรตางๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลา

เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

6.1.5 มีระบบการฝงตัวของอาจารยใหมในสถานประกอบการท่ีใหความรวมมือ เพ่ือสรางความ

เขาใจและสรางเครือขายความรวมมือในการจัดการเรียนการสอนระหวางอาจารยกับพ่ีเลี้ยงในสถาน

ประกอบการ และสรางความรวมมือระหวางอาจารยท้ังในสถานศึกษาและในสถานประกอบการ 

6.1.6 มีระบบการเตรียมการสําหรับอาจารยท่ีมาจากสถานประกอบการ เพ่ือเขาใจทักษะการจัด 

การเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลใหสอดคลองกับปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร และ

มาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตรน้ันๆ ตามแนวทางของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 

 

6.2 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

     6.2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

1) การพัฒนาการเรียนการสอน เชน การอบรมความรูจากหนวยงานภายในและ หนวยงาน

ภายนอก รวมท้ังการประชุมสัมมนาวิชาการตางๆ ศึกษาดูงานท้ังใน ประเทศและตางประเทศ สงเสริม

ใหมีสวนรวมในกิจกรรมจากสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

2) การพัฒนาวิชาการ สงเสริมการจัดทําผลงานเพ่ือพัฒนาเขาสูตําแหนงทางวิชาการ สงเสริม

ใหคณาจารยไปศึกษาตอ ฝกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตางๆ การประชุม

ทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 
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3) การพัฒนาดานการวิจัยและสรางนวัตกรรม การจัดเงินทุนเพ่ือผลิตผลงานวิจัยเพ่ือใหมี

ผลงานตีพิมพในระดับชาติและนานาชาติ 

     6.2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

1) พัฒนาอาจารยดานวิชาการและวิชาชีพ และตําแหนงทางวิชาการ ไดแก ดานการสอน การ

วิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการทําผลงานเพ่ือกําหนดตําแหนงทาง

วิชาการ 

2) มีสงเสริมใหอาจารยเขารวมการอบรม การประชุมสัมมนา และดูงานทางวิชาการและ

วิชาชีพในสถานศึกษาหรือองคกรตางๆ ท่ีเก่ียวของ ท้ังในประเทศ และตางประเทศ 

3) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และมี

ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 

4) สงเสริมใหอาจารยสรางงานวิจัย และการนําเสนอผลงานทางวิชาการในรูปแบบตางๆ ใน

การประชุมวิชาการทั้งในประเทศและตางประเทศ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

7.1 การกํากับมาตรฐาน 

 ในการบริหารหลักสูตร จะมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อันประกอบดวยรองคณบดีฝาย

วิชาการ ประธานหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตรรับผิดชอบ โดยมีคณบดีเปนผูกํากับดูแลและ

คอยใหคําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายปฏิบัติใหแกอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล มีการตรวจสอบ

คุณสมบัติของ อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหเปนไปตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และยังมีการ

ตรวจสอบความคงอยูของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา หากไมเปนไป

ตามเกณฑ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ตองมีการ

ปรับปรุงแกไข ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08) เสนอตอมหาวิทยาลัยเพ่ือ

ขออนุมัติ 

7.2 บัณฑิต 

 (อธิบายคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติผลลัพธการ

เรียนรูการทํางานหรือประกอบอาชีพอิสระผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา) 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล มีการประเมิน

คุณภาพบัณฑิตโดยผูใชบัณฑิต ซ่ึงเน้ือหาสาระในการประเมินเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงคตามท่ีหลักสูตรกําหนดไวใน มคอ.2 ซ่ึงครอบคลุมผลการเรียนรูอยางนอย 5 ดาน คือ 1) ดาน

คุณธรรม จริยธรรม 2) ดานความรู3) ดานทักษะทางปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ และ 5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และมีการติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตภายในระยะเวลาหน่ึงปนับจากวันท่ีสําเร็จ

การศึกษา ท้ังน้ี คณะฯ โดยความรวมมือจากมหาวิทยาลัย จัดการสํารวจความตองการแรงงานและ

ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต เพ่ือนําขอมูลมาใชประกอบการปรับปรุงหลักสูตร รวมถึงการศึกษา

ขอมูลวิจัยอันเก่ียวเน่ืองกับการประมาณความตองการของตลาดแรงงาน เพ่ือนํามาใชในการวาง

แผนการรับนักศึกษา 
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7.3 นักศึกษา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ไดจัดทําเกณฑการ

คัดเลือกผูท่ีจะเขาศึกษาที่สอดคลองกับคุณสมบัติท่ีกําหนดในหลักสูตร จากน้ันการจัดอาจารยประจํา

ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาทุกหมูเรียน มีการจัดกิจกรรมเตรียม

ความพรอมในรูปแบบตาง ๆ กอนเปดภาคการศึกษา เพ่ือใหมีความสามารถในการเรียนรู ใน

มหาวิทยาลัยไดอยางมีความสุข อัตราการลาออกกลางคันนอย คณะมีการแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาทาง

วิชาการใหแกนักศึกษาทุกคนโดยนักศึกษาที่มีปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษา

ทางวิชาการไดโดยอาจารยของคณะทุกคนจะตองทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแก

นักศึกษาและทุกคนตองกําหนดช่ัวโมงใหคําปรึกษา (Office Hours) เพ่ือใหนักศึกษาเขาปรึกษาได 

นอกจากน้ีตองมีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือใหคําปรึกษาแนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนักศึกษา 

7.4 อาจารย 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล จะตองประชุม

รวมกัน มีกระบวนการบริหารและพัฒนาคณาจารย กรณีการรับอาจารยใหมมีการกําหนดคุณสมบัติ

อาจารยประจําใหมีคุณวุฒิทางการศึกษาที่ตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรเสนอตอมหาวิทยาลัย 

คณาจารยประจําหลักสูตรและผูสอนมีการประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน

ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับ

การปรับปรุงหลักสูตรตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตรและได

บัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 

 

7.5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. ปรับปรุงหลักสูตรใหมี 

คุณภาพมาตรฐาน 

1.1 จัดใหหลักสูตรสอดคลองกับ

มาตรฐานกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

1.1 หลักสูตรสอดคลองกับ

มาตรฐานกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 

2. มีหลักสูตรท่ีทันสมัย 

โดยอาจารยและ 

นักศึกษาสามารถกาวทัน

2.1 ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดย

มีการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุก 

ๆ 5 ป 

2.1 หลักสูตรมีการปรับปรุงทุก 

ๆ 5 ป 
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

หรือเปนผูนําในการสราง

องคความรูใหม ๆ ได 

2.2 สงเสริมอาจารยประจําหลักสูตร

ใหไปดูงาน ในหลักสูตรหรือวิชาการ

ที่เก่ียวของ ทั้งใน และตางประเทศ 

2.2 จํานวนและรายชื่อ

คณาจารยประจําประวัติ

อาจารยดานคุณวุฒิ 

ประสบการณ และการพัฒนา

อบรม เปนไปตามมาตรฐานของ 

สกอ. 

2.3 จัดแนวทางการเรียนใหมีท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และมี

แนวทางการเรียนรูท่ีทันสมัยดวย

ตนเอง 

2.3 จํานวนวิชาเรียนที่มี

ภาคปฏิบัติ และ วิชาเรียนท่ีมี

แนวทางใหนักศึกษาได ศึกษา

คนควาความรูใหมไดดวย 

ตนเอง 

3. ใหนักศึกษาเกิด 

ความใฝรู มีแนวทางการ

เรียนที่ สรางท้ังความรู 

ความสามารถใน วิชาการ

วิชาชีพ 

3.1 จัดใหมีการเรียนการสอนแบบ

การเรียนรูจากประสบการณ โดยมี

ความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม 

เพ่ือรวมกันใหความรู ฝกทักษะ ฝก

ประสบการณ เพ่ือใหนักศึกษามี

ความรู ความสามารถในการ

ประกอบวิชาชีพได 

3.1 จํานวนบริษัทหรือสถาน

ประกอบการ ที่มีความรวมมือ

ในการจัดการเรียน  

การสอนแบบการเรียนรูจาก

ประสบการณ 

3.2 กําหนดรูปแบบการเรียนการ

สอน เนนการอภิปราย การนําเสนอ 

การมอบหมายงาน การทําโครงงาน

เพ่ือใหนักศึกษาไดคนควา และ

เรียนรูอยูตลอดเวลา 

3.2.1 รายงานผลประเมินการ

เรียนรู การทําโครงงานจาก

ภาคอุตสาหกรรม หรือผูท่ี

เก่ียวของ  

3.2.2 จํานวนวิชาเรียนที่มี

ภาคปฏิบัติ และวิชาเรียนท่ีมี

แนวทางใหนักศึกษาไดศึกษา

คนควาความรู ใหมไดดวย

ตนเอง 

4. มีการประเมิน

มาตรฐานของหลักสูตร

อยางสมํ่าเสมอ 

4.1 มีการประเมินหลักสูตรโดย

คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายใน

4.1.1 ผลประเมินโดย

คณะกรรมการท่ี ประกอบดวย

อาจารยภายในคณะฯ ทุกป 
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

ทุกป และภายนอก อยางนอยทุก 4 

ป 

4.1.2 ผลประเมินโดย

คณะกรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอกทุก ๆ 4 ป 

4.2 ประเมินความพึงพอใจของ

หลักสูตรและการเรียนการสอน โดย

นักศึกษาและผูท่ีสําเร็จการศึกษา 

4.2.1  ผลการประเมินการเรียน

การสอน อาจารยผูสอนโดย

นักศึกษา  

4.2.2  ผลประเมินโดยบัณฑิต

ผูสําเร็จ การศึกษาทุกป 

 

7.6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล มีทรัพยากร

เพียงพอและทันสมัยเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ บรรลุผลตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และตามวัตถุประสงคของหลักสูตร ดังน้ี 

7.6.1 หองเรียนท่ีมีส่ือการเรียนการสอนเหมาะสม ทันสมัย ไดแก คอมพิวเตอร และอุปกรณ 

ในการนําเสนอหนาชั้นเรียน 

7.6.2 หองปฏิบัติการ อาทิ หองปฏิบัติการทางดาน IOT  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร เปนตน 

7.6.3 การเรียนการสอนและการนิเทศแบบออนไลนและออฟไลน 

7.6.4 หองสมุด ท่ีประกอบไปดวยส่ือตางๆ เชน ตําราเรียน หนังสือ วารสาร โสตทัศนวัสดุ 

สื่ออิเล็กทรอนิกส วิทยานิพนธ ฐานขอมูลขาวการศึกษา ฐานขอมูลวารสารทางการศึกษา เปนตน โดย

สื่อตางๆ มีความทันสมัย มีจํานวนเพียงพอตามวิชาเอกที่เปดสอน 

7.6.5 มีความรวมมืออยางใกลชิดและเปนระบบระหวางสถานประกอบการท้ังภาครัฐและ

เอกชน โดยมีอาจารยนิเทศ พ่ีเล้ียงและ/หรือผูสอนงานท่ีมีคุณภาพ โดยรวมมือกันบูรณาการความรู

และเน้ือหาสาระกับประสบการณการทํางานในสถานประกอบการ (Work Integrated Learning: 

WIL) อยางหลากหลาย 

 7.6.6 มีแหลงเรียนรูในชุมชน ธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และปราชญชาวบาน 

7.6.7 ทรัพยากรอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
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7.7 ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล จะไดรับการรับรอง

มาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ท้ังน้ี เกณฑการประเมินผาน 

คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1-5 จากตารางตัวบงชี้การดําเนินงาน และอยางนอยรอยละ 80 ของตัว

บงชี้ผล   การดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป จะไดรับการรับรองมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตองมีผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูใน

เกณฑดีตอเน่ือง 2 ปการศึกษา เพ่ือติดตามการดําเนินการตาม TQF ตอไป ดังน้ี  

 

ตัวบงช้ีและเปาหมาย 
ปการศึกษา 

หลักฐาน 

2565 2566 2567 2568 2569 

1. คณาจารยประจาหลักสูตรอยางนอย

รอยละ 80 มีสวนรวมใน การประชุมเพ่ือ

วางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

รายงาน 

การประชุม 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 

มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิ

สาขา (ถามี) 

X X X X X 

มคอ.2 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และ

รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 

อยางนอยกอนการเปดสอนใน แตละ

ภาคการศึกษาใหครบทุกวิชา 

X X X X X 

มคอ.3 และ มคอ.

4 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ

รายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ

ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตาม

แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน 

หลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนให

ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

มคอ.5 และ มคอ.

6 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ

หลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 

วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

 

มคอ.7 
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ตัวบงช้ีและเปาหมาย 
ปการศึกษา 

หลักฐาน 

2565 2566 2567 2568 2569 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ

นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี

กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) 

อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปด

สอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

แบบรายงาน   

การทวนสอบ

มาตรฐาน

ผลสัมฤทธ์ิ 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัด 

การเรียนการสอนกลยุทธการสอน หรือ

การประเมินผลการเรียนรูจากผลการ

ประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน 

มคอ.7 ปที่แลว 

X X X X X 

รายงานผลการ

ดําเนินงาน (SAR) 

8. อาจารยใหมทุกคน (ถามี) ไดรับ      

การปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน       

การจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 
รายงาน 

การประชุม 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับ การ

พัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ

อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

X X X X X 

รายงานผล 

การดําเนินงาน 

(SAR) 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน

การสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ 

และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวารอยละ 50 

ตอป 

X X X X X  

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาป

สุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพ

หลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จาก

คะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

รายงานผล  

การดําเนินงาน 

(SAR) 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต

ที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 

จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

รายงานผล     

การดําเนินงาน 

(SAR) 

13. การพัฒนาความรวมมือกับ

หนวยงานหรือองคกรรวมผลิตท่ี

เก่ียวของในการจัดการเรียนสลับ การ

ทํางานในสถานประกอบการ (CWIE) 

เชน การขยายเครือขายความรวมมือไป

X X X X X  
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ตัวบงช้ีและเปาหมาย 
ปการศึกษา 

หลักฐาน 

2565 2566 2567 2568 2569 

ยังสถานประกอบการหรือพื้นที่อ่ืนๆ เพื่อ

เพ่ิมจํานวนนักศึกษารับเขาใหมากขึ้น 

14. การพัฒนาวิธีการจัดการเรียนสลับ

การทํางานในสถานประกอบการ (CWIE) 

ใหสัมพันธกับความเปลี่ยนแปลงและ

ความตองการคุณลักษณะและสมรรถนะ

นักศึกษาของผูใชบัณฑิต หลังการใช

หลักสูตรไประยะหน่ึง 

  X X X  

รวมตัวบงชี้บังคับที่ตองดําเนินการ(ขอ 

1-5) ในแตละป 

5 5 5 5 5 รายงานผล 

การดําเนินงาน 

(SAR) 

รวมตัวบงชี้ในแตละป 9 11 12 13 14 รายงานผล 

การดําเนินงาน 

(SAR) 
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 หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

8.1 การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

     8.1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรที่วางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอนทั้งในสถานศึกษา หนวยงานราชการ กลุมวิสาหกิจชุมชน และสถานประกอบการน้ันพิจารณา

จากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจหรือไมโดยอาจ

ประเมินจากการทดสอบยอยการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาการอภิปรายโตตอบจากนักศึกษาการ

ตอบคําถามของนักศึกษาในช้ันเรียนซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลจากที่กลาวขางตนแลวก็ควรจะสามารถ

ประเมินเบื้องตนไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมหากวิธีการที่ใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจไดก็

จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 

การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนจะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมใน

เน้ือหาท่ีไดสอนไปหากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนใน

โอกาสตอไป 

    8.1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะ กลยุทธการ

สอน การตรงตอเวลา การช้ีแจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ช้ีแจงเกณฑการประเมินผลรายวิชา 

และการใชสื่อ การสอนในทุกรายวิชา 

8.2 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมน้ันจะกระทําเม่ือนักศึกษาเรียนอยูช้ันปท่ี 4 และอาจตอง

ออกปฏิบัติงานในรายวิชาสหกิจศึกษาตามมาตรฐานการจัดสหกิจศึกษา ซ่ึงจะเปนชวงเวลาที่

อาจารยจะไปนิเทศกนักศึกษาตลอดจนติดตามประเมินความรูของนักศึกษาวาสามารถปฏิบัติงานได

หรือไม มีความรับผิดชอบ และยังออนดอยในดานใดซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลทั้งหมดเพ่ือการ

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตลอดจนปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวม

และในแตละรายวิชา 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจขอมูลจาก 

2.1 นักศึกษาช้ันปสุดทาย/ บัณฑิตใหม ประเมินความรูความสามารถจากผลการปฏิบัติงาน 

ระหวางฝกประสบการณวิชาชีพ หรือหลังจากออกไปทํางานแลว 

2.2 ผูใชบัณฑิต 
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2.3 ผูทรงคุณวุฒิ 

2.4 สํารวจสัมฤทธิผลของบัณฑิต 

 

8.3 การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําปตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ี

ไดรับ การแตงตั้งจากมหาวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยแสดงการปรับปรุงดัชนี

ดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ 5 ป และมีการประเมินเพ่ือพัฒนา

หลักสูตรอยางตอเน่ืองทุก 5 ป 

ดัชนีบงช้ีมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรน้ี  

(1) จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาเปนไปตามแผน 

(2) จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาตามเวลาไมนอยกวารอยละ 80 

(3) อัตราสวนอาจารย ตอ นักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา 

(4) ระยะเวลาเฉล่ียท่ีใชในการศึกษาจนสําเร็จการศึกษา 

(5) รอยละของนักศึกษาไดงานทําหลังสําเร็จการศึกษา 

  กําหนดการประเมินหลักสูตรตามดัชนีบงช้ีขางตนทุก ๆ ระยะ 5 ป 

กําหนดการประเมินคร้ังแรก ป 2569 

 

8.4 การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

จากการรวบรวมขอมูลจะทําใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต

ละรายวิชากรณีที่พบปญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะดําเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ัน ๆ  ไดทันทีซ่ึงก็

จะเปนการปรับปรุงยอยในการปรับปรุงยอยน้ันควรทําไดตลอดเวลาที่พบปญหาสําหรับการปรับปรุง

หลักสูตรท้ังฉบับน้ันจะกระทําทุก 5 ปทั้งน้ีเพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความ

ตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2563 
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ภาคผนวก  ข 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  

วาดวยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน  

และการเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ 

 ตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2550 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

วาดวย การโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน และการเทียบโอนความรู  

ทักษะ และประสบการณ ตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. ๒๕๕๐ 

.....................................................  
  โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามวาดวยการโอนผลการเรียน การเทียบ

โอนผลการเรียนและการเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ ตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

๒๕๔๗ และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามคร้ังท่ี ๒ / ๒๕๕๐  เม่ือวันท่ี ๑๖ 

กุมภาพันธ ๒๕๕๐  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามจึงออกระเบียบไวดังตอไปน้ี 

ขอ  ๑  ระเบียบน้ี เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม วาดวยการโอนผลการเรียน การ

เทียบโอน 

ผลการเรียน และการเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ ตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๐” 

ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตวันถัดจากประกาศเปนตนไป 

ขอ  ๓  ใหยกเลิกระเบียบสภาประจําสถาบันราชภัฏวาดวยการโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียน

รายวิชา พ.ศ. ๒๕๔๖ 

 ขอ  ๔  บรรดาระเบียบ คําสั่ง ประกาศ คําส่ัง หรือมติอ่ืนใด ในสวนที่ไดกําหนดไวแลวในระเบียบน้ี หรือ

ซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน  

 ขอ  ๕  ในระเบียบน้ี  

 “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

“สภามหาวิทยาลัย”   หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

  “อธิการบด”ี   หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 “นักศึกษา”  หมายความวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

“สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความวา  สถาบันการศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน ในระดับหลังมัธยม

ตอนปลาย หลักสูตรไมตํ่ากวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง 

 “การโอนผลการเรียน”  หมายความวา  การนําหนวยกิตและแตมระดับคะแนนของทุกรายวิชา ที่เคย

ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง เพ่ือใชนับเปนสวนหน่ึงของการศึกษาในมหาวิทยาลัย 

โดยไมตองศึกษารายวิชานั้นอีก 
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 “การเทียบโอนผลการเรียน”  หมายความวา  การขอเทียบโอนหนวยกิตของรายวิชาในระดับเดียวกันท่ี

ได เคยศึกษามาแลวจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง เพ่ือใช เปนสวนหน่ึงของการศึกษาใน

มหาวิทยาลัย โดยไมตองศึกษารายวิชาน้ันอีก 

 “การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ”  หมายความวา  การขอเทียบโอนความรู ทักษะ และ

ประสบการณ จากการ ศึกษานอกระบบ และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัยของนักศึกษา เพื่อนับเปนหนวยกิตเทียบ

เทารายวิชาตามหลักสูตรในมหาวิทยาลัย 

 ขอ  ๖  การโอนผลการเรียน มีหลักเกณฑดังนี ้

๖.๑ นักศึกษาระดับปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา ที่เคยเรียนในหลักสูตรท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัย

มาแลวไมเกินสองป หรือสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยมาแลวไมเกินหาป สําหรับระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา อาจขอโอนหนวยกิตรายวิชาในระดับเดียวกับที่เคยไดศึกษามาแลว เพื่อใชนับเปนสวนหน่ึงของ

การศึกษาโดยย่ืนคํารองตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ภายในระยะเวลาสองสัปดาห นับแตวันเปดภาค

การศึกษาแตละภาค 

๖.๒ รายวิชาท่ีนํามาโอนผลการเรียน ตองมีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาท่ีขอ

โอน และจํานวนหนวยกิตท่ีขอโอนไดจะตองไมเกินสามในสี่ของจํานวนหนวยกิตรวม ของหลักสูตรระดับปริญญาตรีท่ี

รับโอน หรือไมเกินก่ึงหน่ึงของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่รับโอน  

 ในกรณีที่มีระยะเวลาเรียนหรือสําเร็จการศึกษาเกินกวาท่ีกําหนดไว และ/หรือขอโอนหนวยกิตเกินกวา 

ที่กําหนดไว ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจําคณะหรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี 

๖.๓ การโอนหนวยกิตในรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระหรือวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษา ใหอยูใน

ดุลยพินิจของคณะ กรรมการบัณฑิตวิทยาลัย สําหรับระดับปริญญาตรีไมใหโอนหนวยกิตในรายวิชาการศึกษาคนควา

อิสระ หรือการศึกษาปญหาพิเศษ หรือวิทยานิพนธ 

๖.๔ ใหคณะกรรมการประจําคณะหรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี แตง ต้ัง

คณะกรรมการจากสาขาวิชาท่ีเก่ียวของดําเนินการพิจารณาการโอนผลการเรียนของนักศึกษาที่ย่ืนคํารอง เฉพาะ

รายวิชาท่ีมีผลการเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีไมตํ่ากวาระดับ C หรือ S แลวแตกรณี และในหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาไมต่ํากวาระดับ B หรือ S หรือ P แลวแตกรณี แลวนําเสนอคณะ กรรมการประจําคณะหรือ

คณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี เพื่อพิจารณาอนุมัติ ยกเวนการโอนผลการเรียนรายวิชาศึกษาท่ัวไป ให

คณะกรรมการประจําสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

๖.๕ นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียมการโอนผลการเรียนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ทั้งน้ีจํานวน

รายวิชาและผลการเรียนที่โอนได ใหรวมเปนหนวยกิตตามหลักสูตรที่ศึกษาได และนําไปคิดแตมระดับคะแนนเฉลี่ย

สะสม  

๖.๖  นักศึกษาตองลงทะเบียนศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา 

นักศึกษาท่ีพนสภาพหรือสําเร็จการศึกษามาแลว เกินระยะเวลาตาม ๖.๑ อาจย่ืนคํารองขอโอนผลการ

เรียนเปนกรณีพิเศษได โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะ หรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย หรือ

คณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน แลวแตกรณี และตองยื่นคํารองตอสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนภายในกําหนดเวลาตาม ๖.๑ ดวย 

 ขอ  ๗  การเทียบโอนผลการเรียน มีหลักเกณฑดังนี ้
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๗.๑  นักศึกษาระ ดับปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา ที่ เคยศึกษาในหลักสูตรที่ เปดสอ นใน

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรองมาแลวไมเกินสองป หรือสําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ี

สภามหาวิทยาลัยรับรอง มาแลวไมเกินหาปสําหรับระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา อาจขอเทียบโอนหนวย

กิตรายวิชาในระดับเดียวกับที่เคยไดศึกษามาแลว เพื่อใชนับเปนสวนหน่ึงของการศึกษา โดยย่ืนคํารองตอสํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ภายในระยะเวลาสองสัปดาหนับแตวันเปดภาคการศึกษาแตละภาค 

๗.๒ รายวิชาที่นํามาขอเทียบโอนผลการเรียน ตองมีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของ

รายวิชาใหมท่ีขอเทียบโอน และจํานวนหนวยกิตที่เทียบโอนไดจะตองไมเกินสามในสี่ของจํานวนหนวยกิตรวมของ

หลักสูตรระดับปริญญาตรีที่ รับเทียบโอนหรือไมเกินหนึ่งในสามของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาที่รับเทียบโอน  

๗.๓ การโอนหนวยกิตในรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระหรือวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษา ใหอยูใน

ดุลยพินิจของคณะ กรรมการบัณฑิตวิทยาลัย สําหรับระดับปริญญาตรีไมใหโอนหนวยกิตในรายวิชาการศึกษาคนควา

อิสระ หรือการศึกษาปญหาพิเศษหรือวิทยานิพนธ 

๗.๔ ใหคณะกรรมการประจําคณะหรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี แตง ต้ัง

คณะกรรมการ จากสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ พิจารณาดําเนินการเทียบโอนผลการเรียนของนักศึกษาท่ียื่นคํารอง เฉพาะ

รายวิชาท่ีมีผลการเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ไมตํ่ากวาระดับ C หรือ S แลวแตกรณี และในหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาไมต่ํากวาระดับ B หรือ S  หรือ P แลวแตกรณี แลวนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะหรือ

คณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ยกเวนการเทียบโอนผลการเรียนรายวิชาศึกษา

ทั่วไป ใหคณะกรรมการประจําสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาจาก

สาขาวิชาท่ีเก่ียวของเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

๗.๕  นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียมการเทียบโอนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ทั้งน้ี จํานวนรายวิชา

และผลการเรียนท่ีเทียบโอนได ใหรวมเปนหนวยกิตตามหลักสูตรที่ศึกษาได แตไมตองนําไปคิดแตมระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสม 

๗.๖  นักศึกษาตองลงทะเบียนศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา นักศึกษาที่พนสภาพ

หรือสําเร็จการศึกษามาแลว เกินระยะเวลาตาม ๗.๑ อาจยื่นคํารองขอเทียบโอนผลการเรียนเปนกรณีพิเศษได โดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะหรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี และตองย่ืนคํารองตอ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนภายในกําหนดเวลาตาม ๗.๑ ดวย  

 ขอ  ๘  การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ มีหลักเกณฑดังน้ี 

๘.๑ นักศึกษาอาจยืน่คํารองตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ใหเทียบโอนความรู ทักษะ และ

ประสบการณของนัก ศึกษา เพ่ือนับเปนหนวยกิตเทียบเทากับรายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

ภายในสองสัปดาหของภาคการศึกษาแตละภาค 

๘.๒ ใหคณะกรรมการประจําคณะหรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี แตง ต้ัง

คณะกรรมการจากสาขาวิชาที่ เก่ียวของพิจารณาดําเนินการเทียบระดับความรู ความสามารถ ทักษะ และ

ประสบการณของนักศึกษาที่ย่ืนคํารอง ดวยวิธีการที่หลากหลายทั้งดวยการทดสอบ การประเมินแฟมสะสมงาน หรือ

การสังเกตพฤติกรรมตาง ๆ ใหครอบคลุมลักษณะ ของนักศึกษาตามมาตรฐานของรายวิชาที่เทียบโอน โดยผลการ

ประเมินจะตองเทียบไดไมต่ํากวาระดับ C หรือ S  แลวแตกรณี  สําหรับรายวิชาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี และไม



132 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

ต่ํากวา B  หรือ S  หรือ P แลวแตกรณี สําหรับรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา แลวนําเสนอผลการเทียบโอน

ใหคณะกรรมการประจําคณะหรือคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย แลวแตกรณี เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ยกเวนการเทียบ

โอนความรู ทักษะ และประสบการณ เทียบเทากับรายวิชาศึกษาท่ัวไป ใหคณะกรรมการประจําสํานักงานสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

๘.๓ จํานวนหนวยกิตที่เทียบโอนไดจะตองไมเกินสามในสี่ของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีท่ีขอเทียบ และไมเกินหน่ึงในสามของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่ขอเทียบ 

ทั้งน้ี นักศึกษาจะตองชําระคาธรรมเนียมการเทียบโอนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

๘.๔ ความรู ทักษะ และประสบการณที่เทียบโอนได ใหรวมเปนหนวยกิตตามหลักสูตรที่ศึกษาได แต

ตองไมนําไปคิดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

๘.๕ นักศึกษาตองลงทะเบียนศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหน่ึงปการศึกษา 

ขอ  ๙  นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย หากสอบผานและมีหนวยกิตสะสมครบ

สามในสี่ของหลักสูตรที่กําลังศึกษา อาจย่ืนคํารองตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือขอโอนรายวิชาที่ได

ศึกษามาแลวเทียบเขาศึกษาเพื่อขอรับปริญญาในสาขาอ่ืนที่เปดสอนในมหาวิทยาลัยได ทั้งน้ี จํานวนรายวิชาและผล

การเรียนท่ีโอนได ใหนับรวมเปนหนวยกิตตามหลักสูตรที่ศึกษาไดและนําไปคิดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมได 

 สาขาที่นักศึกษาสามารถเขาศึกษาและจํานวนหนวยกิตที่ขอโอนไดใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย

และตองชําระคาธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 ขอ  ๑๐  ใหนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาในมหาวิทยาลัยกอนระเบียบนี้ใชบังคับ คงไวซ่ึงสิทธิในการยื่นคํารอง

ตามระเบียบน้ี โดยไมขัดตอกําหนดเวลาการยื่นคํารองตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ภายในกําหนดเวลา

ตามขอ ๖.๑; ๗.๑ และ ๘.๑ 

 ขอ  ๑๑ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามระเบียบน้ี และมีอํานาจออกประกาศหรือคําส่ังเพื่อประโยชนในการ

ปฏิบัติ         ตามระเบียบนี้ 

  ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบน้ี ใหอธิการบดีมีอํานาจตีความและวินิจฉัย และเมื่อ

ตีความและวินิจฉัยแลวใหถือเปนท่ีสุด 

 

ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 

(นายนิสสัย  เวชชาชีวะ) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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ภาคผนวก ค 
ประวัติและผลงานอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

อาจารยประจําหลักสูตร 

          อาจารยพิเศษอาจารยผูสอน 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
1. ช่ือ - นามสกุล นายณพรรธนนท  ทองปาน ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

 1.1 สังกัด คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 1.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ช่ือปริญญา(สาขา) ช่ือสถาบัน ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปรด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2562 

ปริญญาโท ค.ม. (คอมพิวเตอรศึกษา) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2554 

ปริญญาตรี วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยรังสิต 2548 

  

 1.3 ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2561 - 2565 

  1.3.1 ตํารา หนังสือ หรือ เอกสารประกอบการสอน/ คําสอน 

                     - 

  1.3.2 ผลงานวิจัยท่ีไดรับการเผยแพร 

   1) บทความวิจัยท่ีตีพิมพในรายงานการประชุมวิชาการ 

      ณพรรธนนท ทองปาน, พิกุล บุญสาร และคณะ. (2564). การพัฒนาเว็บแอปพลิเค

ชันของปศุสัตวบนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด : กรณีศึกษาขอมูลโคในจังหวัดมหาสารคาม.ในงาน

ประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ดานคอมพิวเตอรภูมิภาคเอเซีย คร้ังท่ี 9. (น. 67-71) 25 กุมภาพันธ 

2564. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร วิทยาเขตหัวหิน, ประจวบคีรีขันธ. 

(Conference) 

   ณพรรธนนท ทองปาน,สไบทิพย  ดวงสําราญ และนภสินธุ ตุมพิทักษ.(2563)การ

พัฒนาเว็บแอปพลิเคชันสําหรับการบริหารจัดการรานอาหาร.ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังท่ี 

6 การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม.  (น. 95) 4-5 มีนาคม 2563.     

   ศิริเรือง พัฒนชวย และณพรรธนนท ทองปาน. (2563) การวิเคราะหเครือขาย

ซับซอนกลุมผูใชผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางท่ีมีสวนผสมของวานหางจระเขโดยทฤษฏีกราฟ.ในงานประชุม

วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี คร้ังท่ี 5. (น. 35-40) 25 กันยายน 2563. 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี, กาญจนบุรี. (Conference)  

   2) บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ 

  - 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

2. ช่ือ – นามสกุล  นางทิพวิมล  ชมภูคํา ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

 2.1 สังกัด คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 2.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ช่ือปริญญา(สาขา) ช่ือสถาบัน ปที่จบ 

ปริญญาโท วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2557 

ปริญญาตรี วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 2549 

 2.3 ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2561 – 2565 

  2.3.1 ตํารา หนังสือ หรือ เอกสารประกอบการสอน/ คําสอน 

                      - เอกสารประกอบการสอน รายวิชาการเขียนโปรแกรมในระบบเว็บ 

  2.3.2 ผลงานวิจัยท่ีไดรับการเผยแพร 

    1) บทความวิจัยท่ีตีพิมพในรายงานการประชุมวิชาการ 

     ปรางคฤดี สุกอราม, ทิพวิมล ชมภูคํา, อภิชาติ เหล็กดี และ อุมาภรณ พลสยม. 

(2564). การพัฒนาระบบการเลือกสาขาของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ใน 

The 9 th ASEAN Undergraduate Conference in Computing (AUCC) 2021 (น. 3175-

3179). กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร. 

   2) บทความวิจัยที่ตีพิมพในวารสารวิชาการ 

     ทิพวิมล ชมภูคํา, พจนศิรินทร ลิมปนันท, วรวิทย สังฑทิพย และธเนศ ยืนสุข 

(2563). ตนแบบออนโทโลยีเพ่ือการคนคืนสารสนเทศเชิงความหมายสําหรับขอมูลโรคติดเช้ือในเด็ก. 

วารสารวิชาการการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ, 6 (2),72-81. 

     ทิพวิมล ชมภูคํา (2563). การแกปญหาการจัดตารางสอบโดยประยุกตใชระบบ

มดแบบ แม็ก-มิน. วารสารวิชาการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, 22 

(1),126-135. 

             ทิพวิมล ชมภูคํา, วิริยา พลเสนา และสมร เหล็กกลา (2562). การพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพ่ือติดตามและดูแลควบคุมภาวะทุพโภชนาการในเด็กในวัยเรียน กรณีศึกษา โรงเรียนบาน

มะโบ ตําบลลานสะแก อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหาสารคาม. วารสารวิชาการ การจัดการเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม, 6 (2), 163-175. 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3. ช่ือ - นามกสุล  นายณัฐพงศ  พลสยม  ตําแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

3.1 สังกัด   คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม               

3.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ช่ือปริญญา(สาขา) ช่ือสถาบัน ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปรด.(การจัดการเทคโนโลยี) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2562 

ปริญญาโท วท.ม. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเพ่ือการศึกษา) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2555 

ปริญญาตรี วท.บ.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2550 

 

 3.3 ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2561-2565 

  3.3.1 ตํารา หนังสือ หรือ เอกสารประกอบการสอน/ คําสอน 

                 - 

  3.3.2 ผลงานวิจัยท่ีไดรับการเผยแพร 

    1) บทความวิจัยที่ตีพิมพในรายงานการประชุมวิชาการ 

          ณัฐพงศ พลสยม และ สารัส อุทัยเรือง (2564). การพัฒนาหุนยนตซูโมบังคับ

ดวยรีโมทแบบไรสาย.ในงานประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ดานคอมพิวเตอรภูมิภาคเอเซีย คร้ังท่ี 9. 

(น. 67-71) 25 กุมภาพันธ 2564. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร วิทยาเขตหัวหิน, 

ประจวบคีรีขันธ. (Conference) 

   2) บทความวิจัยที่ตีพิมพในวารสารวิชาการ 

  ณัฐพงศ  พลสยม, กาญจนา ดงสงคราม  และเกียรติภูมิ กุภาพันธ. (2562). 

การพัฒนาระบบปลั๊กไฟ อัจฉริยะควบคุมผานแอปพลิเคช่ันแบบสมองกลฝงตัว. วารสารโครงงาน

วิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ, ปที่ 5 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2562.  

หนา 127-139. (TCI 2) 

 

 

 

 

 

 

 



137 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

4. ช่ือ - นามสกุล นางสาวกาญจนา  ดงสงคราม    ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

 4.1 สังกัด คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

  4.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ช่ือปริญญา(สาขา) ช่ือสถาบัน ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปรด. (การจัดการเทคโนโลยี) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2560 

ปริญญาโท วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยี) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2558 

ปริญญาตรี ศป.บ. (นฤมิตศิลป) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2547 

 

 4.3 ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2561-2565 

  4.3.1 ตํารา หนังสือ หรือ เอกสารประกอบการสอน/ คําสอน 

                        - 

  4.3.2 ผลงานวิจัยท่ีไดรับการเผยแพร 

   1) บทความวิจัยท่ีตีพิมพในรายงานการประชุมวิชาการ 

            วรปภา อารีราษฎร, ธรัช อารีราษฎร และ กาญจนา ดงสงคราม. (2562). “การ

พัฒนาระบบ RMU MOOC สําหรับการจัดการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา กรณีศึกษา มหาวิทยาลัย

ราชภัฏมหาสารคาม,” การประชุมวิชาการระดับชาติ “การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม” คร้ังท่ี 

5 (NCTIM 2019)  5 มีนาคม 2562. 

       2) บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ 

  กาญจนา ดงสงคราม. (2562). “ผลการสงัเคราะหกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงการ

บนระบบ MOOC,” วารสารวิชาการครุศาสตรอุตสาหกรรม พระจอมเกลาพระนครเหนือ, คณะครุ

ศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ (TCI 2) 

  กาญจนา ดงสงคราม, พรพิษณุ ธรรมปต และกฤตภาส  ยุทธอาจ. (2562). 

นวัตกรรมเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑขนมจีนอบแหงสมุนไพร. วารสาร

โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ, ปท่ี 5 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 

2562. หนา 127-139. (TCI 2) 

 ณัฐพงศ  พลสยม, กาญจนา ดงสงคราม  และเกียรติภูมิ กุภาพันธ. (2562). การ

พัฒนาระบบปลั๊กไฟอัจฉริยะควบคุมผานแอปพลิเคชั่นแบบสมองกลฝงตัว. วารสารโครงงาน

วิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ, ปที่ 5 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2562.  

หนา 127-139. (TCI 2) 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

5. ช่ือ - นามสกุล นายชนะชัย อวนวัง  ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

      5.1 สังกัด คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

        5.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ช่ือปริญญา(สาขา) ช่ือสถาบัน ปที่จบ 

ปริญญาเอก ปร.ด. (คอมพิวเตอรศึกษา) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2558 

ปริญญาโท กศ.ม. (ภูมิศาสตร) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2543 

ปริญญาตรี วท.บ. (เกษตรศาสตร) สถาบันราชภัฏมหาสารคาม 2540 

 

 5.3 ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2561-2565 

  5.3.1 ตํารา หนังสือ หรือ เอกสารประกอบการสอน/ คําสอน 

                 -เอกสารประกอบการสอน ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร 

  5.3.2 ผลงานวิจัยท่ีไดรับการเผยแพร 

         1) บทความวิจัยที่ตีพิมพในรายงานการประชุมวิชาการ 

              - 

   2) บทความวิจัยที่ตีพิมพในวารสารวิชาการ 

          ชนะชัย อวนวัง. (2563). ระบบสารสนเทศการจัดเก็บคลังพืชสมุนไพรบน

แผนที่ออนไลนในพ้ืนท่ีสวนสมุนไพร  ๙๐ พรรษาพระบารมีปกเกลา  ประชารัฐรวมใจถวายพอหลวง. 

วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร. ปท่ี 17 (ฉบับท่ี 76) มกราคม -มีนาคม 

 2563, หนา 300-306. (TCI กลุม 2) 

     ชนะชัย อวนวัง. (2562). รูปแบบการจัดการขอมูลเชิงพ้ืนท่ี กรณีศึกษา 

ชุมชนบานหนองขา ตําบลประชาพัฒนา อําเภอวาปปทุม จังหวัดมหาสารคาม วารสารมนุษศาสตร

และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนครพนม. ปที่ 9 (ฉบับท่ี 2) พฤษภาคม-สิงหาคม 2562, หนา 111-

120. (TCI กลุม 1) 

    ชนะชัย อวนวัง, ภาสกร ธนศิระธรรม, นฤมล อินทิรักษ. (2561). ผลของ

การจัดกิจกรรมคายวิชาการสานฝนจากพ่ีสูนองดวยภูมิสารสนเทศ. วารสารโครงงานวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ, 4 (1),  60-66, มกราคม-มิถุนายน 2561. (TCI กลุม 2)  
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 

---------------------------------------------------------- 

1. ช่ือหลักสูตร 

ช่ือภาษาไทย  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ช่ือภาษาอังกฤษ General Education Subject 

Rajabhat Maha Sarakham University  
 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 

3. หลักการและเหตุผล ปรัชญา อัตลักษณ และวัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
 

 3.1 หลักการและเหตุผลหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   

  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2560-2579)  กําหนดวิสัยทัศน “ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคั่ง 

ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” นําไปสูการพัฒนา

ใหคนไทยมีความสุขและตอบสนองตอการบรรลุซ่ึงผลประโยชนแหงชาติในการท่ีจะพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตสรางรายไดระดับสูง เปนประเทศท่ีพัฒนาแลวและสรางความสุขของคนไทย สังคมมีความม่ันคง 

เสมอภาคและเปนธรรม ประเทศสามารถแขงขันไดในระบบเศรษฐกิจ ในยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนา

และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยกําหนดใหมีการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม  เพ่ือสราง

คนไทยท่ีมีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวง

ชีวิต ปฏิรูปการเรียนรูแบบพลิกโฉม  รวมท้ัง การพัฒนาและรักษากลุมผู มีความสามารถพิเศษ  

สอดคลอง กับแนวคิดการจัดการศึกษา  ตามแผนการศึกษาแหงชาติโดยยึดหลักสําคัญในการจัด

การศึกษา ประกอบดวยหลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน  หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความ เทาเทียม

และทั่วถึง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนของสังคม  

วิสัยทัศนเชิงนโยบายของรัฐที่ตองการขับเคล่ือนเศรษฐกิจแบบเดิมไปสูเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดาน

นวัตกรรม ดวย Thailand 4.0 เพ่ือใหประเทศไทยกลายเปนกลุมประเทศท่ีมีรายไดสูงโดยการผลักดัน

การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (S-Curve)  ดังน้ันจึงตองมีการพัฒนากําลังคนใหพรอมเขาสู ยุค

เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล สรางคน สรางงาน สรางความเขมแข็งจากภายใน บุคลากรในวิชาชีพดาน

ดิจิทัลมีคุณภาพ และปริมาณเพียงพอ โดยเฉพาะอยางย่ิงในสาขาท่ีขาดแคลน หรือมีความสําคัญตอ

การสรางนวัตกรรมดิจิทัล เกิดการจางงานแบบใหมอาชีพใหม ธุรกิจใหมจากการพัฒนาเทคโนโลยี
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ดิจิทัล ซ่ึงประเทศไทยยังมีความขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูความสามารถสูงท่ีจะไปตอบสนอง

ภาคอุตสาหกรรมไปสู Thailand 4.0 ไดอยางเพียงพอการผลิตพัฒนากําลังคนและการสราง

ความสามารถในการแขงขันรองรับ New S-Curve ตองปรับเปลี่ยนโดยสานพลังประชารัฐดาน

การศึกษาและจัดการศึกษาโดยใชสถานการณจริงจากสถานประกอบการและชุมชน “ปรับโรงงาน 

เปนโรงเรียน” โดยมุงเนนใหนักเรียนนักศึกษาไดฝกทักษะฝมือควบคูกับการทํางานรวมกับผูอ่ืน เพ่ือให

เพ่ือใหมีสมรรถนะท่ีเปนไปตามความตองการของสถานประกอบการ สังคมทองถ่ิน  

  การผลิตบัณฑิตในระดับอุดมศึกษาจึงจําเปนอยางยิ่ง ท่ีตองสรางหลักสูตรและพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนใหมีคุณลักษณะท่ีสอดคลองกับทิศทางและความตองการในการพัฒนาของ

ประเทศดังกลาว  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กําหนดเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี ใหทุกสถาบันตองจัดใหทุกหลักสูตรตองเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือพัฒนา

บัณฑิตไทยใหเปนคนท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและ

วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  และ มีการประกาศ “กรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (Thai Qualifications Framework for Higher Education : TQF 

: HEd)” เพ่ือกําหนดผลการเรียนของหลักสูตรใหมีมาตรฐานสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงตาง ๆ ของ

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 และไดมอบหมายใหคณะกรรมการบริการเครือขายการศึกษาท่ัวไปแหง

ประเทศไทย ดําเนินการศึกษาและจัดทํากรอบแนวคิดหมวดวิชาศึกษาทั่วไปข้ึนใหม คณะกรรมการ

บริหารเครือขายการศึกษาทั่วไปแหงประเทศไทย ไดประมวลผลจากการศึกษาเอกสาร การสัมมนา 

การรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ จนไดกรอบแนวคิดหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปท่ี

สอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF : HEd)  โดยกําหนดนิยามของ

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึง “หมวดวิชาท่ีเสริมสรางความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความรูรอบ รู

กวาง เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความ

เปลี่ยนแปลงของสรรพส่ิง พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม พรอมใหความ

ชวยเหลือเพ่ือนมนุษย และเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก” และกําหนดให

สถาบันอุดมศึกษาจะตองจัดองคประกอบของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปใหครอบคลุมผลการเรียนรูของ

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 8 ดาน และสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ไดแก 1) คุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต บนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย 3) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล เขาใจ

และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 4) มีทักษะการแสวงหาความรู

ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 5) มีทักษะการคิดแบบองครวม 6) มีจิตอาสาและสํานึก

สาธารณะ เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 7) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทา

ทัน และ 8) ใชภาษาในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
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  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น โดยมุงใหผูเรียน

มีความเปนเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย และ ภูมิปญญาสากล 

ควบคูคุณธรรม สํานึกความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถิ่น  และนําชุมชนใหพัฒนาเขมแข็ง

อยางย่ังยืนโดยการเรียนรูตลอดชีวิต  ซ่ึงสอดคลองกับเจตนารมณของ “หมวดวิชาศึกษาทั่วไป” ท่ีจะ

สงเสริมใหผูเรียน หมวดวิชาท่ีเสริมสรางความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความรูรอบ รูกวาง เขาใจ และเห็น

คุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง 

พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม พรอมใหความชวยเหลือเพ่ือนมนุษย และเปน

พลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลกอยางมีความสุขทามกลางสังคมในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงได

กําหนดคุณลักษณะท่ีควรเกิดข้ึนกับผูเรียนท้ัง 9 ดาน กลาวคือ 1) ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ

ระหวางมนุษย สังคม และธรรมชาติ 2) มีทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดแบบองครวม และคิด

อยางสรางสรรค 3) มีทักษะการใชภาษาในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 4) มีทักษะการใชเทคโนโลยี

และสื่อสารสนเทศอยางรูเทาทัน 5) มีทักษะการวิเคราะห และประเมินตนเอง เพ่ือพัฒนาตนอยาง

ตอเน่ือง 6) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิต 7) มีทักษะ การดําเนินชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 8) 

ใชคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต และ 9) มีสวนรวมในการแกไขปญหา พัฒนาสังคม 

  ดังน้ันเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยฯ มีประสิทธิภาพ

สูงสุด บรรลุเจตนารมณหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตามท่ีกําหนดในเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา

ตรี พ.ศ.2558 และแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558  และ

เพ่ือใหไดหลักสูตรที่ทันสมัยเทาทันตอบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมในศตวรรษที่ 21 ยุทธศาสตร

ชาติ 20 ป (พ.ศ.2560-2579)  ยุทธศาสตรราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560-

2579) จุดเนนอัตลักษณนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 3 ดาน คือ พรอมทํางาน จิต

บริการ และสมานสามัคคี มีความรับผิดชอบ ประกาศกระทรวงฯ เร่ือง แนวทางการบริหารเกณฑ

มาตรฐานการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป การจัดการเรียนการสอนในลักษณะหนวย

แยกเชิงผลลัพธการเรียนรูและหรือผลการเรียน (Modular Based Learning Outcomes and/or 

Learning Results) บูรณาการระหวางศาสตรสาขาวิชาโดยใหศึกษารายวิชาตาง ๆ จนเกิดความเขาใจ

อยางลึกซ้ึงและสามารถติดตามความกาวหนาในสาขาน้ัน ครอบคลุมผลการเรียนรู (Learning 

Outcomes) ตามคุณลักษณที่พึงประสงค คือ ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทาง

ปญญา ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยบูรณาการเน้ือหากลุมวิชาภาษา มนุษยศาสตร 

สังคมศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและคณิตศาสตรเขาดวยกันในสัดสวนท่ีเหมาะสม  และแนวทาง

การผลิตบัณฑิตพันใหมท่ีมีสมรรถนะสูงเพ่ือตอบโจทยความตองการของประเทศ  จึงมีความจําเปนท่ี
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ตองดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรศึกษาท่ัวไป  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 โดยบูรณาการเน้ือหารายวิชา

หมวดศึกษาท่ัวไปอยูในชุดวิชาแบบบูรณาการ  เพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจตนเอง และเอาใจใส

ตอส่ิงแวดลอม วัฒนธรรมทองถิ่น ใชชีวิตอยางมนุษยที่สมบูรณ กาวทันตอบริบทของการเปล่ียนแปลง 

 3.2 ปรัชญาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเสริมสรางความรู ความเขาใจตนเอง และเอาใจใสตอสิ่งแวดลอม 

วัฒนธรรมทองถิ่น ใชชีวิตอยางมนุษยที่สมบูรณ กาวทันตอบริบทของการเปลี่ยนแปลง 

 3.3 อัตลักษณนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 พรอมทํางาน (R : Ready to work) จิตบริการ (M : Mind of service) 

สมานสามัคคี มีความรับผิดชอบ (U : Unity and responsibility)  

 3.4 วัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 การจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีวัตถุประสงค ดังน้ี 

 3.4.1. เพ่ือใหนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม วินัย จิตอาสา สํานึกในความเปนไทยสํานึก

สาธารณะ สํานึกรักทองถ่ิน ดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 3.4.2. เพ่ือใหนักศึกษามีความรอบรูอยางกวางขวาง  มีโลกทัศนกวางไกล เขาใจและเห็น

คุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ  

3.4.3. เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะการหาทางดานวิทยาศาสตร การคิดริเร่ิมสรางสรรค คิด

วิเคราะหอยางมีเหตุผล คิดแบบองครวมพัฒนานวัตกรรม เสริมสรางทองถิ่นใหเขมแข็งและตอเน่ือง 

3.4.4. เพ่ือใหนักศึกษา มีภาวะผูนํา รูกฎหมายในยุคดิจิทัล และเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของ

สังคมไทยและสังคมโลก 

3.4.5. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเก่ียวกับการส่ือสารในเชิงธุรกิจ ใน

การประกอบอาชีพ การเปนผูประกอบการ มีทักษะภาษาไทยและภาษาตางประเทศ สามารถนําไปใช

ในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 3.5 กรอบแนวคิดในการจัดหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

  การจัดรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามมีกรอบแนวคิดดังน้ี 

           3.5.1 ตามโครงสร างหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามประกาศกระทรวงศึกษา ธิการ  

เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับ อุดมศึกษา พ.ศ. 2558 และกรอบแนวคิดหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 

  3.5.2 เน้ือหาสาระของรายวิชาศึกษาท่ัวไปจะตองมีลักษณะเปนการบูรณาการ ไมเปนรายวิชา

ท่ีมีเน้ือหาเฉพาะซ่ึงเปนความรูพ้ืนฐานของวิชาชีพในหลักสูตรน้ัน ๆ  
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  3.5.3 มีเปาหมายหรือสะทอนการสงเสริมและพัฒนาผูเรียน ตามคุณลักษณะบัณฑิตพันธุใหม

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ดังน้ี 

 1) มีความรูและทักษะการคิดแบบองครวม 

 2) มีคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 3) มีความตระหนักและสํานึกในความเปนไทย 

 4) มีความสามารถในการใชภาษาในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 5) มีความรอบรูอยางกวางไกล เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน 

 6) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

 7) มีสุขภาพและบุคลิกภาพดี มีโลกทัศนกวางไกล ยอมรับการเปล่ียนแปลงของสังคม 

 8) มีจิตสํานึกดี เปนประชาธิปไตย เสียสละ สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได สมานสามัคคี

และเห็นประโยชนสวนรวมเปนสําคัญ 

 9) เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก มีจิตอาสา และสํานึกสาธารณะมี

ความเปนผูนํา 
 

4. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

 - หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564   

 ปรับปรุงจากหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2561  

- สภาวิชาการอนุมัติ/เห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี 9/2563 

 วันท่ี 17 ธันวาคม 2563 

 - สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี  11/2563   

 วันท่ี 25 ธันวาคม 2563 

 - เปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2564 
 

5. โครงสรางหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบดวยรายวิชาในชุดวิชาภาษาและการสื่อสาร จํานวน  9 หนวยกิต  ชุด

วิชาคุณคาและทักษะชีวิต จํานวน  6 หนวยกิต ชุดวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตรเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน  

จํานวน  6 หนวยกิต และชุดวิชาคุณภาพชีวิตในยุคดิจิทัล  จํานวน  9  หนวยกิต  รวม 30 หนวยกิต 

 5.1 ชุดวิชาภาษาและการส่ือสาร  ประกอบดวย 3  รายวิชา จํานวน  9 หนวยกิต   

 การใชภาษาและการสื่อสารเชิงสรางสรรค ท้ังภาษาไทย และภาษาตางประเทศ  พัฒนาทักษะการ

ฟง การพูด การอาน และการเขียน ในสถานการณตางๆ การนําเสนอท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลท่ี

แตกตางกัน สามารถรูเทาทันส่ือและใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร การสืบคนขอมูล การรวบรวม 

และการวิเคราะหขอมูล 
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 5.2 ชุดวิชาคุณคาและทักษะชีวิต  ประกอบดวย 2 รายวิชา จํานวน  6 หนวยกิต 

 ความเขาใจธรรมชาติของชีวิต เห็นคุณคาของตนเองและผูอ่ืน มีทักษะชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองท้ัง

ทางรางกาย จิตใจ รวมถึงมิติทางจิตวิญญาณ สามารถใชชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข 

ซาบซ้ึง เห็นคุณคาความงาม สรางสรรคสิ่งดีงาม และดํารงตนใหมีคุณคาตอสังคม 

 5.3 ชุดวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตรเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย 2 รายวิชา จํานวน  6 

หนวยกิต 

 ความเปนมา แนวคิด พัฒนาการทางสังคม ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคม บทบาท 

สิทธิ หนาที่ของพลเมืองในสังคม โครงสรางและบทบาทของเศรษฐกิจ การปรับตัวกับการ

เปล่ียนแปลงทางสังคม และความรูทางกฎหมายท่ีมีความจําเปนในชีวิตประจําวันในยุคดิจิทัล 

ตลอดจน บริบททางภูมิสังคมและสิ่งแวดลอม วิถีชีวิต วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 

 5.4 ชุดวิชาคุณภาพชีวิตในยุคดิจิทัล  ประกอบดวย 3 รายวิชา จํานวน  9  หนวยกิต   

  การประยุกตใชความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือการมีชีวิตและการดําเนินชีวิตท่ีดี 

การมีสุขภาพท่ีดีทั้งรางกาย และจิตใจ การดําเนินชีวิตอยางรูเทาทันในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล การ

เชื่อมโยงกระบวนการคิด ความคิดแบบองครวม ความคิดสรางสรรคเพ่ือแกปญหาในชีวิตจริง สราง

ความมุงม่ัน การแสวงหาความรูและตอยอดพัฒนานวัตกรรมเชิงสรางสรรค 
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ลําดับ

ที่ 

ชื่อวิชา อัตลักษณ

นักศึกษา 

ทักษะในศตวรรษที่ 21 แผนยุทธศาสตร ม.

ราชภัฎ 20 ป 

กรอบแนวคิดหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่สอดคลอง

กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 

ชุดวิชาภาษาและการสื่อสาร 

1 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร                         

2 การใชภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร                         

3 ภาษากับวัฒนธรรมทางภาษาเพื่อการ

ส่ือสาร 

                        

ชุดวิชาคุณคาและทักษะชีวิต 

4 ศาสตรและศิลปในการสรางความสุข                         

5 ทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21                         

ชุดวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตรเพื่อพัฒนาทองถ่ิน 

6 ภูมิสังคมและการพัฒนาทองถ่ิน                         

7 ความเปนพลเมืองและกฎหมายใน

ชีวิตประจําวัน 

                        

ชุดวิชาคุณภาพชีวิตในยุคดิจิทัล 

8 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพ

ชีวิต 

                        

9 ชีวิตในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล                         
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ภาคผนวก จ 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 

สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล  

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

  

หลักสูตรปรับปรุง 2563 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 

หลักสูตรปรับปรุง 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

หมายเหตุ 

โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม(ปรับปรุง 

พ.ศ. 2564) 

โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 84 หนวยกิต 

โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 92 หนวยกิต 

เพ่ิมวิชาแกน 3 หนวยกิต 

1. กลุมวิชาแกน 9 หนวยกิต 1. กลุมวิชาแกน 12 หนวยกิต เพ่ิมวิชาแกน 3 หนวยกิต 

2. กลุมเฉพาะดาน  

     2.1 หลักสูตรปกติ  48 หนวยกิต 

     2.2 หลักสูตรสหกิจ 48 หนวยกิต 

     2.3 หลักสูตร WIL  39 หนวยกิต 

 3. กลุมวิชาเลือก  

     3.1 หลักสูตรปกติ ไมนอยกวา 18 หนวยกิต 

     3.2 หลักสูตรสหกิจ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต

     3.3 หลักสูตร WIL 21 หนวยกิต 

 4. กลุมวิชาประสบการณภาคสนาม  

     4.1 หลักสูตรปกติ   3 หนวยกิต 

     4.2 หลักสูตรสหกิจ 9 หนวยกิต 

    4.3 หลักสูตร WIL  12 หนวยกิต 

2. กลุมเฉพาะดาน       60 หนวยกิต 

3. กลุมวิชาเลือก         12 หนวยกิต 

4. กลุมวิชาสหกิจศึกษา  8 หนวยกิต 

 

 

ตัดแผนการเรียนแบบ

ปกติและ WIL 

ลดหนวยกิตเตรียมฝกสห

กิจ เหลือ 2 หนวยกิต 

 

โครงสรางหลักสูตร 

กลุมวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

โครงสรางหลักสูตร 

กลุมวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

คงเดิม 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  120 หนวยกิต หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  128 หนวยกิต  
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ภาคผนวก ฉ 

ตารางแสดงความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคกับผลการเรียนรู 
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ตารางแสดงความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคกับผลการเรียนรู ( Learning Outcomes (LO) Matrix ) 

 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

คุณลักษณะพิเศษ/ 

คุณสมบัติท่ีพึงประสงค 

 

มาตรฐานผลการเรียนรู (มคอ.) 
LO ตามความคาดหวังของหลังกสูตร (ระบุ

ช้ันปของนักศึกษาท่ีตองบรรลุ) 

1. เพ่ือผลิตบัณฑิตใหเปนผูท่ีมีคุณธรรม 

จริยธรรม รับผิดชอบตอ ตนเอง ชุมชน 

ทองถิ่น และสังคม ดวยความซ่ือสัตย

สุจริต และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

ทางวิชาชีพในการเผยแพร คัดลอก 

ดัดแปลงผลงาน  

มีคุณธรรม จริยธรรม มีสัมมา

คารวะ รู จักกาลเทศะ และทํา

หนาท่ีเปนพลเมืองดี รับผิดชอบตอ

ตนเอง วิชาชีพ และตอ สังคม และ

ปฏิบัติตนภายใต จรรยา บรรณ 

วิชาชีพดวยความซ่ือสัตย สุจ ริต 

และ คํานึงถึงผลกระทบตอสังคม 

และขอกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการ

ก ร ะ ทํ า ค ว า ม ผิ ด เ ก่ี ย ว กั บ

คอมพิวเตอร 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 มีความซ่ือสัตย มีจิตสํานึกและ

ตระหนักในคุณคาความเปนชีวิตของมนุษยท่ีดี 

โดยการใชชีวิตอยางพอเพียง 

1.2 มีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ และ

ขอบังคับตางๆ ขององคการ และสังคม (CWIE) 

1.3 สามารถวิเคราะห และจัดการปญหาใน

การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาการและวิชาชีพ 

(WIL) 

1.4 ยอมรับฟงความคิดเห็นและเคารพสิทธิ

ของผูอ่ืน ใหเกียรติองคกร โดยปราศจากขอ

ขัดแยง (CWIE) 

    1.5 ประพฤติตามหลักจรรยาบรรณาทาง

วิชาการและวิชาชีพในการเผยแพร คัดลอก 

ดัดแปลงผลงาน โดยไมเอาเปรียบผูอ่ืน (CWIE) 

ช้ันปที่ 1 

นักศึกษามีความซ่ือสัตย มีจิตสํานึกและ

ตระหนักในคุณคาความเปนชีวิตของมนุษยท่ีดี 

โดยการใชชีวิตอยางพอเพียง 

ช้ันปที่ 2 

นักศึกษามีความซ่ือสัตย มีจิตสํานึกและ

ตระหนักในคุณคาความเปนชีวิตของมนุษยท่ีดี 

โดยการใชชีวิตอยางพอเพียง 

ช้ันปที่ 3 

-นักศึกษามีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ 

และขอบังคับตางๆ ขององคการ และสังคม 

(CWIE) 

-นักศึกษายอมรับฟงความคิดเห็นและเคารพ

สิทธิของผูอ่ืน ใหเกียรติองคกร โดยปราศจาก

ขอขัดแยง (CWIE) 
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ช้ันปที่ 4 

-นักศึกษาสามารถวิเคราะห และจัดการปญหา

ในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาการและ

วิชาชีพ (CWIE) 

-นักศึกษาประพฤติตามหลักจรรยาบรรณาทาง

วิชาการและวิชาชีพในการเผยแพร คัดลอก 

ดัดแปลงผลงาน โดยไมเอาเปรียบผูอ่ืน (CWIE) 

2. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูและทักษะ

ทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัล และความรูเก่ียวกับ กระบวนการ

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดย

สามารถนําความรูมาประยุกตใชในการ

พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี หรือ

แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดจริง 

มีความรูเชิงบูรณาการ ท้ังดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

การบริหารธุรกิจ ท้ังภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัต ิพรอมปฏิบัติงานได

จริงใน ภาคอุตสาหกรรม มีความ

เปน ผูประกอบการ 

(Entrepreneurial Mindset) ดวย

กระบวนการวิจัยในการสราง

นวัตกรรมใหสอดคลองกับ

สถานการณขององคกรและสังคม 

2. ความรู 

2.1 สามารถอธิบายความรูดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลและหลักการทฤษฎีใน

ศาสตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลและ

นวัตกรรมไดอยางถูกตอง 

2.2 สามารถรูเทาทันความกาวหนาทาง

วิชาการดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม โดย

เลือกใชเทคโนโลยีใหสอดคลองกับสถานการณ  

2.3 สามารถประยุกตใชความรูในหลักการ

และทฤษฎีทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัลในการทํางานได (CWIE) 

2.4 สามารถวิเคราะหปญหา หาแนวทาง

และการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการแกไข

ช้ันปที่ 1 

นักศึกษาสามารถอธิบายความรูดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลและหลักการทฤษฎีใน

ศาสตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลและ

นวัตกรรมไดอยางถูกตอง 

ข้ันปที่ 2 

นักศึกษาสามารถรูเทาทันความกาวหนาทาง

วิชาการดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

โดยเลือกใชเทคโนโลยีใหสอดคลองกับ

สถานการณ และสามารถปฏิบัติงานพ้ืนฐาน

งานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลได 

ช้ันปที่ 3 
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ปญหา จนกระท่ังปญหาเหลาน้ันหมดไป 

(CWIE) 

    2.5 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชา 

ดวยกระบวนการวิจัยในการสรางนวัตกรรม

ทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลจน

เกิดผลสัมฤทธ์ิ (CWIE) 

-นักศึกษาสามารถประยุกตใชความรูใน

หลักการและทฤษฎีทางดานดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัลในการทํางานได (CWIE) 

-นักศึกษาสามารถวิเคราะหปญหา หาแนวทาง

และการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการแกไข

ปญหา จนกระท่ังปญหาเหลาน้ันหมดไป 

(CWIE) 

ช้ันปที่ 4 

นักศึกษาสามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชา 

ดวยกระบวนการวิจัยในการสรางนวัตกรรม

ทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัลจน

เกิดผลสัมฤทธ์ิ (CWIE) 

3.เพ่ือสรางบัณฑิตท่ีสามารถประยุกต

ความรูและทักษะเพ่ือใชในการพัฒนา

นวัตกรรมและเทคโนโลยี ใหมีความรู

และประสบการณจริง สามารถทํางานได

จริงในสาขาอาชีพท่ีเปนเปาหมายของ

หลักสูตร 

 

 

มีความรูทันสมัย ใฝรู และมี

ความคิดสรางสรรค ในการสราง

นวัตกรรม เพ่ือตอบโจทยทางธุรกิจ

สรางผลกระทบเชิงบวกตอองคกร

และสังคม มีทักษะ ดานนวัตกรรม 

3. ทักษะทางปญญา 

3.1 สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ 

และมีเหตุผลตามหลักการทางดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล 

3.2 สามารถสืบคน รวบรวม ตีความ และ

นําความรูดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัลไปประยุกตใชกับสถานการณตางๆ ได

อยางถูกตองและเหมาะสม (CWIE) 

ช้ันปที่ 1 

นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ 

และมีเหตุผลตามหลักการทางดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล 

ช้ันปที่ 2 

นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ 

และมีเหตุผลตามหลักการทางดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล 



108 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3 สามารถบูรณาการองคความรูขาม

ศาสตรในระดับองคกร โดยมีผลงานเปนท่ี

ยอมรับ (CWIE) 

     3.4 สามารถบูรณาการความรูขามศาสตร

ในการสรางสรรคนวัตกรรม โดยสรางมูลคาเพ่ิม

ใหกับองคกร (CWIE) 

ช้ันปที่ 3 

นักศึกษาสามารถสืบคน รวบรวม ตีความ และ

นําความรูดานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

ไปประยุกตใชกับสถานการณตางๆ ไดอยาง

ถูกตองและเหมาะสม (CWIE) 

 

ช้ันปที่ 4 

-นักศึกษาสามารถบูรณาการองคความรูขาม

ศาสตรในระดับองคกร โดยมีผลงานเปนท่ี

ยอมรับ (CWIE) 

-นักศึกษาสามารถบูรณาการความรูขามศาสตร

ในการสรางสรรคนวัตกรรม โดยสรางมูลคาเพ่ิม

ใหกับองคกร (CWIE) 

4. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะในการ

ส่ือสารและการสรางความสัมพันธ

ระหวางบุคคล สามารถ ทํางานเปนทีม

และปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนไดอยาง

เหมาะสม   

 มีกาลเทศะ รับผิดชอบตอสังคม มี

ภาวะผูนํา สามารถทํางานเปนทีม

และช้ีนําสังคมในประเด็นท่ี

เหมาะสมในการแกปญหาของ

องคกรและสังคม 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

4.1 มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 

รับผิดชอบตอตนเองและองคกรทางวิชาชีพ มี

ภาวะผูนํา และผูตาม และทํางานไดแลวเสร็จ

ตามท่ีไดรับยมอบหมาย (CWIE) 

ช้ันปที่ 1  

นักศึกษาสามารถในการทํางานเปนกลุม

รับผิดชอบตอตนเอง มีภาวะผูนํา และผูตาม 

และทํางานไดแลวเสร็จตามท่ีไดรับยมอบหมาย 

ช้ันปที่ 2  

นักศึกษามีกาลเทศะ รับผิดชอบตอสังคม และ

ไมกอใหเกิดความขัดแยงในกลุม  
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4.2 มีความสามารถในการใชความรูใน

ศาสตรมาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม และ

ความชวยเหลือในการแกปญหาตางๆ จนสําเร็จ 

(CWIE) 

     4.3 มีกาลเทศะ รับผิดชอบตอสังคม และ

ไมกอความขัดแยงในองคกร (CWIE) 

ช้ันปที่ 3 

นักศึกษามีความสามารถในการทํางานเปนทีม 

รับผิดชอบตอตนเองและองคกรทางวิชาชีพ มี

ภาวะผูนํา และนําทีมไปสูความสําเร็จ (CWIE) 

ช้ันปที่ 4 

นักศึกษาสามารถทํางานเปนทีม และรับผิดชอบ 

ชิ้นงานท่ีไดรับมอบหมาย ตามขอกําหนดของ

ผูรับบริการ (CWIE) 

5. เพ่ือพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูท่ีมี

ความคิดกาวทันโลก รูจักเลือกใช

เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเหมาะสม

สําหรับการทํางานตางๆ เปดกวางตอ

ความคิดใหม มีความรับผิดชอบตอ

ตนเองและสังคม วิเคราะหและ

สังเคราะหสูการปฏิบัติท่ีเหมาะสม 

  

มีความความคิดริเร่ิม สรางสรรค 

ในการสรางนวัตกรรม การนําเสนอ 

และสามารถเลือกวิธีแกไขปญหาได

อยางเหมาะสม ทันสมัย  

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศ 

5.1 มีทักษะการใชภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอยางสรางสรรค  

5.2 มีความสามารถเลือกใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในสถานการณตางๆ ไดอยาง

เหมาะสม 

5.3 มีทักษะการนําเสนอความรูเชิงวิชาการ

โดยออกแบบขอมูลเพ่ือการสื่อสารอยางกระชับ

ตรงประเด็นตามความตองการของผูรับบริการ

(CWIE) 

ช้ันปที่ 1 

นักศึกษามีทักษะการใชภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารอยางสรางสรรค 

ช้ันปที่ 2 

นักศึกษาสามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในสถานการณตางๆ ไดอยางเหมาะสม 

ช้ันปที่ 3 

นักศึกษามีทักษะการนําเสนอความรูเชิง

วิชาการโดยออกแบบขอมูลเพ่ือการสื่อสาร

อยางกระชับตรงประเด็นตามความตองการของ

ผูรับบริการ  (CWIE) 

ช้ันปที่ 4 
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    5.4 สามารถใชความคิดรวบยอด 

(Concept) ส่ือสารกับบุคคล เพ่ือสรางรายได

ใหกับองคกร (CWIE) 

นักศึกษาสามารถใชความคิดรวบยอด 

(Concept) ส่ือสารกับบุคคล เพ่ือสรางรายได

ใหกับองคกร (CWIE) 
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CWIE Matrix 

ขอที่ ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเก่ียวของกับ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

ป3/2   2.2) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความ

ตองการทางคอมพิวเตอร รวมท้ังประยุกตความรู ทักษะ 

และการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา (CWIE)  

  2.3) สามารถออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมิน

ระบบองคประกอบตาง ๆ ของระบบสารสนเทศใหตรง

ตามความตองการของผูใช (CWIE) 

  3.3) สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยาง

สรางสรรค (CWIE) 

  3.5) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศกับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  (CWIE) 

  4.2) สามรถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความ

รับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานใน

กลุม (CWIE) 

  5.3) สามารถส่ือสารกับกลุมคนหลากหลายอยางมี

ประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน เลือกใชรูปแบบ

ของสื่อการนําเสนออยางสรางสรรค (CWIE) 

Module 1 : ออกแบบและพัฒนาซอฟทแวร 

  ประกอบดวย 4 รายวิชา ดังน้ี 

- การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE) 

- เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส(CWIE) 

- การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอที

(CWIE) 

- การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน

(CWIE) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ฝกงานแลวเรียนทฤษฎี 

2. เรียนทฤษฎีแลวฝกงาน 

  3.เรียนทฤษฎีควบคู

กับการฝกงาน 

 4.สลับการเรียนทฤษฎี

กับการฝกงานตอเน่ือง

จากงายไปยาก 

การทํางานเฉพาะ

ตําแหนง (Practicum) 

เคร่ืองมือ 

Project-based 

Learning 
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ขอที่ ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเก่ียวของกับ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

ป4/1 3.1) สามารถพัฒนานวัตกรรม หรือ สรางสรรคชิ้นงาน 

ดวยการคิดอยางมีวิจารณญาณอยางเปนระบบ  (CWIE) 

3.2) ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงาน

ทางเทคโนโลยีและสารสนเทศไดอยางเปนระบบ (CWIE) 

3.3) สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยาง

สรางสรรค (CWIE) 

3.4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอร

ตอบุคคลองคกรและสังคม (CWIE) 

4.2) สามรถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความ

รับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานใน

กลุม (CWIE) 

5.4) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใช

สารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกตตอ

ปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค (CWIE) 

Module 2 : พัฒนาระบบเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล 

ประกอบดวย 2 รายวิชา ดังน้ี 

- การทดสอบและการประกันคุณภาพซอฟตแวร

(CWIE) 

- โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

(CWIE) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ฝกงานแลวเรียนทฤษฎี 

2. เรียนทฤษฎีแลวฝกงาน 

 3.เรียนทฤษฎีควบคู

กับการฝกงาน 

 4.สลับการเรียนทฤษฎี

กับการฝกงานตอเน่ือง

จากงายไปยาก 

การทํางานเฉพาะ

ตําแหนง (Practicum) 

เคร่ืองมือ 

Project-based 

Learning 
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ขอที่ ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเก่ียวของกับ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

ป4/2 1.5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ (CWIE) 

2.3) สามารถออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมิน

ระบบองคประกอบตาง ๆ ของระบบสานสนเทศใหตรง

ตามความตองการของผูใช (CWIE) 

3.1) สามารถสรางสรรคโปรแกรมดวยการคิดอยางมี

วิจารณญาณอยางเปนระบบ  (CWIE) 

3.2) ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงาน

ทางเทคโนโลยแีละสารสนเทศไดอยางเปนระบบ (CWIE) 

3.3) สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยาง

สรางสรรค (CWIE) 

3.4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอร

ตอบุคคลองคกรและสังคม (CWIE) 

3.5) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชากับความรูใน

ศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  (CWIE) 

4.2) สามรถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความ

รับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานใน

กลุม (CWIE) 

4.3) สามารถเปนผู ริ เ ร่ิมแสดงประเด็นในการแก ไข

สถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืน

อยางสรางสรรคท้ังของตนเองและสังคม (CWIE) 

การปฏิบัติสหกิจศึกษา (COOP) 1. ฝกงานแลวเรียนทฤษฎี 

 2. เรียนทฤษฎีแลว

ฝกงาน 

3.เรียนทฤษฎีควบคูกับ

การฝกงาน 

4.สลับการเรียนทฤษฎีกับ

การฝกงานตอเน่ืองจาก

งายไปยาก 

การทํางานเฉพาะ

ตําแหนง (COOP) 

เคร่ืองมือ 

Work-based Learning 
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ขอที่ ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเก่ียวของกับ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

5.2) สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีส่ือสารในการ

พัฒนาตนเองและองคกรอยางสรางสรรค 

5.3) สามารถสื่ อสารกับกลุ มคนหลากหลายอย าง มี

ประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน เลือกใชรูปแบบ

ของสื่อการนําเสนออยางสรางสรรค (CWIE) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



115 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

 

กิจกรรมท่ี 2 Work Integrated  Learning Matrix 

ท่ี ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเกี่ยวของ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

1   2.2) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทาง

คอมพิวเตอร รวมท้ังประยุกตความรู ทักษะ และการใชเคร่ืองมือท่ี

เหมาะสมกับการแกไขปญหา (CWIE)  

  2.3) สามารถออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบ

องคประกอบตาง ๆ ของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหตรงตาม

ความตองการของผูใช (CWIE) 

รูปแบบของสื่อการนําเสนออยางสรางสรรค (CWIE) 

  3.1) สามารถสรางสรรคโปรแกรมดวยการคิดอยางมีวิจารณญาณ

อยางเปนระบบ  (CWIE) 

  3.2) ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงานทาง

เทคโนโลยีและสารสนเทศไดอยางเปนระบบ (CWIE) 

  3.3) สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยางสรางสรรค 
(CWIE) 

  3.4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอรตอบุคคล

องคกรและสังคม (CWIE) 

  3.5) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

กับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  (CWIE) 

7041304 การโปรแกรมใน

ระบบเว็บ (CWIE) 

7041305 เทคโนโลยีเว็บ

เซอรวิส(CWIE) 

7041306 การออกแบบ

และการพัฒนาอุปกรณไอ

โอที(CWIE) 

7043315 การประยุกตใช

เทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน

(CWIE) 

7043304 การทดสอบและ

การประกันคุณภาพ

ซอฟตแวร(CWIE) 

7041401 โครงงานดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัล (CWIE) 

1. ฝกงานแลวเรียนทฤษฎี 

2. เรียนทฤษฎีแลวฝกงาน 

3.เรียนทฤษฎีควบคูกับ

การฝกงาน 

4.สลับการเรียนทฤษฎีกับ

การฝกงานตอเน่ืองจากงาย

ไปยาก 

ประเภทของ WIL  practicum 

ป 3 เทอม 2 

ป 4 เทอม 1 

เคร่ืองมือของ WIL 

1.Problem-base Learning 

2. Project-base Learning 

3.Work-base Learning 



116 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

ท่ี ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเกี่ยวของ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

  4.2) สามรถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความรับผิดชอบใน

การกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม (CWIE) 

  5.3) สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายอยางมีประสิทธิภาพ

ท้ังปากเปลาและการเขียน เลือกใช 

  5.4) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศ

ทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของ

อยางสรางสรรค (CWIE) 

2 1.5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ (CWIE) 

2.3) สามารถออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบ

องคประกอบตาง ๆ ของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหตรงตาม

ความตองการของผูใช (CWIE) 

3.1) สามารถสรางสรรคโปรแกรมดวยการคิดอยางมีวิจารณญาณ

อยางเปนระบบ  (CWIE) 

3.2) ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงานทาง

เทคโนโลยีและสารสนเทศไดอยางเปนระบบ (CWIE) 

3.3) สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยางสรางสรรค 

(CWIE) 

3.4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอรตอบุคคล

องคกรและสังคม (CWIE) 

7044401 การเตรียมความ

พรอมสหกิจศึกษา 

7044402 สหกิจศึกษา 

(CWIE) 

1. ฝกงานแลวเรียนทฤษฎี 

2. เรียนทฤษฎีแลวฝกงาน 

3.เรียนทฤษฎีควบคูกับการ

ฝกงาน 

4.สลับการเรียนทฤษฎีกับ

การฝกงานตอเน่ืองจากงาย

ไปยาก 

ประเภทของ WIL practicum 

เตรียมฯ สหกิจ ป 4 เทอม 1 

ปฏิบัติสหกิจ ป 4 เทอม 2 

เคร่ืองมือของ WIL 

1.Problem-base Learning 

2. Project-base Learning 

3.Work-base Learning 
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ท่ี ผลลัพธการเรียนรูท่ีตองใช WIL พัฒนา รายวิชาท่ีเกี่ยวของ LO กลยุทธของ WIL ประเภทของ WIL 

3.5) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกับ

ความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  (CWIE) 

4.2) สามรถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความรับผิดชอบใน

การกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม (CWIE) 

4.3) สามารถเปนผูริเร่ิมแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ัง

สวนตัวและสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางสรางสรรคท้ังของ

ตนเองและสังคม (CWIE) 

5.2) สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีส่ือสารในการพัฒนา

ตนเองและองคกรอยางสรางสรรค 

5.3) สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายอยางมีประสิทธิภาพท้ัง

ปากเปลาและการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนออยาง

สรางสรรค (CWIE) 
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กิจกรรมท่ี 3 Wil Study Plan 

หลักสูตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล   คณะ เทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ช้ันปท่ี ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 

1 GE (6 หนวยกิต) + วิชาพ้ืนฐาน  

- GE  6  หนวยกิต 

- เลือกเสรี 3 หนวยกิต 

- เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคม 

- วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

- การเขียนโปรแกรมเบ้ืองตน 

- ระบบฐานขอมูลเบ้ืองตน    

 

                  รวม 21 หนวยกิต 

GE (6หนวยกิต)+ วิชาพ้ืนฐาน 

- GE  6  หนวยกิต 

- ผูประกอบการชุมชนในยุคดิจิทัล 

- ภาษาอังกฤษในยุคดิจิทัล 

- ระบบปฏิบัติการและเทคโนโลยีแพลตฟอรม

คอมพิวเตอร  

- การบํารุงรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรและ

อุปกรณเคล่ือนที่ 

- พ้ืนฐานการออกแบบวงจรสําหรับระบบไอโอที 

รวม 21 หนวยกิต 

2 GE (9 หนวยกิต)+ รายวิชาทฤษฎี /

ปฏิบัติการในมหาวิทยาลัย  

- GE  9  หนวยกิต 

- เลือกเสรี 3 หนวยกิต 

-การออกแบบและพัฒนาระบบงาน

สารสนเทศ 

-ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกต

ฐานขอมูลบนเครือขาย 

-การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณไอโอที 

รวม 21 หนวยกิต 

GE (9 หนวยกิต)+ รายวิชาทฤษฎี /

ปฏิบัติการในมหาวิทยาลัย 

- GE  9  หนวยกิต 

- เลือกเสรี 3 หนวยกิต 

-ระบบอัจฉริยะเชิงธุรกิจ 

-เทคโนโลยีโปรแกรมแบบเปด 

-เศรษฐศาสตรธุรกิจดิจิทัล 

 

 

รวม 21 หนวยกิต 

3 รายวิชาทฤษฎี /ปฏิบัติการในมหาวิทยาลัย 

-การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

-นวัตกรรมและผูประกอบการดิจิทัล  

-การประมวลผลภาพดิจิทัล 

-ปฏิบัติการระบบเครือขายภายในองคกร 

-การตลาดดิจิทัล 

รายวิชาทฤษฎี /ปฏิบัติการ 

ในมหาวิทยาลัย 

CWIE Module 1 : การออกแบบและพัฒนา

ซอฟทแวร 

(สลับปฏิบัติการในสภาพจริง 12 หนวยกิต) 

-การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE) 

-เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส(CWIE) 
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ช้ันปท่ี ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 

-กราฟกและการออกแบบงานสรางสรรค

สมัยใหม 
 

 

 

 

รวม 21 หนวยกิต 

-การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอที

(CWIE) 

-การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน

(CWIE) 

รวม 12 หนวยกิต 

4 รายวิชาทฤษฎี /ปฏิบัติการ 

ในมหาวิทยาลัย 

-ปฏิบัติการโปรแกรมประยุกตดานสํานักงาน

อัตโนมัติ 

-การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 

- สหกิจศึกษา (CWIE) 

 

รวม 6 หนวยกิต 

CWIE Module 2 : พัฒนาระบบเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและดิจิทัล 

(สลับปฏิบัติการในสภาพจริง 12 หนวยกิต) 

- การทดสอบและการประกันคุณภาพ

ซอฟตแวร(CWIE) 

-โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัล (CWIE) 

รวม 12 หนวยกิต 
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ภาคผนวก ช 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูปแบบ CWIE-Module 
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โมเดลการจัดการเรียนรู (CWIE Model) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ช้ันป/ภาคการศึกษา ภาค 

การศึกษาท่ี 1 

ภาค 

การศึกษาท่ี 2 

การอบรม/การทดสอบ

มาตรฐาน 

สมรรถนะ/ผลการเรียนรู 

ช้ันปท่ี 1 
พัฒนาดานซอมบํารุง

คอมพิวเตอร 

การอบรม/ทดสอบมาตรฐานดาน

เทคโนโลยีดิจิทัล/พัฒนาทักษะ 

Soft Skill  

GE - แกน - วิชาดานเทคโนโลยีแพลตฟอรม

คอมพิวเตอร และการซอมบํารุงคอมพิวเตอร 

อบรม/ทดสอบมาตรฐานดาน

มัลติมีเดีย โดย DEPA, NESBIA 

พัฒนาดานการเขียนโปรแกรมใน

ระบบเว็บ 
ช้ันปท่ี 2 GE - วิชาดานระบบเว็บและไอโอที 

 

อบรม/ทดสอบมาตรฐานดาน

แอนิเมชัน โดยสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ (องคการมหาชน) 

พัฒนาดานการเขียนโปรแกรม

เพ่ือควบคุมและเช่ือมตออุปกรณ

ตาง ๆ  

ช้ันปท่ี 3 วิชาดานออกแบบและพัฒนาซอฟทแวร– วิชาชีพดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

ประเมินสมรรถนะโดยสถาน

ประกอบการท่ีนักศึกษาปฏิบัติการ

สหกิจศึกษา 

ช้ันปท่ี 4 โครงงาน (CWIE) Coop 
บูรณาการความรูในสาขาวิชาใน

การสรางนวัตกรรมทางดาน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 
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สมรรถนะ (competencies) / ผลการเรียนรู (Leaning Outcome)  

หลักสูตร วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ปรับปรุง พ.ศ.2565 

1. สามารถปฏิบัติงานดานการซอม

บํารุงรักษาคอมพิวเตอรไดอยาง

ถูกตอง 

  

2. สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยาง

สรางสรรค เพ่ือประยุกตใชในการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

 

3. มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ 

วินัยรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 

 

 

ป 1 

1. สามารถคิดวิเคราะห และสรุป

ปญหาตามความตองการอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการทาง

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

 

2. สามารถคิดวิเคราะห และสรุป

ปญหาตามความตองการอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการทาง

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

 

 

 

ป 2 

1. สามารถออกแบบระบบ และพัฒนา

ระบบดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัล ในการประยุกตใชในระบบ

สารสนเทศท่ีผสานกันไดอยาง

เหมาะสมตอบริบท หรือแกไขปญหาท่ี

เกิดขึ้นในชุมชนและทองถ่ินได 

 

2. สามารถเขียนโปรแกรมเพ่ือควบคุม

และเช่ือมตออุปกรณตาง ๆ ในการ

พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีเชิง

พ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการทํางาน

ไดจริงในอาชีพท่ีเปนเปาหมายของ

หลักสูตร 

 

ป 3 

1. ส ามา รถ บู รณาการคว า ม รู ใ น

สาขาวิชา ดวยกระบวนการวิ จัยใน 

การสรางนวัตกรรมทางดานเทคโนโลยี

คอม พิว เ ต อร แ ล ะดิ จิ ทั ล จ น เ กิ ด

ผลสัมฤทธ์ิ 

 

2. นํานวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลท่ี

พัฒนาขึ้น ออกแบบแผนธุรกิจสูการ

ประกอบธุรกิจ หรือการเปน

ผูประกอบการไดอยางมืออาชีพ 
 

3. สามารถส่ือสารกับบุคคล ทํางานเปนทีม 

และรับผิดชอบช้ินงานท่ีไดรับมอบหมายให

สําเร็จตามกําหนด และมีประสิทธิภาพ 

 

ป 4 
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 สมรรถนะ (competencies) / ผลการเรียนรู (Leaning Outcome)  

หลักสูตร วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล ปรับปรุง พ.ศ.2565 

รายวิชา/โมดูล 
1. เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม 

2. วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

3. การเขียนโปรแกรมเบื้องตน 

4. ระบบฐานขอมูลเบ้ืองตน                     

5. ผูประกอบการชุมชนในยุคดิจิทัล 

6. ภาษาอังกฤษในยุคดิจิทัล 

7. ระบบปฏิบัติการและเทคโนโลยี

แพลตฟอรมคอมพิวเตอร  

8. การบํารุงรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร

และอุปกรณเคล่ือนท่ี 

9. พ้ืนฐานการออกแบบวงจรสําหรับ

ระบบไอโอท ี

 

 

ป 1 

รายวิชา/โมดูล 

1. การออกแบบและพัฒนา

ระบบงานสารสนเทศ 

2. ปฏิบัติการเขียนโปรแกรม

ประยุกตฐานขอมูลบนเครือขาย 

3. การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณไอ

โอที  

4. ระบบอัจฉริยะเชิงธุรกิจ 

5. เทคโนโลยีโปรแกรมแบบเปด 

6. เศรษฐศาสตรธุรกิจดิจิทัล 

 

 

ป 2 

รายวิชา/โมดูล 
1. การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

2. นวัตกรรมและผูประกอบการดิจิทัล  

3. การประมวลผลภาพดิจิทัล 

4. ปฏิบัติการระบบเครือขายภายในองคกร 

5. การตลาดดิจิทัล 

6. กราฟกและการออกแบบงานสรางสรรค

สมัยใหม 

7. การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE) 

8. เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส(CWIE) 

9. การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอ

โอที(CWIE) 

10. การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีใน

ชุมชน(CWIE) 

 

 

ป 3 

รายวิชา/โมดูล 
1. ปฏิบัติการโปรแกรมประยุกตดาน

สํานักงานอัตโนมัติ 

2. การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 

3. การทดสอบและการประกันคุณภาพ

ซอฟตแวร(CWIE) 

4. โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัล (CWIE) 

5. สหกิจศึกษา (CWIE) 

ป 4 
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CWIE Module 1 

 

1. ช่ือ CWIE Module 

การออกแบบและพัฒนาซอฟทแวร 

2. ช่ือรายวิชา CWIE 

ที่ รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 
จํานวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 

1 การโปรแกรมในระบบเว็บ (CWIE) 3(2-2-5) 30 30 60 

2 เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส(CWIE) 3(2-2-5) 30 30 60 

3 การออกแบบและการพัฒนาอุปกรณไอโอที(CWIE) 3(2-2-5) 30 30 60 

4 การประยุกตใชเทคโนโลยีไอโอทีในชุมชน(CWIE) 3(2-2-5) 30 30 60 

รวม 120 120 240 

 

3. ผลลัพธการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีเกิดจากการบูรณาการ 

  3.1 สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมทั้ง

ประยุกตความรู ทักษะ และการใชเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา (CWIE)  

  3.2 สามารถออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองคประกอบตาง ๆ ของ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหตรงตามความตองการของผูใช (CWIE) 

  3.3 สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยางสรางสรรค (CWIE) 

  3.4 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกับความรูในศาสตรอ่ืนๆ 

ท่ีเก่ียวของ (CWIE) 

  3.5 สามารถปรับตัวเขากับองคการตางๆ ดวยความรับผิดชอบในการกระทําของตนเอง

และรับผิดชอบงานในกลุม (CWIE) 

  3.6 สามารถส่ือสารกับกลุมคนหลากหลายอยางมีประสิทธิภาพทั้งปากเปลาและการเขียน 

เลือกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนออยางสรางสรรค (CWIE) 
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4. สาระสําคัญท่ีเกิดจากการบูรณาคําอธิบายรายวิชา 

(Submodule 1) หลักการสําคัญของเว็บเซอรวิสโพรโทคอล กลไกคุกก้ีและการสรางเว็บท่ี

เก็บสถานะภาษาเก่ียวกับเว็บเซอรวิส ระบบบริการแนวทางการพัฒนาเว็บเซอรวิส เทคโนโลยีแบบ

คลาวดและส่ือผสม สถาปตยกรรมเชิงบริการ  ขอคํานึงถึงดานความปลอดภัยของระบบงาน  วงจร

อิเล็กทรอนิกสและระบบสมองกลฝงตัว  (Submodule 2) การใชโปรแกรมฝงลูกขายเพ่ือควบคุมการ

ทํางานของเว็บ เทคนิคการออกแบบสวนตางๆ การเขียนโปรแกรมพ้ืนฐานสําหรับอินเทอรเน็ตของ

สรรพสิ่ง เขียนโปรแกรมควบคุมการทํางานของอุปกรณอิเล็กทรอนิกส หุนยนตและเคร่ืองจักรกล

อัตโนมัติ การออกแบบสวนติดตอผูใช  การสรางเว็บแบบไดนามิก  การสรางโปรแกรมบนเว็บ  การใช

ทรัพยากรบนแมขายและในระบบเครือขาย  ระบบประมวลผลรวมกับฐานขอมูล   (Submodule 3) 

พัฒนาโปรแกรมเว็บเซอรวิส เพ่ือสรางตัวอยางบริการและการใชบริการเว็บเซอรวิสผานเครือขาย จาก

กรณีศึกษาการออกแบบและเทคโนโลยีท่ีอยูเบื้องหลังโครงการอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่งที่ประสบ

ความสําเร็จ และตัวอยางท่ีนาสนใจเก่ียวกับอินเทอรเน็ตของสรรพส่ิง (ไอโอที) เพ่ือเขียนโปรแกรมให

สามารถเช่ือมตออุปกรณ ตัวรับรู การรับรูและสงสัญญาณทํางานจากอุปกรณไปยังแพลตฟอรมการ

พัฒนา โดยเนนท่ีการสื่อสารในการเชื่อมตอกับอุปกรณภายในและภายนอก การออกแบบที่เหมาะสม

สําหรับการประยุกตท่ีสนใจ ใหสามารถทํางานไดตามความตองการ หรือนําไปประยุกตใชงานตาม

ความเหมาะสม  

5. กําหนดการเรียนและการทํางาน 

 

ที่ 
หัวขอการฝกอบรม (สัปดาห) 

(Submodules) 

กลยุทธ 

การสอน 

กลยุทธ 

การวัดประเมินผล 

(K/S/A) 

1 Sub-Module 1 ชื่อ เว็บเซอรวิ

สและการออกแบบบระบบไอโอที 

 (ทฤษฎี 30 ช่ัวโมง, ปฏิบัติ 60 ช่ัวโมง, 

การศึกษาดวยตนเอง 75 ช่ัวโมง) 

 

 บรรยาย Onsite 

 บรรยาย Online 

 ฝกปฏิบัติ 

 กรณีศึกษา 

☐ ใชปญหาเปนฐาน 

☐ บทเรียนออนไลน 

  โครงงานรวบยอด 

      (Capstone 

Project) 

 ทดสอบ (KS) 

☐ สังเกต (SA) 

  สะทอนคิด (KA) 

☐ ตรวจวัดผลงาน (KS) 

☐ ประเมินตนเอง (KSA) 

☐ นําเสนอปากเปลา (KSA) 

  รายงานความกาวหนา 

(KSA) 
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ที่ 
หัวขอการฝกอบรม (สัปดาห) 

(Submodules) 

กลยุทธ 

การสอน 

กลยุทธ 

การวัดประเมินผล 

(K/S/A) 

☐ อ่ืนๆ....................... ☐ Mind Mapping (KSA) 

☐ อ่ืนๆ....................... 

2 Sub-Module 2 ชื่อ การพัฒนาระบบ

เว็บเพ่ือเชื่อมตออุปกรณไอโอที(ทฤษฎี 

30 ชั่วโมง, ปฏิบัติ 60 ช่ัวโมง, 

การศึกษาดวยตนเอง 75 ช่ัวโมง) 

 บรรยาย Onsite 

 บรรยาย Online 

 ฝกปฏิบัติ 

 กรณีศึกษา 

☐ ใชปญหาเปนฐาน 

☐ บทเรียนออนไลน 

  โครงงานรวบยอด 

      (Capstone 

Project) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

 ทดสอบ (KS) 

☐ สังเกต (SA) 

  สะทอนคิด (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

☐ ประเมินตนเอง (KSA) 

☐ นําเสนอปากเปลา (KSA) 

  รายงานความกาวหนา 

(KSA) 

☐ Mind Mapping (KSA) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

3 Sub-Module 3 ชื่อ กาประยุกตใช

เทคโนโลยีลงสูชุมชน 

(ทฤษฎี 30 ช่ัวโมง, ปฏิบัติ 90 ชั่วโมง, 

การศึกษาดวยตนเอง 75 ช่ัวโมง) 

 บรรยาย Onsite 

 บรรยาย Online 

 ฝกปฏิบัติ 

 กรณีศึกษา 

☐ ใชปญหาเปนฐาน 

☐ บทเรียนออนไลน 

  โครงงานรวบยอด 

      (Capstone 

Project) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

  ทดสอบ (KS) 

☐ สังเกต (SA) 

 สะทอนคิด (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

☐ ประเมินตนเอง (KSA) 

 นําเสนอปากเปลา (KSA) 

☐ รายงานความกาวหนา 

(KSA) 

☐ Mind Mapping (KSA) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 
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6. การวัดและประเมินผล 

โดยพิจารณาจาก 

6.1) การทดสอบความรูและทักษะ 

6.2) การตรวจวัดผลงาน 

6.3) การนําเสนอผลงาน 

6.4) การรายงานความกาวหนา 

    6.5) การสะทอนคิดประสบการณ (Reflection) ดวยการเช่ือมโยงระหวางความรูสึก 

(Feeling) กับความรู (Thinking) และการเทียบเคียงผลลัพธการเรียนรู (Learning Benchmark) แบง

ออกเปน 3 ระยะ คือ กอน ระหวาง และหลังการเรียนและการทํางาน 

โดยมีเกณฑการวัดผล ดังน้ี (Stirling, Kerr, Banwell, MacPherson & Heron, 2016: 46) 

ไมตอบ หมายถึง ไมมีปจจัยใดท่ีจะสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะและสมรรถนะ

น้ัน 

5 หมายถึง ดีเยี่ยม: ผูเรียนทําดวยความชํานาญมาก มีทักษะสูง มีแรงจูงใจ 

และตองปรับปรุงศักยภาพอีกเพียงเล็กนอย 

4 หมายถึง ดีมาก: ผูเรียนมีการพัฒนาทักษะตามกรอบการทํางานดีมาก 

และมีเพียงบางสวนตองปรับปรุง 

3 หมายถึง ดี: ผูเรียนมีศักยภาพเปนท่ีนาพอใจ มีความสามารถตามกรอบ 

การทํางาน มีทัศนคติท่ีดี และมีสิ่งท่ีตองปรับปรุงตนเองอยาง

ชัดเจน 

2 หมายถึง ต่ํากวาคาเฉลี่ย: ผูเรียนมีสมรรถนะต่ํากวาความตองการ ตองใช

ความพยายามมากขึ้นหรือจําเปนตองได รับการฝกอบรม

เพ่ิมเติม 

1 หรือ 0 หมายถึง ต่ํามาก: ผู เรียนมีสมรรถนะต่ํากวาความตองการมาก ไม มี

ทัศนคติและแรงจูงใจในการปรับปรุงตนเอง 

 

Stirling, A., Kerr, G., Banwell, J., MacPherson, E., & Heron, A. (2016). A practical guide 

for work-integrated learning: Effective practices: Effective practices to 

enhance the educational quality of structured work experiences offered 

through colleges and universities. Ontario, Canada: Higher Education 

Quality Council of Ontario. 
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CWIE Module 2 

 

1. ช่ือ CWIE Module 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

2. ช่ือรายวิชา CWIE 

ที่ รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 
จํานวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 

1 การทดสอบและการประกันคุณภาพ

ซอฟตแวร(CWIE) 

3(2-2-5) 30 30 60 

2 โครงงานดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และดิจิทัล (CWIE) 

3(0-6-3) 0 90 90 

รวม 30 120 150 

 

3. ผลลัพธการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีเกิดจากการบูรณาการ 

  1) ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม สามารถสรางสรรคผลงานทางเทคโนโลยีและสารสนเทศได

อยางเปนระบบ (CWIE) 

  2) สามารถใชความรูในศาสตรถายทอดแกสังคมอยางสรางสรรค (CWIE) 

  3) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอรตอบุคคลองคกรและสังคม (CWIE) 

  4) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของ  (CWIE) 

  5) สามรถปรับตัวเขากับองคการตางๆ  ดวยความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและ

รับผิดชอบงานในกลุม (CWIE) 

  6) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการ

แสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค (CWIE) 
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4. สาระสําคัญท่ีเกิดจากการบูรณาคําอธิบายรายวิชา 

  (Submodule 1) แนวคิดเร่ืองคุณภาพ เทคนิคและกิจกรรมท่ีประกันคุณภาพของซอฟตแวร

ระดับการทดสอบ เทคนิคการออกแบบการทดสอบ การวางแผนการทดสอบบนพ้ืนฐานของความเส่ียง 

(Submodule 2) การวเิคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวกับเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

ดิจิทัล การออกแบบและสรางเอกสารการทดสอบ เทคนิคการทดสอบแบบกลองดํา เทคนิคการ

ทดสอบแบบกลองขาว การทดสอบท่ีไมเปนฟงกชันตามวิธีการทวนสอบและวิธีการตรวจสอบ 

(Submodule 3) การประเมินระบบ หรือ ซอฟตแวรตามผลการดําเนินงาน ความตองการของ

หนวยงานที่พัฒนาระบบงาน เพ่ือสรุปผล จัดทําเอกสารรูปเลมประกอบโครงงาน นําเสนอผลงานใน

รูปแบบของงานวิจัยทางดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและดิจิทัล 

 

5. กําหนดการเรียนและการทํางาน 

ที่ 
หัวขอการฝกอบรม (สัปดาห) 

(Submodules) 

กลยุทธ 

การสอน 

กลยุทธ 

การวัดประเมินผล 

(K/S/A) 

1 Sub-Module 1 เทคนิคการ

ออกแบบการทดสอบ (ทฤษฎี 30 

ช่ัวโมง  ปฏิบัติ 30 ชั่วโมง) 

 บรรยาย Onsite 

 บรรยาย Online 

 ฝกปฏิบัติ 

 กรณีศึกษา 

 ใชปญหาเปนฐาน 

☐ บทเรียนออนไลน 

☐ โครงงานรวบยอด 

      (Capstone 

Project) 

☐ อ่ืนๆ....................... 

 ทดสอบ (KS) 

☐ สังเกต (SA) 

☐ สะทอนคิด (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

☐ ประเมินตนเอง (KSA) 

 นําเสนอปากเปลา (KSA) 

 รายงานความกาวหนา (KSA) 

☐ Mind Mapping (KSA) 

☐ อ่ืนๆ....................... 

2 Sub-Module 2 ชื่อ การออกแบบ

และสรางเอกสารการทดสอบ 

( ปฏิบัติ 100 ชั่วโมง) 

☐ บรรยาย Onsite 

☐ บรรยาย Online 

 ฝกปฏิบัติ 

☐ กรณีศึกษา 

 ใชปญหาเปนฐาน 

☐ ทดสอบ (KS) 

☐ สังเกต (SA) 

 สะทอนคิด (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

☐ ประเมินตนเอง (KSA) 
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ที่ 
หัวขอการฝกอบรม (สัปดาห) 

(Submodules) 

กลยุทธ 

การสอน 

กลยุทธ 

การวัดประเมินผล 

(K/S/A) 

☐ บทเรียนออนไลน 

☐ โครงงานรวบยอด 

      (Capstone 

Project) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

 นําเสนอปากเปลา (KSA) 

 รายงานความกาวหนา (KSA) 

☐ Mind Mapping (KSA) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

3 Sub-Module 3 ชื่อ การประเมิน 

ซอฟตแวร(ปฏิบัติ 35 ชั่วโมง) 
☐  บรรยาย Onsite 

☐  บรรยาย Online 

 ฝกปฏิบัติ 

☐  กรณีศึกษา 

☐  ใชปญหาเปนฐาน 

☐ บทเรียนออนไลน 

 โครงงานรวบยอด 

      (Capstone 

Project) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

☐  ทดสอบ (KS) 

☐ สังเกต (SA) 

☐ สะทอนคิด (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

☐ ประเมินตนเอง (KSA) 

 นําเสนอปากเปลา (KSA) 

 รายงานความกาวหนา (KSA) 

☐ Mind Mapping (KSA) 

☐ อ่ืน ๆ ....................... 

 

6. การวัดและประเมินผล 

โดยพิจารณาจาก 

6.1) การทดสอบความรูและทักษะ 

6.2) การตรวจวัดผลงาน   

6.3) การนําเสนอผลงาน 

6.4) การรายงานความกาวหนา 

6.5 การสะทอนคิด 

โดยมีเกณฑการวัดผล ดังน้ี (Stirling, Kerr, Banwell, MacPherson & Heron, 2016: 

46) 

 



131 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มคอ 02 

 

ไมตอบ หมายถึง ไมมีปจจัยใดท่ีจะสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะและสมรรถนะ

น้ัน 

5 หมายถึง ดีเย่ียม: ผูเรียนทําดวยความชํานาญมาก มีทักษะสูง มีแรงจูงใจ 

และตองปรับปรุงศักยภาพอีกเพียงเล็กนอย 

4 หมายถึง ดีมาก: ผูเรียนมีการพัฒนาทักษะตามกรอบการทํางานดีมาก 

และมีเพียงบางสวนตองปรับปรุง 

3 หมายถึง ด ี: ผูเรียนมีศักยภาพเปนที่นาพอใจ มีความสามารถตามกรอบ 

การทํางาน มีทัศนคติท่ีดี และมีส่ิงท่ีตองปรับปรุงตนเองอยาง

ชัดเจน 

2 หมายถึง ตํ่ากวาคาเฉล่ีย: ผูเรียนมีสมรรถนะต่ํากวาความตองการ ตอง

ใชความพยายามมากข้ึนหรือจําเปนตองไดรับการฝกอบรม

เพ่ิมเติม 

1 หรือ 0 หมายถึง ตํามาก: ผูเรียนมีสมรรถนะตํากวาความตองการมาก ไมมี

ทัศนคติและแรงจูงใจในการปรับปรุงตนเอง 

 

Stirling, A., Kerr, G., Banwell, J., MacPherson, E., & Heron, A. (2016). A practical guide 

for work-integrated learning: Effective practices: Effective practices to 

enhance the educational quality of structured work experiences offered 

through colleges and universities. Ontario, Canada: Higher Education 

Quality Council of Ontario. 
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