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แบบบันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษา (สำหรับคณาจารย์นิเทศ)

แบบบันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม
คำชี้แจง
         โปรดเติมข้อความในช่องว่าง และทำเครื่องหมาย √ ตามความเห็นของท่านในแต่ละหัวข้อการประเมิน โดยใช้เกณฑ์การประเมินค่าสำหรับระดับความคิดเห็น ดังนี้
      5     หมายถึง      เห็นด้วยกับข้อความนั้นมากที่สุด หรือเหมาะสมมากที่สุด
      4     หมายถึง      เห็นด้วยกับข้อความนั้นมาก หรือเหมาะสมมาก
      3      หมายถึง     เห็นด้วยกับข้อความนั้นปานกลาง หรือเหมาะสมปานกลาง
      2      หมายถึง     เห็นด้วยกับข้อความนั้นน้อย หรือเหมาะสมน้อย
      1     หมายถึง      เห็นด้วยกับข้อความนั้นน้อยที่สุด หรือเหมาะสมน้อยที่สุด
·  หมายถึง      ไม่สามารถให้ระดับคะแนนได้  ไม่มีความเห็น  ไม่มีข้อมูล ไม่ต้องการประเมิน เป็นต้น
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
ชื่อสถานประกอบการ (ไทย หรืออังกฤษ)……………………………………………………………………………………………………………………………..
สถานที่ตั้ง  ณ อำเภอ/เขต……………………………………………….จังหวัด……………………………………………………………..………………………..
โทรศัพท์………………………………………………………………โทรสาร…………………………………………………..……………………………………………
รายนามนักศึกษาที่ได้รับการนิเทศงานในสถานประกอบการแห่งนี้
1. ………………………………………………………………… สาขาวิชา……………………………………..........................................................
2. ………………………………………………………………… สาขาวิชา……………………………………..........................................................
3. ………………………………………………………………… สาขาวิชา……………………………………..........................................................
4. ………………………………………………………………… สาขาวิชา……………………………………..........................................................
5. ………………………………………………………………… สาขาวิชา……………………………………..........................................................

                                                                               (ลงนาม)……………………………………………………
(………………………………………………………)
อาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา (ผู้นิเทศงาน)                                                                                             วันที่นิเทศ…………../……………../………………
รายนามคณาจารย์ผู้ร่วมนิเทศงาน
1. ………………………………………………………………………..
2. ………………………………………………………………………..
3. ………………………………………………………………………..
4. ………………………………………………………………………..
5. ………………………………………………………………………..
6. ………………………………………………………………………..
7. ………………………………………………………………………..
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